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DESARROLLO

1). INTRODUCCION

En 1830, se funda esta poblacion con el nombre de Chaguarurco (cerro de pencos) como
Parroquia del Canton Girdn. En 1945, ante el abandono administrativo logra su
independencia politica, en el gobierno de Velasco Ibarra, y actualmente se regula por las

siguientes disposiciones legales:

e Constitucion de la Republica del Ecuador.

Caodigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion.
e Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas publicas.

e Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento.
e Ley Organica del Servicio Pablico y su Reglamento.

e Codigo de Trabajo.

e Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

e Normas de control interno.

e Resoluciones del Ministerio de Relaciones Laborales.

e Ordenanzas Municipales del Cantén.

e Acuerdos, Reglamentos y Resoluciones referentes a la Administracion Publica.

I1.- MISION, VISION Y OBJETIVOS.
a- Mision Institucional:

Su misidn es Planear, implementar y sostener las acciones del Desarrollo del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Santa Isabel. Es decir Dinamizar los proyectos
de Obras y Servicios con calidad y oportunidad, que aseguren el desarrollo social y
econdmico de la poblacion de Santa Isabel, con la participacion directa y efectiva de los
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diferentes sectores sociales y dentro de un marco de la participacion social, transparencia
y ética institucional y el uso éptimo del Talento Humano altamente comprometidos,

capacitados y motivados.
b- Vision Institucional:

El Gobierno Autdbnomo Descentralizado Municipal de Santa Isabel, se constituye en un
ejemplo del desarrollo local con un personal capacitado que trabaja planificadamente
basado en principios y valores como solidaridad, honestidad, responsabilidad; es una
institucion que realiza autogestion sostenible y eficiente; promueve la participacion
ciudadana, parlamentos participativo con la ciudadania; para una distribucion eficaz y
equitativa de los recursos; sus acciones permiten preservar el medio ambiente, la
diversidad cultural, la equidad de género y generacional convirtiéndose en un municipio

saludable.

c- Objetivos institucionales:

e Procurar el bienestar de la colectividad y contribuir al fomento y proteccion de los

intereses locales.
e Planificar e impulsar el desarrollo fisico del Canton en sus areas: urbana y rural.

e Acrecentar el espiritu de nacionalidad, el civismo y la confraternidad de los

conciudadanos para lograr el progreso y la indisoluble unidad de la nacion.

e Promover el desarrollo econémico, social, medioambiental y cultural dentro de su

jurisdiccion.

e Investigar, analizar y recomendar las soluciones mas adecuadas a los problemas
que enfrenta la Municipalidad, con arreglo a las condiciones cambiantes, en lo

social, politico y econémico.

e Estudiar la teméatica Municipal y recomendar la adopcién de técnicas de gestion
racionalizada, con procedimientos de trabajo uniformes y flexibles, tendientes a

profesionalizar y especializar la gestion del Gobierno local.



santa
W isabel

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

(/llj l{/) o (//{/’(//,f)

Instaurar los parlamentos Participativos Populares, como mecanismo de optimizar
las inversiones, socializar las ordenanzas y someter al conocimiento social asuntos

de trascendencia.

Capacitacion del Talento Humano, que apunte a la profesionalizacion de la

gestion municipal, y.

Mejorar y ampliar la cobertura de servicios de forma paralela al mejoramiento de

la administracién con el aporte de la comunidad.

I11. FUNCIONES Y COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL MUNICIPIO

Funciones:

De acuerdo al Art. 54 del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y

Descentralizacion, son funciones del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del

canton Santa Isabel, las siguientes:

Promover los procesos de desarrollo econdmico local en su jurisdiccion, poniendo
una atencion especial en el sector de la economia social y solidaria, para lo cual

coordinara con los otros niveles de gobierno;

Implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas

de vivienda de interés social en el territorio cantonal;

Implementar los sistemas de proteccion integral del canton que aseguren el
ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion
y en los instrumentos internacionales, lo cual incluird la conformacion de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de los
grupos de atencién prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales coordinara con

los gobiernos autbnomos parroquiales y provinciales;

Regular, prevenir y controlar la contaminacion ambiental en el territorio cantonal

de manera articulada con las politicas ambientales nacionales;
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e Prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas respecto de los que no
exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles de gobierno; asi como la
elaboracion, manejo y expendio de viveres; servicios de Faenamiento, plazas de

mercado y cementerios,

e Regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de "manera particular,
el ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él, la colocacién de

publicidad, redes o sefializacion;

e Crear y coordinar los consejos de seguridad ciudadana municipal, con la
participacion de la Policia Nacional, la comunidad y otros organismos
relacionados. con la materia de seguridad, los cuales formularan y ejecutaran
politicas locales, planes y evaluacion de resultados sobre prevencion, proteccion,

seguridad y convivencia ciudadana;

e Regulary controlar las construcciones en la circunscripcion cantonal, con especial

atencion a las normas de control y prevencion de riesgos y desastres;

e Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades econémicas,
empresariales o profesionales, que se desarrollen en locales ubicados en la
circunscripcion territorial cantonal con el objetivo de precautelar los derechos de

la colectividad;

e Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas

en beneficio de la colectividad de canton;

e Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas integrales y

participativas en torno a la regulacion del manejo responsable de la fauna urbana.

e Las demas establecidas en la ley.

Las competencias exclusivas de la Municipalidad:

De acuerdo al Art. 55 del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacién, son competencias Exclusivas del Gobierno  Autonomo

Descentralizado Municipal del canton Santa Isabel, las siguientes:
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a. Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad,
el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento
territorial, de manera articulada con la planificacion nacional, regional, provincial
y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural,

en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad,
b. Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el canton;
c. Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d. Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de aguas
residuales, manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento ambiental y

aquellos que establezca la ley;

e. Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y

contribuciones especiales de mejoras;

f. Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su

circunscripcion cantonal;

g. Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de
salud y educacion; asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social,

cultural y deportivo, de acuerdo con la ley;

h. Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectdnico, cultural y natural del

canton y construir los espacios publicos para estos fines;
i. Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

j. Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y

lechos de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la

ley;

k. Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las

playas de mar, riberas de rios, lagos y lagunas;
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Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos, que

se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

. Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de

incendios; Y,

Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias.

IV.- POLITICAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES FINANCIERAS

Las politicas de accion Financiera orientan la estrategia municipal para el afio 2024, y se

enmarca en tres lineas de accion:

Generar mayores recursos financieros, a través de la disminucion progresiva de
los subsidios que se mantienen en la prestacion de los servicios de recoleccion y

tratamiento de los desechos sélidos.

Socializar y concientizar a la ciudadania sobre la importancia de contribuir con el
pago oportuno de sus obligaciones tributarias, y el pago de las obras realizadas en
el canton, para el financiamiento de los programas y proyectos Municipales.

Racionalizar y controlar los gastos corrientes e incrementar la eficiencia y eficacia

en la prestacion de servicios publicos y atencién a la ciudadania.

Acciones Financieras de la Municipalidad

Actualizacion permanente de catastros Municipales y bases imponibles de los
impuestos prediales urbanos, prediales rusticos, patentes, activos totales y tasas

por ocupacion de via publica, mercados y arrendamiento de bienes inmuebles.
Revision de las tarifas por prestacion de servicios que brinda la municipalidad.

Recuperacion de la cartera vencida que mantiene la Municipalidad por concepto
de impuestos, tasas y contribuciones, a través en Ultima instancia de la gestion de

la seccién de Coactivas.



santa
W isabel

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

(/llj l{/) o (//{/’(//,f)

V.-

- Reduccion a nivel interno, del pago por consumo de energia eléctrica, teléfonos,
combustibles y viaticos y subsistencias, a través de un adecuado control por parte

de los Directores y Jefes Departamentales.
- Realizar un control eficaz y eficiente de los ingresos municipales.

ORGANIZACION.

La organizacion del Gobierno Autdbnomo Descentralizado Municipal local, acorde con

las funciones y competencias establecidas en el Codigo Organico de Organizacion

Territorial Autonomias y Descentralizacion; su mision, vision, politicas y objetivos

determinados en el Plan de Desarrollo Estratégico Cantonal, esta determinada por los

siguientes niveles, reflejados en el Organigrama Estructural adjunto:

La estructura organizacional del Municipio de Santa lIsabel, estard integrada por

los siguientes niveles:

a.

NIVEL LEGISLATIVO: Formulalas politicas claves de los demas procesos para
el logro de sus objetivos. Su competencia se traduce en la legislacion y fiscalizacion;

esta integrado por el Concejo Municipal.

NIVEL EJECUTIVO: Para la generacion de la orientacion y que ejecuta la politica
trazada por el Nivel Legislativo. Su competencia es tomar las decisiones, impartir las
instrucciones para que los demas procesos bajo su cargo se cumplan. Este Nivel es
el encargado de coordinar y supervisar el cumplimiento efectivo y oportuno de las
diferentes acciones, productos y servicios y, ejerce de manera exclusiva la facultad
ejecutiva del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Santa
Isabel, esté Integrado por:

- El alcalde o Alcaldesa.

NIVEL DESCONCENTRADO: Ejecutan su accionar en Coordinacion con el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel. Esta

integrado por:
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- EMMAICIJ.EP

- EMAPASI. EP

- FARMASI. EP

- Concejo Cantonal de Proteccion de derechos.
- Cuerpo de Bomberos.

- Registro de la propiedad.

d. NIVEL ASESOR: Le corresponde a la instancia de consulta y asesoramiento global.
Esta integrado por:

- Asesor Especialista

- Direccidn de asesoria juridica.

- Secretaria General y de Concejo.

e. NIVEL GENERADOR DE VALOR: Encargado de la ejecucion y generacion
directa de los servicios y productos para el Usuario en base a objetivos

Institucionales. Esta Integrado por:
- Direccion de Planificacion.
o Jefatura Gestion Desarrollo Ordenamiento territorial Urbanistico.
o Relaciones publicas.
o Educacion, Promocién, Cultura, Deportes y Turismo
- Direccion de Obras Publicas.
- Direccidn de Proyectos de Cooperacion Nacional e Internacional.
o UGA (Unidad de Gestién Ambiental)

o Gestion de Riesgos
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o Producciény comercializacion.

f. NIVEL DE APOYO: Facilita la asistencia financiera y administrativa de tipo
complementario a los demés procesos. Esté Integrado por:

- Direccion Administrativa y financiera.
o Contabilidad
o Presupuesto
o Compras Publicas
o Guardalmacén
o Tesoreria
o Rentas

o Avaluos y catastros

g. NIVEL DE APOYO. Facilita la asistencia en transito y trasporte.
- Direccién de movilidad de transito y transporte.
o Revision técnica vehicular.
o Matriculacion vehicular.

o Sistema de estacionamiento rotativo tarifado.

V1. BASE LEGAL
- CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

En el capitulo segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece de las
Politicas publicas, servicios publicos y participacion ciudadana, en el numeral 3 del

Articulo No. 85 especifica que el Estado garantizara la distribucién equitativa y solidaria
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del presupuesto para la ejecucion de las politicas pablicas y la prestacion de bienes y

servicios publicos...

De igual forma en la seccidn tercera sobre la participacion en los diferentes niveles de
Gobierno, en el Articulo No. 100 en todos los niveles de gobierno se conformaran
instancias de participacion integradas por autoridades electas, representantes del régimen
dependiente y representantes de la sociedad en el ambito territorial de cada nivel de
gobierno, la participacion en estas instancias se ejerce para: (...) numeral 3 se define la

elaboracion de los presupuestos participativos de los gobiernos.

En su Articulo 293, la formulacion y la ejecucion del Presupuesto General del Estado, se
sujetaran al Plan de Desarrollo. Los Presupuestos de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados y de las otras entidades publicas, se ajustaran a los planes regionales,
provinciales, cantonales y parroquiales respectivamente, en el marco del Plan Nacional

de Desarrollo, sin menoscabo de su competencia y su autonomia.

- CODIGO ORGANICO DE PLANIFICACION Y FINANZAS PUBLICAS

En el Articulo No. 108 Obligacion de incluir recursos: Todo flujo de recurso publico
debera estar contemplado obligatoriamente en el Presupuesto General del Estado o en los
Presupuestos de los Gobiernos Autonomos Descentralizados, Empresas Publicas, Banca

Publica y Seguridad Social.

De acuerdo a lo estipula el Articulo No. 112 de este mismo Cadigo, establece que las
proformas presupuestarias de los Gobiernos Autonomos Descentralizados entre otros, ...

seran aprobados conforme a la legislacion aplicable y a este codigo...”.

- CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL
AUTONOMIA Y DESCENTRALIZACION

El presente cddigo establece la obligatoriedad del cumplir el ciclo presupuestario desde
el primer y segundo paragrafos de la seccion cuarta de la formulacion del Presupuesto,

Estimacion de Ingresos y Gastos; en la seccion Quinta la  Aprobacion y Sancién del
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Presupuesto y en la seccion sexta la ejecucion del Presupuesto. Iniciando dicho proceso
a partir del 31 de julio hasta el 10 de diciembre de cada afio; y una vez aprobado el
proyecto de presupuesto por el legislativo del gobierno autbnomo descentralizado, la
méaxima autoridad del ejecutivo lo sancionara dentro del plazo de tres dias y entrara en

vigencia, indefectiblemente, a partir del primero de enero.

Articulo No. 215. — Presupuesto: El presupuesto de los Gobiernos Autonomos
Descentralizados se ajustaran a los planes regionales, provinciales, cantonales vy
parroquiales respectivamente en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin menoscabo

de sus competencias y autonomia.

Articulo No. 216.- Periodo: El ejercicio financiero de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados se iniciara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre
de cada afio, y para ese periodo deberd aprobarse y regir el presupuesto. No podra

mantenerse ni prorrogarse la vigencia del presupuesto del afio anterior...

Articulo No. 218. — Aprobacion: El érgano legislativo y de fiscalizacion aprobara el
presupuesto general del respectivo Gobierno Autonomo Descentralizado, ademas
conocera los presupuestos de sus empresas publicas o mixtas aprobados en los respectivos

directorios.

Articulo No. 221. — Partes del Presupuesto: El presupuesto de los Gobiernos Auténomos

Descentralizados constara de las siguientes partes:
- Ingresos
- Egresos
- Disposiciones Generales
El presupuesto contendra, ademas, un anexo del detalle distributivo de sueldos y salarios.

El presupuesto obligatoriamente contemplara el respectivo financiamiento para dar
cumplimiento a los contratos colectivos, actas transaccionales o sentencias dictadas sea

por los tribunales de conciliacion y arbitraje o, los jueces laborales o constitucionales.
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Articulo No. 222. — Agrupamiento del Presupuesto: Los ingresos del presupuesto se
agruparan por titulos y capitulos y se distribuiran por partidas. Los egresos se agruparan

por programas, subprogramas y proyectos, conforme a la normativa vigente.

Las disposiciones generales que no estuvieren establecidas en la Ley o en un reglamento
general sobre la materia, contendran las normas necesarias para el mejor cumplimiento

del presupuesto.

Articulo No. 228. — Agrupamiento del gasto: Los egresos del fondo general se agruparan
en areas, programas, subprogramas, proyectos y actividades. En cada programa,
subprograma, proyecto y actividad deberan determinarse los gastos corrientes y los
proyectos de inversidn, atendiendo a la naturaleza econdémica predominante de los gastos,
y deberdn estar orientados a garantizar la equidad al interior del territorio de cada

gobierno autbnomo descentralizado.

Los egresos de los programas, subprogramas, proyectos y actividades se desglosaran,
ademas, uniformemente en las partidas por objeto o materia del gasto, que sean necesarias

para la mejor programacion
Avrticulo No. 230. — Areas: los presupuestos de gastos contendran las siguientes areas:

a)- Servicios generales. — la funcidn de servicios generales comprende aquellos que
normalmente atienden la administracién de asuntos internos de la entidad y el control del

cumplimiento de la normativa de los gobiernos autonomos descentralizados.

b) Servicios sociales. - la funcion de servicios sociales se relaciona con los servicios

destinados a satisfacer las necesidades sociales basicas.

¢) Servicios comunales. - la funcién de los servicios comunales se refiere a las obras y

servicios publicos necesarios para la vida de la comunidad.

d) Servicios econdmicos. - la funcion de servicios econdémicos se refiere primordialmente
a provision de las obras de infraestructura economica del territorio de cada nivel de

gobierno.

Articulo No. 233 Plazo: Todas las dependencias de los gobiernos auténomos
descentralizados deberan preparar antes del 10 de septiembre de cada afio su plan

operativo anual y el correspondiente presupuesto para el afio siguiente, que contemple los
13
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ingresos y egresos de conformidad con las prioridades establecidas en el plan de
desarrollo y ordenamiento territorial y bajo los principios de la participacién definidos en

la Constitucion y la Ley...

Articulo No. 235 Plazo de estimacion provisional: Correspondera a la Direccién
Financiera o a quien haga sus veces, efectuar antes del 30 de Julio, una estimacion

provisional de los ingresos para el proximo ejercicio financiero...

Articulo No. 237 Plazo para el célculo definitivo de ingresos: En base a la estimacion
provisional de ingresos, el ejecutivo local, con la asesoria del jefe de la direccion
financiera y las dependencias respectivas, establecera el calculo definitivo de los ingresos
y sefialara a cada dependencia o servicio hasta el 15 de agosto, los limites de gasto a los

cuales deberan cefiirse en la formulacion de los respectivos proyectos del presupuesto...
- PARTICIPACION CIUDADANA

Conforme a lo que se estipula en el COOTAD, en su Articulo No. 238: La Participacion
Ciudadana en la priorizacion del gasto: las prioridades de gasto se estableceran desde las
unidades bésicas de participacion y seran recogidas por la asamblea local o el organismo
que en cada gobierno autonomo descentralizado se establezca como maxima instancia de
participacion. El calculo definitivo de ingresos sera presentado en el mismo plazo del
inciso anterior, por el ejecutivo, en la asamblea local como insumo para la definicion
participativa de las prioridades de inversion del afio siguiente. La asamblea local o el
organismo que en cada gobierno autdnomo descentralizado se establezca como maxima
instancia de participacion, considerando el limite presupuestario, definira prioridades
anuales de inversion en funcién de los lineamientos del plan de desarrollo y de
ordenamiento territorial (PDOT), que seran procesadas por el ejecutivo local e
incorporadas en los proyectos de presupuesto de las dependencias y servicios de los

gobiernos autonomos descentralizados.

Asi como también, es importante mencionar lo que consta en la Constitucion del Ecuador,
en el Titulo 1V, Capitulo Primero, Seccién Primera Principios de la Participacion, en el
Articulo No. 95: Las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y colectiva,
participaran de manera protagonica en la toma de decisiones, planificacion, y gestion de

los asuntos, y en el control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus
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representantes en un proceso permanente de construccion del poder ciudadano. La
participacion se orientara por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion puablica,
respecto a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. La participacion
de la ciudadania en todos los asuntos de interés publico es un derecho, que se ejercera a

través de los mecanismos de la democracia representativa, directa y comunitaria.

En lo que respecta a la Ley Orgéanica de Participacion Ciudadana y Control Social, en su
Articulo No. 3: Objetivos: Esta ley incentiva al conjunto de dindmicas de organizacion,
participacion y control social que la sociedad emprenda por su libre iniciativa para
resolver sus problemas e incidir en la gestion de las cuestiones que atafien al interés
comun para, de esta forma, procurar la vigencia de sus derechos y el ejercicio de la

soberania popular: los objetivos de la presente ley son:

- Garantizar la democratizacion de las relaciones entre la ciudadania y el Estado
en sus diferentes niveles de gobierno; la igualdad de oportunidades de
participacion de las ciudadanas y ciudadanos, colectivos, comunas Yy
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos afro ecuatoriano y
montubio, y demas formas de organizacion licita, en los diversos espacios e
instancias creados para la interlocucion entre la sociedad y el Estado; el acceso de
la ciudadania a la informacion de necesaria para encaminar procesos dirigidos a
la exigibilidad de los derechos y deberes, el control social y la rendicion de cuentas

en la gestion de lo publico y lo privado cuando se manejen fondos publicos;

- Establecer las formas, y procedimientos que permitan a la ciudadania hacer uso
efectivo de los mecanismos de democracia directa determinados en la
Constitucidn y la ley; asi como, los procesos de elaboracién, ejecucion, y control

de las politicas y servicios publicos.

- Instituir mecanismos y procedimientos para la aplicacion e implementacion de
medidas de accion afirmativas que promuevan la participacion igualitaria a favor

de titulares de derechos que se encuentren en situaciones de desigualdad.

- Fijar los criterios generales con los cuales se seleccionaran a las ciudadanas y los
ciudadanos que formen parte de las instancias yespacios de participacion

establecidos en esta ley.
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- Promover la formacidn en deberes, derechos y una ética de interés por lo pablico
que haga sostenible los procesos de participacién y la consolidacion de la

democracia.

- Proteger la expresion de las diversas formas de disenso y diferencias entre las

personas y los colectivos en el marco de la Constitucion y la ley; y,

- Respaldar las diversas iniciativas de participacion, organizacion, gestion, y
control social impulsadas de forma auténoma por la ciudadania y las distintas
formas organizativas de las ciudadanas y ciudadanos, colectivos, comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblo afro ecuatoriano y

montubio, y deméas formas de organizacion licita.

- PRESENTACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO.

En lo que respecta a la presentacion del Anteproyecto del Presupuesto, se debe considerar
lo que se manifiesta en el COOTAD, en el Articulo No. 240: Anteproyecto de
Presupuesto: Sobre la base del calculo de ingresos y de las previsiones de gastos, la
persona responsable de las finanzas o su equivalente preparard el anteproyecto de

presupuesto y lo presentara a consideracion del Ejecutivo local hasta el 20 de octubre.

En el mismo marco legal en el Articulo No. 241: Participacion ciudadana en la aprobacién
del ante proyecto. - El ante proyecto sera conocido por la asamblea local o el organismo
que en cada gobierno autonomo descentralizado se establezca como maxima instancia de
participacion, antes de su presentacion, el érgano legislativo correspondiente, y emitira
mediante resolucion su conformidad con las prioridades de inversién definidas en dicho
instrumento. La resolucion de dicho organismo se adjuntara a la documentacion que se

remitira conjuntamente con el anteproyecto de presupuesto al 6rgano legislativo legal.

- CICLO PRESUPUESTARIO

En el Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas establece pardmetros para la

formulacion del presupuesto del afio siguiente, articulos que se detallan a continuacion:
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Articulo No. 49.- Sujecion a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. - Los
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial seran referentes obligatorios para la
elaboracion de planes de inversion, presupuestos y demas instrumentos de gestion de cada
gobierno autonomo descentralizado. Se debe tener en cuenta, que, el Presupuesto de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados, deben cumplir cada una de las fases del ciclo

presupuestario. ..

Asi como también, en su Articulo No. 96.- Etapas del ciclo presupuestario. - El ciclo
presupuestario es de cumplimiento obligatorio para todas las entidades y organismos del

sector publico y comprende las siguientes etapas:
1. Programacion presupuestaria.

2. Formulacion presupuestaria.

3. Aprobacién presupuestaria.

4. Ejecucion presupuestaria.

5. Evaluacion y seguimiento presupuestario.

6. Clausura y liquidacion presupuestaria.

Con la finalidad de asegurar una adecuada coordinacion de procesos interinstitucionales
en todas las fases del ciclo presupuestario, el ente rector de las finanzas publicas emitira
lineamientos a todas las entidades del Sector Publico, excepto los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados. Estos lineamientos seran referenciales para los Gobiernos Auténomos

Descentralizados.

El Articulo No. 249 establece el condicionamiento del Presupuesto para los grupos de
atencion prioritaria, que no se aprobarda el presupuesto del gobierno auténomo
descentralizado si en el mismo no se asigna, por lo menos, el diez por ciento (10%) de
sus ingresos no tributarios para el financiamiento de la planificacion y ejecucion de

programas sociales para la atencion a grupos de atencién prioritaria.

Todas las obras y proyectos se plasman en términos financieros a base de la normativa
vigente en Administracién Presupuestaria, contando con un documento que pueda ser

utilizado como factor de informacion; seguimiento, control y evaluacion.
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VII. JUSTIFICATIVO DE LAS ESTIMACIONES DE INGRESOS ANO 2024.

Los ingresos que forman parte de la Proforma Presupuestaria para el Afio 2024, se basan
en las proyecciones del promedio de incrementos de las recaudaciones de los Ultimos tres
ejercicios financieros mas la recaudacion efectiva del afio inmediato anterior;
estimaciones que estan en funcion de los acuerdos ministeriales; Ordenanzas vigentes
para la prestacion de los servicios, patentes, activos totales, alcabalas, entre otras; asi
como, en base a la emision de los impuestos prediales urbanos y rurales y planes de

mejoramiento del proceso de recaudacion de cartera vencida.

Los ingresos estan justificados segun detalle de Leyes, Ordenanzas y otras normas que
crean Rentas y reglamentan la recaudacion y administracion de los ingresos, demostrando

la solidez del financiamiento.

VIill. DETALLE GENERAL DE LOS INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2024.

La seccion segunda de los Ingresos que establece el COOTAD en su Art. 223 clasifica a

los ingresos presupuestarios se dividiran en los siguientes titulos:

Titulo I.  Ingresos tributarios;
Titulo 1l. Ingresos no tributarios; vy,
Titulo 11I. Empréstitos.

Cuya clasificacion se describe de forma especifica en sus articulos 225, 226 y 227.
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO FISCAL 2024

GAD SANTA ISABEL
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS N.° 1
PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION INICIAL %
1 INGRESOS CORRIENTE 3,194,438.025 | 46.63%
2 INGRSOS DE CAPITAL 2,552,124.14 8| 37.25%
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1,104,236.76 $| 16.12%
TORTAL DE INGRESOS 6,850,798.92 $ [ 100.00%

INGRESOS CORRIENTES DEL GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
Son ingresos que el GAD Municipal de SANTA ISABEL obtiene de persona naturales y
de las sociedades, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, generadas del
derecho a cobrar a los contribuyentes por concepto de impuestos tales como:

o A lautilidad por la venta de predios urbanos

o A los predios urbanos y rurales

o 1.5 por mil sobre los activos totales

o Del impuesto de Alcabalas

o Impuesto a los vehiculos motorizados de transporte terrestre

o Impuesto a los espectaculos publicos

o Impuesto a patentes municipales

o Intereses por mora en pago de obligaciones tributarias

o Arrendamiento de mercados, cementerios, pisos locales y residencias.

o Arrendamiento de Mobiliarios

o Ocupacion via publica

o Aprobacion de planos e inscripcion de construcciones

o Concesion minera

o Contribucién especial de mejoras

o 10 por ciento fondos ajenos

19



santa
W isabel

el PRESUPVUESTO MUNICIPAL 2024
(/u; o ( [sl=d=5

o Tasas generales como 4&reas verdes, permisos de construccion de
fraccionamiento, lineas de fabricas, excedentes y diferencias de areas de terrenos,
control de aridos y pétreos, emision de certificados de no adeudar al municipio,

entre otros.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Dentro de esta modalidad de ingresos se encuentra las transferencias de capital del sector
publico entre las que resalta: Remanente del registro de la Propiedad, asi como Aporte
del MIES para la ejecucién de programas de grupos vulnerables.

Asi también se prevé el fondo de descentralizacion a los municipios, cuya base legal
estipula que los Gobiernos autonomos descentralizados recibiran sus transferencias de
acuerdo a lo que establecen los Arts. 192, 193, 194, 195 del COOTAD.

INGRESOS DE FINANCIAMIENTO

En este grupo tenemos los ingresos generados a base de los créditos gestionados en las
entidades financieras como es el Banco de Desarrollo Ecuatoriano — BDE, Fondos del
Gobierno Central y las cuentas pendientes por cobrar sean estos de los impuestos, predios
rurales y urbanos anteriores, activos totales afios anteriores, patentes anteriores, entre

otros.

RESUMEN DE INGRESOS

En consecuencia, los ingresos del GAD Municipal de Santa Isabel prevén alcanzar una
totalidad de $ 6 850 798.92 (seis millones ochocientos cincuenta mil setecientos noventa
y ocho con 92/100) valor que se distribuye en los componentes que se detallan a

continuacion:
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GAD SANTA ISABEL
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS N.° 2
PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION INICIAL %

11 IMPUESTOS 1,334,300.00 $| 19.48%
13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 543,001.00 $| 7.93%
1.4 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 70,200.00 $| 1.02%
1.7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 105,135.00 $| 1.53%
1.8 TRANSFERNECIAS Y DONACIONES CORRIENTES 1,020,802.02 $| 14.90%
1.9 OTROS INGRESOS 121,000.00$| 1.77%
2.4 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 300.00 $| 0.004%
2.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAP E INV. 2,551,824.14 $| 37.25%
3.6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 181,000.00 $| 2.64%
3.7 SALDOS DISPONIBLES 121,853.00$| 1.78%
3.8 CUENTAS PENDINETES POR COBRAR 801,383.76 $| 11.70%

TOTAL 6,850,798.92 $| 100.00%

DETALLE DE LOS INGRESOS

Los ingresos para el ejercicio fiscal del afilo 2024, se encuentra detallados de acuerdo al

siguiente anexo:

21




sanfta
W isabel

PRESUPVUESTO MUNICIPAL

,/:u://) a /st s

ESTIMACION DEFINITIVA DE INGRESOS PRESUPUESTO PARA EL ANO 2024

PARTIDA DENOMINACION PROPUESTA 2024
TOTAL INGRESOS 6,850,798.92 $
1 INGRESOS CORRIENTES 3,194,438.02 $
1.1. IMPUESTOS 1,334,300.00 $
1.1.01 SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GANANCIAS DE CAPITAL 100,000.00 $
1.1.01.02 A LA VENTA DE PREDIOS URBANOS 100,000.00 $
1.1.02 SOBRE LA PROPIEDAD 1,069,250.00 $
1.1.02.01 A LOS PREDIOS URBANOS 186,250.00 $
1.1.02.01.01 PREDIOS URBANOS SANTA ISABEL 120,000.00 $
1.1.02.01.02 PREDIOS URBANOS ABDON CALDERON 65,000.00 $
1.1.02.01.03 PREDIOS URBANOS SHAGLLI 1,100.00 $
1.1.02.01.04 PREDIOS URBANOS PUILI 150.00 $
1.1.02.02 A LOS PREDIOS RUSTICOS 463,000.00 $
1.1.02.02.01 PREDIO RUSTICO SANTA ISABEL 165,000.00 S
1.1.02.02.02 PREDIO RUSTICO ABDON CALDERON 250,000.00 $
1.1.02.02.03 PREDIO RUSTICO SHAGLLI 17,000.00 $
1.1.02.02.04 PREDIO RUSTICO PUILI 4,000.00 $
1.1.02.02.05 PREDIO RUSTICO CANARIBAMBA 27,000.00 $
1.1.02.05 DE VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRANSPORTE TERRESTRE 72,000.00 $
1.1.02.06 DE ALCABALAS 270,000.00 $
1.1.02.07 A LOS ACTIVOS TOTALES 28,000.00 $
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1.1.02.99 OTROS IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD (SOLAR NO 50,000.00 $
EDIFICADO)

1.1.07 IMPUESTOS DIVERSOS 165,050.00 $
1.1.07.04 PATENTES COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIO 164,950.00 $

1.1.07.04.01 PATENTES SANTA ISABEL 155000.00

1.1.07.04.02 PATENTE ABDON CALDERON 8500.00

1.1.07.04.03 PATENTE SHAGLLI 850.00

1.1.07.04.04 PATENTE PUILI 100.00

1.1.07.04.05 PATENTE CANARIBAMBA 500.00

1.1.07.08 AL DESPOSTE DE GANADO 100.00 $

1.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 543,001.00 $
1.3.01 TASAS GENERALES 476,901.00 $
1.3.01.02 ACCESO A LUGARES PUBLICOS 100.00 $

1.3.01.02.02 INGRESO A LUGARES PUBLICOS 100.00 $

1.3.01.03 OCUPACION DE LUGARES PUBLICOS 5,000.00 $

1.3.01.07 VENTA DE BASES 100.00 $

1.3.01.11 INSCRIPCIONES, REGITRO Y MATRICULAS 90,000.00 $

1.3.01.12 PERMISOS, LICIENCIAS Y PATENTES 4,000.00 $

1.3.01.12.01 PERMISO DE FUNCIONAMIENTO DE MINAS PETREAS 4,000.00 $

1.3.01.14 SERVICIO DE CAMALES 100.00 $

1.3.01.15 FISCALIZACION DE OBRAS 100.00 $

1.3.01.18 APROBACION DE PLANOS E INSPECCION DE CONSTRUCCIONES 48,000.00 $

1.3.01.28 PATENTES DE CONSERVACION MINERA 3,500.00 $

1.3.01.99 OTRAS TASAS 326,001.00 $

1.3.01.99.01 ESPECIES FISCALES TERAPIA FISICA 12,000.00 $

1.3.01.99.02 ESPECIES FISCALES TARGETAS DE PARQUEQO 30,000.00 $
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1.3.01.99.03 TASA DE COMERCIALIZACION DE ARIDOS Y PETREQS 5,000.00 S

1.3.01.99.04 TASA DE REVISION TECNICA VEHICULAR 150,000.00 $

1.3.01.99.39 TIKETS DE COBRO DE PARQUEADERO MUNICIPAL 1.005

1.3.01.99.54 TASAS Y CONTRIBUCIONES MUNICIPIO SIN EMISION 35,000.00 $

1.3.01.99.55 TASAS Y CONTRIBUCIONES MUNICIPIO 90,000.00 $

1.3.01.99.56 TASAS Y CONTRIBUCIONES TRANSITO 3,000.00 $

1.3.01.99.57 PERMISO PARA PLAN DE CONTINGENCIA 1,000.00 $

1.3.03 TASAS DIVERSAS 6,000.00 $
1.3.03.08 REGALIAS MINERAS 6,000.00 $

1.3.04 CONTRIBUCIONES 60,100.00 $
1.3.04.13 OBRAS DE REGENERACION URBANA 60,000.00 $

1.3.04.99 OTRAS CONTRIBUCIONES 100.00 $

1.3.04.99.01 CONTRIBUCION COMUNITARIA (AREA VERDE) 100.00 $

1.4 VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 70,200.00 $
1.4.02 VENTA DE PRODUCTOS Y MATERIALES 100.00 $
1.4.02.99 OTRAS VENTAS DE PRODUCTOS Y MATERIALES 100.00 $

1.4.03 VENTAS NO INDUSTRIALES 70,100.00 $
1.4.03.02 VENTA DE PREDIOS NO PRODUCTIVOS. 100.00 $

1.4.03.99 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS (SERVICIOS 70,000.00 $

ADMINITRATIVOS)

1.7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 105,135.00 $
1.7.01 RENTAS DE INVERSIONES 200.00 $
1.7.01.06 DIVIDENDOS DE SOCIEDADES Y EMPRESAS PUBLICAS 200.00 $

1.7.01.06.01 ELECAUSTRO - ELECTROGENERADORA DEL AUSTRO S.A 100.00 $
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1.7.01.07.01 EMBOTELLADORA AZUAY 100.00 $

1.7.02 RENTAS POR ARRENDAMIENTOS DE BIENES 23,435.00 $
1.7.02.01 TERRENOS ( CEMENTERIO) 500.00 $

1.7.02.02 EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 22,735.00$

1.7.02.02.01 ARRIENDO LOCALES DEL EDIFICIO MUNICIPAL 2,735.00 $

1.7.02.02.02 ARRIENDO LOCALES DEL MERCADO CENTRAL 20,000.00 $

1.7.02.04 MAQUINARIA Y EQUIPOS 100.00 $

1.7.02.05 VEHICULOS ( ARRENDAMIENTOS) 100.00 $

1.7.03 INTERESES POR MORA 30,300.00 $
1.7.03.01 TRIBUTARIA 30,200.00 $

1.7.03.01.01 INTERESES MUNICIPIO 30,000.00 $

1.7.03.01.02 INTERESES SERTSI 200.00 S

1.7.03.02 ORDENANZAS MUNICIPALES 100.00 $

1.7.04 MULTAS 51,200.00 $
1.7.04.02 INFRACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES 100.00 $

1.7.04.04 INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 100.00 $

1.7.04.99 OTRAS MULTAS 51,000.00 $

1.7.04.99.01 MULTAS MUNICIPIO 6,000.00 $

1.7.04.99.02 MULTAS TRANSITO 15,000.00 S

1.7.04.99.03 MULTAS SERTSI 30,000.00 $

1.8 TRANSFERNECIAS Y DONACIONES CORRIENTES 1,020,802.02 $
1.8.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 100.00 $
1.8.01.04 DE GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 100.00 $

1.8.06 APORTE Y PARTICIPACIONES CORRIENTES DE GOBIERNOS 1,020,702.02 $

AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
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1.8.06.01 DE COMPESACIONES A GAD MUNICIPALES POR LEYES Y 900,702.02 $
DECRETOS
1.8.06.01.01 MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL - TRANSFERENCIA 900,702.02 $
CORRIENTE
1.8.06.43 DEL PRESUPUESTO GENERAL GENERAL PARA COMPETENCIA 120,000.00 $
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
1.9 OTROS INGRESOS 121,000.00 $
1.9.04 OTROS NO OPERACIONALES 121,000.00 $
1.9.04.99 OTROS NO ESPECIFICADOS 121,000.00 $
1.9.04.99.01 115,000.00 $
EXCEDENTES REGISTRO DE LA PROPIEDAD
1.9.04.99.02 OTROS NO ESPECIFICADOS 6,000.00 $
2 INGRESOS DE CAPITAL 2,552,124.14 $
2.4 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 300.00 $
2.4.01 BIENE MUEBLES 200.00 $
2.4.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 100.00 $
2.4.01.05 VEHICULOS 100.00 $
2.4.02 BIENES INMUEBLES 100.00 $
2.4.02.01 TERRENOS 100.00 $
2.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 2,551,824.14 $
2.8.01 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION 278,013.62 $
DEL SECTOR PUBLICO
2.8.01.01 DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 100.00 $
2.8.01.01.02 MINISTERIO DE TRASNPORTE Y OBRAS PUBLICAS 100.00 $
2.8.01.04 DE ENTIDADES DE GOBIERNOS AUTONOMOS 29,200.00 $
DESENTRALIZADOS
2.8.01.04.01 PREFECTURA DEL AZUAY 29,000.00 $
2.8.01.04.02 GAD PARROQUIAL ABDON CALDERON 100.00 $
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2.8.01.04.03 GAD PARROQUIAL DE CANARIBAMBA 100.00 S
2.8.01.06 DE ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS 100.00 $
2.8.01.06.01 FONDOS NO REEMBOLSABLES CONVENIOS DEBE. 100.00 $
2.8.01.11 DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS 248,613.62 $
2.8.01.11.01 CONVENIO MIES ( CDI) 122,541.88 $
2.8.01.11.02 CONVENIO EMPRESA ELECAUSTRO 100.00 $
2.8.01.11.03 CONVENIO ADULTO MAYOR - ATENCION DOMICILIARIA CON 47,148.58 $
DISCAPACIDAD
2.8.01.11.04 ADULTO MAYOR - ATENCION DOMICILIARIA SIN DISCAPACIDAD 78,623.16 $
2.8.01.11.05 CONVENIO ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL ECUADOR 100.00 $
2.8.01.11.07 CONVENIOS ( VARIOS PROYECTOS) 100.00 $
2.8.02 DONACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO INTERNO 100.00 $
2.8.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 100.00 $
2.8.02.04.01 CONVENIOS JUNTAS DE AGUA 50.00 $
2.8.02.04.02 CONVNEIOS VARIOS- SECTOR PRIVADO 50.00 $
2.8.06 APORTES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL E INVERSIONES DEL 2,273,710.52 $
REGIMEN SECCIONAL AUTONOMO
2.8.06.01 DE COMPESACIONES A GAD MUNICIPALES POR LEYES Y 2,101,638.04 $
DECRETOS
2.8.06.01.01 MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL - TRASNFERENCIA DE 2,101,638.04 $
INVERSION
2.8.06.09 APORTE SEGUN LEY 47 Y SU REFORMA 129,037.74 $
2.8.06.09.01 LEY 47 ANO 2012 (HIDROELECTRICA DE PAUTE) 129,037.74 S
2.8.06.54 DEL PGE COMPETENCIA PARA PRESERVAR EL PATRIMONIO 43,034.74 $
ARQUITECTONICO Y CULTURAL
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1,104,236.76 $
3.6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 181,000.00 $
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3.6.02 FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 180,300.00 $
3.6.02.01 DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO 180,000.00 $
3.6.02.01.01 ,

DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO VARIOS PROYECTOS 180,000.00 $
3.6.02.02 DEL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 100.00 $
3.6.02.03 DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO ( COOPERATIVAS ) 100.00 $
3.6.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO ( CONTRATISTAS Y 100.00 $

OTROS )
3.6.03 FINANCIAMIENTO PUBLICO EXTERNO 400.00 $
3.6.03.01 DE ORGANISMOS MULTILATERALES 100.00 $
3.6.03.02 DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS MULTILATERALES 100.00 $
3.6.03.03 DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO 100.00 $
3.6.03.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 100.00 $
3.6.05 CREDITOS DE PROVEEDORES INTERNOS 200.00 $
3.6.05.02 CREDITOS DE PROVEEDORES INTERNOS DEL SECTOR PUBLICO 100.00 $

NO FINANCIERO
3.6.05.04 CREDITOS DE PROVEEDORES INTERNOS DEL SECTOR PRIVADO 100.00 $

NO FINANCIERO
3.6.06 CREDITOS DE PROVEEDORES EXTERNOS 100.00 $
3.6.06.04 CREDITOS DE PROVEEDORES EXTERNOS DEL SECTOR PRIVADO 100.00 $

NO FINANCIERO
3.7 SALDOS DISPONIBLES 121,853.00 $
3.7.01 SALDOS EN CAJA Y BANCOS 121,853.00 $
3.7.01.01 DE FONDOS DEL GOBIERNO CENTRAL 1,000.00 $
3.7.01.02 DE FONDOS DE AUTOGESTION 120,853.00 $
3.8 CUENTAS PENDINETES POR COBRAR 801,383.76 $
3.8.01 DE CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 801,383.76 $
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3.8.01.01 DE CUENTAS POR COBRAR 697,528.77 $
3.8.01.01.01.01 CARTERA VENCIDA P.URBANO SANTA ISABEL 42,629.30 5
3.8.01.01.01.02 CARTERA VENCIDA P. RUSTICO SANTA ISABEL 39,139.91$
3.8.01.01.01.04 CARTERA VENCIDA PATENTES SANTA ISABEL 70,383.61 5
3.8.01.01.01.05.01 REGENERACION URBANA SANTA ISABEL 2,461.66 S
3.8.01.01.01.06 CARTERA VENCIDA MERCADOS SANTA ISABEL 25,035.02'$
3.8.01.01.01.07 CARTERA VENCIDA 0. SERVICIOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS 82,049.86 $
SANTA ISABEL
3.8.01.01.02.01 CARTERA VENCIDA P.URBANO A.CALDERON 33,359.42 5
3.8.01.01.02.02 CARTERA VENCIDA P. RUSTICO A.CALDERON 83,736.70
3.8.01.01.02.03 CARTERA VENCIDA PATENTES A.CALDERON 16,001.98 $
3.8.01.01.03.01 CARTERA VENCIDA P.URBANO SHAGLLI 692.62 $
3.8.01.01.03.02 CARTERA VENCIDA P. RUSTICO SHAGLLI 14,905.50 $
3.8.01.01.03.03 CARTERA VENCIDA PATENTES SHAGLLI 71837 $
3.8.01.01.04.01 CARTERA VENCIDA P. URBANO PIJILI 500.00 $
3.8.01.01.04.02 CARTERA VENCIDA P. RUSTICO PUILI 1,000.00 $
3.8.01.01.04.03 CARTERA VENCIDA PATENTES PUILI 200.00 $
3.8.01.01.06 CUENTAS X COBRAR ANOS ANTERIORES IVA. SRI 39,821.015
3.8.01.01.10 CUENTAS X COBRAR ANOS ANTERIORES TRANSFERENCIAS DEL 235,918.42 $
GOBIERNO
3.8.01.01.11 CUENTAS X COBRAR ANOS ANTERIORES DIFERENTES FONDOS 1,906.46 $
3.8.01.01.12 CUENTAS X COBRAR ANOS ANTERIORES REGALIAS MINERAS 1,123.02 $
3.8.01.01.13.01 CARTERA VENCIDA PREDIO RUSTICO CANARIBAMBA 5,862.61 S
3.8.01.01.13.03 CARTERA VENCIDA PATENTES CANARIBAMBA 83.345

3.8.01.07

DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES DE
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS Y EMPRESAS
PUBLICAS-COMPRA DE BIENES Y/O SERVICIOS.

103,853.99 $

29
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3.8.01.07.01 ANTICIPOS POR DEVENGAR EJERCICIOS ANTERIORES COMPRA 103,853.99 $
DE BIENES Y SERVICIOS

3.8.01.07.01.01 EXPROPIACION DE TERRENO SAN JUAN 1.00$

3.8.01.07.01.02 ESTUDIOS GEOTECNICOS DE LA COMUNIDAD DE LA CRIA 62,264.22 S

3.8.01.07.01.03 ADQUISICION DE CAMARAS DE SEGURIDAD 14,438.50

3.8.01.07.01.04 ADQUISCION DE MAQUINARIA - CONVENIO CAFETALEROS 9,300.00 $

3.8.01.07.01.05 ESTUDIOS PLAN DE MOVILIDAD 17,850.27 $

3.8.01.08 DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE EJERCICIOS ANTERIORES 1.00 $
GADS Y EMPRESAS PUBLICAS CONSTRUCCION DE OBRAS

3.8.01.08.01 ANTICIPO DE CONTRATISTAS DE ANOS ANTERIORES 1.00 $

30
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DE LOS GASTOS

Art. 228.- Agrupamiento del gasto. - Los egresos del fondo general se agruparan en
areas, programas, subprogramas, proyectos y actividades. En cada programa,
subprograma, proyecto y actividad deberan determinarse los gastos corrientes y los
proyectos de inversidn, atendiendo a la naturaleza econémica predominante de los gastos,
y deberdn estar orientados a garantizar la equidad al interior del territorio de cada

gobierno autonomo descentralizado.

Los egresos de los programas, subprogramas, proyectos y actividades se desglosaran,
ademas, uniformemente en las partidas por objeto o materia del gasto, que sean necesarias

para la mejor programacion.

Art. 229.- Unidades de asignacién. - Todos los gastos que realicen las dependencias y
servicios de los gobiernos autonomos descentralizados tienen que incluirse en una unidad
de asignacion. Seran unidades de asignacion los programas, subprogramas, proyectos y

actividades.

La estimacion de Gastos para el afio 2024 es de un valor de USD 6 850 798,92.- Los
mismo que se detallan a continuacion:

GAD DE SANTA ISABEL

ESTIMACION GASTOS GENERALES Ne1

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 1,441,087.82 S 21.04%
7 EGRESOS DE INVERSION 4,382,866.66 S 63.98%
8 EGRESOS DE CAPITAL 357,624.00 $ 5.22%
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 669,220.45 $ 9.77%
TOTAL 6,850,798.92 S | 100.00%

Como se puede apreciar en el cuadro N° 1 la estimacion de gastos generales para el afio
2024 es de $ 6 850 798.92; Distribuidos en Gastos Corrientes con el 21.04%; Los Gastos
de Inversion con el 63.98%; los Gastos de Capital estimados representa el 5.22 % y Los
Gastos de Aplicacion del Financiamiento estimados para el afio 2024 representa un 9.77%
del total de Gastos Generales estimados.
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DESARROLLO DE LA ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
ESTIMADOS PARA EL ANO 2024,

Los Egresos del Presupuesto Municipal, se agrupan en areas, programas, subprogramas,
proyectos y actividades, de conformidad con el Art. 228 del COOTAD, "En cada
programa, subprograma, proyecto y actividad deberan determinarse los gastos corrientes
y los proyectos de inversion atendiendo a la naturaleza economica predominante de los
gastos™ El presupuesto de gastos, contiene las siguientes areas y programas:

AREAS PROGRAMAS
.- SERVICIOS GENERALES: - Administracion General.
- Administracion Financiera.

- Comisaria, policia municipal vy
vigilancia.

I1.- SERVICIOS SOCIALES - Educacién, cultura y deportes.
- Grupos de atencion prioritaria.

- Junta Cantonal De Proteccion De
Derechos Nifiez y Adolescencia.

I11.- SERVICIOS COMUNALES: - Planificacién Del Desarrollo Canton.

- Unidad de produccién y gestion
ambiental.

- Obras publicas municipales.
- Proyectos de cooperacién N e .

- Transportes y Comunicaciones.

IV.-SERVICIOS - Comunes de la entidad.

INCLASIFICABLES:
CLASIFIC S - Servicios de la deuda.
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL ANO 2024 POR
PROGRAMAS:

1- ADMINISTRACION GENERAL, La funcion de servicios generales
comprende aquellos que normalmente atiende la administracion de asuntos
internos de la entidad y el control del cumplimiento de la normativa de los
gobiernos autonomos descentralizados los mismos que detallo a continuacion;

GAD DE SANTA ISABEL
1.1.1. ADMINISTRACION GENERAL N2 2.1
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 524,916.35$| 7.66%
7 EGRESOS DE INVERSION 61,785.005| 0.90%
3 EGRESOS DE CAPITAL 29,801.008| 0.44%
TOTAL 616,502.35$ |  9.00%

En estos Gastos se relacionan la parte administrativa del GAD Municipal del Canton,
como es de los concejales, Alcaldesa, secretaria general, Talento humano, Sistemas y
direccion Juridica.

2- ADMINISTRACION FINANCIERA. - La funcién de servicios financieros
comprende aquellos que normalmente atiende la administracién de asuntos
financieros de la entidad y el control del cumplimiento de la normativa de los
gobiernos autonomos descentralizados los mismos que detallo a continuacion;

GAD DE SANTA ISABEL
1.2.1. ADMINISTRACION FINANCIERA N22.2

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 410,941.86 S|  6.00%
7 EGRESOS DE INVERSION 194,721.00$ | 2.84%
3 EGRESOS DE CAPITAL 5001.005| 0.07%
TOTAL 610,663.86 5| 8.91%
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En estos Gastos se relacionan la parte del Area Financiera del Gad Municipal del Canton,
como son remuneraciones de la Direccion Financiera, Presupuesto, Contabilidad,
Tesoreria, Rentas, Guardalmacén, Avallos y Catastros, otros gastos corrientesy servicios
bésicos.

3- COMISARIA, POLICIA MUNICIPAL Y VIGILANCIA. - La funcion de
servicios generales comprende aquellos que normalmente atiende la
administracion de asuntos internos de la entidad y el control del cumplimiento de
la normativa de los gobiernos autbnomos descentralizados;

GAD DE SANTA ISABEL
1.3.1JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA N2 2.3
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 226,508.96 $ 3.31%
7 EGRESOS DE INVERSION 18,950.00 $ 0.28%
) EGRESOS DE CAPITAL 5,001.00 $ 0.07%
TOTAL 250,459.96 $ 3.66%

En estos Gastos se relacionan con la parte del Area de Administracion de Mercados,
Camal y Cementerio, Comisaria Municipal, Policia y Vigilancia del GAD Municipal del
Cantdn, como es el de Sueldos de del departamento de la Comisaria municipal, guardia
ciudadanay la Administracion de Mercado, Camal y Cementerio, otros gastos corrientes,
servicios basicos y proyectos de recuperacion de espacios publicos.

4- EDUCACION, CULTURA, TURISMO Y DEPORTES. - Los Gastos
relacionados con el area de Educacion, Cultura, Turismo y Deporte se relacionan
con los servicios destinados a satisfacer necesidades sociales basicas como la
cultura de sus comunidades, el Deporte y el Turismo comunitario:

GAD DE SANTA ISABEL
2.1.1 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES N2 2.4

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 4,722.005 0.07%
7 EGRESOS DE INVERSION 289,748.49 $ 4.23%
8 EGRESOS DE CAPITAL 45,225.00 $ 0.66%
TOTAL 339,695.49 S 4.96%
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En estos Gastos se presupuesta lo relacionado al Area de Educacion, Cultura, Deportes
del GAD Municipal del Cantdn; como son gastos corrientes y servicios basicos; en lo
relacionado a los proyectos de inversion, se encuentra presupuestado lo relacionado a los
actos civicos, culturales por cantonizacion de Santa Isabel y sus parroquias; asi mismo
los diferentes campeonatos deportivos y actividades deportivas en el canton; ademas
proyectos direccionados a los atractivos turisticos del cantén; y campafas
comunicacionales para el fortalecimiento de la imagen institucional.

5- GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA. - La funcién de servicios sociales
se relaciona con los servicios destinados a satisfacer necesidades sociales basicas;

GAD DE SANTA ISABEL
2.3.1. GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA N 22.5
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 1,770.00$ | 0.03%
7 EGRESOS DE INVERSION 547,088.13$| 7.99%
3 EGRESOS DE CAPITAL 24,100.00$| 0.35%
TOTAL 572,958.13$ | 8.36%

En estos Gastos se relacionan con la parte del Area Social y grupos de atencion prioritaria
del GAD Municipal del Cantdn, como son gastos de servicios bésicos y gastos de
existencias corriente; en lo relacionado a inversion encontramos proyectos que se
ejecutan en convenio con el MIES, como son del CDI Virgen de las Mercedes y los
proyectos de atencion a las personas adultas mayores; asi también se contemplan
proyectos de ayudas sociales a personas vulnerables, continuidad de proyecto para
atencion de emergencia de la comunidad de la Cria, y para firma de convenios con la
Fundacién Crecer y con el GAD Parroquial de Shaglli.

Ademas, se debe indicar que los valores grandes como ayudas a La Fundacion Crecer
(Institucion Luis Alberto Luna Tobar), son asociaciones de grupos vulnerables que son
Asignaciones a entidades sin fines de lucro pero que ayudan al buen vivir de nuestros
nifos y a otros miembros de la sociedad; se da de acuerdo a las necesidades de cada afio.

Articulo 249.- Presupuesto para los grupos de atencion prioritaria. - No se aprobara
el presupuesto del gobierno autbnomo descentralizado si en el mismo no se asigna, por
lo menos, el diez por ciento (10%) de sus ingresos no tributarios para el financiamiento
de la planificacion y ejecucion de programas sociales para la atencién a grupos De
Atencion Prioritaria.



sanfta
ﬁgfpj isabel

PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024
(/lll o (/f){/"(/"(’
Por lo que se puede decir que el presupuesto 2024 cumple con la ley ya que los Ingresos
no Tributarios suman $ 369721.94; y los gastos destinados para el area social destinados
en el presupuesto municipal sin incluir el presupuesto destinado para los Convenios del
Mies es de USD 490 973.20

6- Planificacion Del Desarrollo Cantén.- La Funcion de Planificacion Del
Desarrollo Canton se refiere a Gastos para la Planificacién Operativa, el Plan de
Desarrollo Cantonal, la planificacion urbana.

GAD DE SANTA ISABEL
3.1.1 PLANIFICACION ESTRATEGICA N2 2.6
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 4,125,005 | 0.06%
7 EGRESOS DE INVERSION 254,851.06 5| 3.72%
3 EGRESOS DE CAPITAL 11,200.00$| 0.16%
TOTAL 270,176.06 5| 3.94%

En estos Gastos se relacionan con la Planificacion Del Desarrollo Canton del Gad
Municipal de Santa Isabel por Gastos Corrientes de los departamentos de planificacion
Estratégica, planificaciéon Urbana y rural, y proyectos relacionados a conservar el
patrimonio cultural, como competencia municipal.

7- UNIDAD DE PRODUCCION Y GESTION AMBIENTAL. - Estos gastos se
refieren en ayuda a la produccidn local de grupos y asociaciones, como la siembra
de plantas y viveros para proteger los diferentes Bosque Naturales del Canton y
actividades relacionadas a la gestion de riesgos del cantdn. .

GAD DE SANTA ISABEL
3.2.1 UNIDAD DE PRODUCCION E HIGIENE AMBIENTAL N2 2.7

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 2,459.00 § 0.04%
7 EGRESOS DE INVERSION 284,178.18 S 4.15%
8 EGRESOS DE CAPITAL 26,903.00 $ 0.39%
TOTAL 313,540.18 $ 4.58%
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8- OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL. .- La funcién de OBRAS PUBLICAS
MUNICIPAL se refiere a las obras y servicios publicos necesarios para la vida de

la comunidad,
GAD DE SANTA ISABEL
3.6.1 OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES N2 2.8
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %

5 EGRESOS CORRIENTES 56,416.00 $ 0.82%
7 EGRESOS DE INVERSION 1,987,749.65$|  29.01%
3 EGRESOS DE CAPITAL 162,004.00 $ 2.36%

TOTAL 2,206,169.655 |  32.20%

En estos Gastos se relacionan con OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL del Gad Municipal
del Cantdn por Gastos Corrientes de existencias y servicios Baasicos; en lo relacionado a
proyectos de inversion en el presupuesto 2024 se contempla la construccion de cubiertas
en espacios deportivos, construccion de canchas, programa de mantenimiento vial y
programas de sistemas de agua potable y alcantarillado.

9- PROYECTOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL .- Los
gastos de esta direccidn estan relacionados con los sueldos de los técnicos encargados
de elaborar los proyectos del Gad municipal y ademas para la ejecucion de estudios y
proyectos planificados por la institucion.

GAD DE SANTA ISABEL
3.7.1 PROYECTOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL N2 2.9
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 2,900.00 $ 0.04%
7 EGRESOS DE INVERSION 163,222.96 $ 2.38%
8 EGRESOS DE CAPITAL 28,883.00 S 0.42%
TOTAL 195,005.96 $ 2.85%

10- TRANSPORTES Y COMUNICACIONES (TRANSITO). - Los Gastos de la
Unidad de Tréansito, sirven para planificar, organizar y regular el transito y
transporte terrestre Inter parroquial, cantonal y urbano, en lo referente a: transito,
transporte terrestre y seguridad vial: sefializacion, semaforizacion, prestaciones
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de la vialidad, estacionamientos y accesibilidad dentro de su Circunscripcion

Cantonal.
GAD DE SANTA ISABEL
4.1.1 TRANSPORTES Y COMUNICACIONES N¢ 2.10
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %

5 EGRESOS CORRIENTES 8,129.005| 0.12%
7 EGRESOS DE INVERSION 281,132.11$| 4.10%
8 EGRESOS DE CAPITAL 19,503.00$ | 0.28%

TOTAL 308,764.115| 4.51%

En estos Gastos se relacionan con La Unidad de Transito del Gad Municipal del Canton
por Gastos Corrientes de existencias y servicios basicos; asi mismo en lo relacionado a
inversion se contempla proyectos para mantenimiento periodico de sefializacion vial; plan
de movilidad y mantenimiento periodico de las maquinarias del RTV.

11- GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD.- Aquellos que no estan previstos en
los conceptos anteriores y por lo general son los aportes que realiza el gobierno
Municipal a sus empresas publicas y otras Instituciones con el fin de atender a
grupos prioritarios en la atencion y subsidio de varios servicios, como es la
recoleccion de Basura, Medicamentos a bajo costo, agua Potable.- esta ayuda se
entrega al pueblo de Santa Isabel con asignaciones a sus empresas como
FARMASI-EP, EMAICJ-EP y Consejo cantonal de la nifiez y adolescencia.

GAD DE SANTA ISABEL
5.1.1 GASTOS COMUNALES DE LA ENTIDAD N¢2.11

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 58,275.00 $ 0.85%
7 EGRESOS DE INVERSION 244,588.40 $ 3.57%
TOTAL 302,863.40 5 4.42%

12- SERVICIOS DE LA DEUDA.- Aguellos que no estdn previstos en los
Conceptos Anteriores.; para pago de créditos y cuentas por pagar de afios anteriores.

GAD DE SANTA ISABEL
5.2.1 SERVICIO DE LA DEUDA N¢2.12

PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 138,453.65S5 | 2.02%
9 APLICACION DE FINANCIAMIENTO 669,220.45S5 | 9.77%
TOTAL 807,674.105 | 11.79%
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13- JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA NINEZ
Y ADOLESCENCIA. - En este grupo se encuentra presupuestado la asignacion
para el departamento de la Junta Cantonal de la nifiez y adolescencia, el mayor
rubro representa la contratacion de los tres miembros principales para el
funcionamiento de la misma.

GAD DE SANTA ISABEL
5.3.1 JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE LA NINEZ N2 2.13
PARTIDA DENOMINACION ASIGANCION INICIAL %
5 EGRESOS CORRIENTES 1,471.00 $ 0.02%
7 EGRESOS DE INVERSION 54,851.68 $ 0.80%
8 EGRESOS DE CAPITAL 3.00% 0.00%
TOTAL 56,325.68 S 0.82%

DETALLE DE LOS GASTOS

Los GASTOS para el ejercicio fiscal del afio 2024, se encuentra detallados de acuerdo al

siguiente anexo:
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PRESUPUESTO DE GASTOS 2024

€oDIGO PARTIDA| DETALLE P'e;:‘;:em 6,850,798.92 $
1.1.1. ADMINISTRACION GENERAL 616,502.35 $
5 EGRESOS CORRIENTES 524,916.35 $
5.1. EGRESOS EN PERSONAL 483,221355%
5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 257,480.40 $
5.1.01.05 Remuneraciones unificadas 251,162.40 $
5.1.01.06 Salarios unificados 6,318.00 $
5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 34,37530$
5.1.02.03 Décimo tercer sueldo 25,825.30 %
5.1.02.04 Décimo cuarto sueldo 8,550.00 $
5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 72,924.00 $
5.1.05.10 Servicios personales por contrato 60,924.00 $
5.1.05.12 Subrogaciones 2,000.00 $
5.1.05.13 Encargos 10,000.00 $
5.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 63,363.65$
5.1.06.01 Aporte patronal 37,538.35$
5.1.06.02 Fondo de reserva 2582530 %
5.1.07 INDEMNIZACIONES 55,078.00 $
5.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 55,077.00 $
5.1.07.11 Indemnizaciones laborales 1.00 %
5.3. BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 37,195.00 $
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 16,325.00 $
5.3.01.04 Energia eléctrica 10,800.00 $
5.3.01.05 Telecomunicaciones 5,325.00 $
5.3.01.06 Servicio de correo 200.00 $
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 6,300.00 $
5.3.03.01 Pasajes al interior 500.00 $
5.3.03.02 Pasajes al exterior 2,500.00 $
5.3.03.03 Vidticos y subsistencias en el interior 1,500.00 $
5.3.03.04 Viticos y subsistencias en el exterior 1,800.00 $
5.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 1,100.00 $
5.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes Informaticos 1,100.00 $
5.3.07.04 Mantenimiento y reparacion de equipos y sistemas informaticos
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 13,470.00 $
5.3.08.01 Alimentos y bebidas 1.00$
5.3.08.02 Vestuario, lencerfa y prendas de proteccion 769.00 $
5.3.08.04 Material de oficina 3,500.00 $
5.3.08.05 Material de aseo 500.00 $
5.3.08.07 Materiales e impresion fotografia, reproduccion 1,000.00 $
5.3.08.11 Insumos,Materiales y SuministrosparaConstruccion, Electricidad,Plomeria,Cd 4,700.00 $
53.08.13 Repuestos y accesorios 3,000.00 $
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 4,500.00 $
5.7.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 4,500.00 $
5.7.02.01 Seguros 2,000.00 $
5.7.02.06 Costas judiciales, tramites notariales 2,500.00 $
7 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 61,785.00 $
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 61,785.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 24,284.00 5
TECNICOS ESPECIALIZADOS
7.3.06.01 Consultoria, asesoria e investigacion especializada. 1,000.00 $
7.3.06.06 Honorarios por contratos civiles de servicios 13,284.00$
7.3.06.12 Capacitacion a servidores publicos 10,000.00 $
7.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 18,001.00 $
7.3.07.01 UEI d”UH.U,ACIUdH aCTOMN, ASTSTENCTa TECNICA Yy SOPOTTE T€ SISTema S,OOOOOS
7.3.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informéticos 10,000.00 $
7.3.07.04 Mantenimiento y reparacién de equipos y sistemas informaticos 1.00$
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 17,500.00 $
7.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 17,500.00 $
7.3.14 1,500.00 $
7.3.14.07 Euipos, sitemas informaticos y paquetes informaticos 1,500.00 $
7.3.16 FONDOS DE REPOSICION DE INVERSION 500.00 $
7.3.16.01 500.00 $
Fondos de reposicion cajas chicas en proyectos y programas de inversion
8 EGRESOS DE CAPITAL 29,801.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 29,801.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 29,801.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 13,500.00 $
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 500.00 $
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 15,801.00 $
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1.2.1. ADMINISTRACION FINANCIERA 610,663.86 $

5 EGRESOS CORRIENTES 410,941.86 $

5.1 EGRESOS EN PERSONAL 340,216.86 $

5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 205,752.00 $

5.1.01.05 Remuneraciones unificadas 205,752.00 $

5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 32,093.00 $

5.1.02.03 Décimo tercer sueldo 21,168.00 $

5.1.02.04 Décimo cuarto sueldo 10,925.00 $

5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 48,264.00 $

5.1.05.10 Servicios personales por contrato 48,264.00 S

5.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 50,760.86 S

5.1.06.01 Aporte patronal 29,592.86 $

5.1.06.02 Fondo de reserva 21,168.00 $

5.1.07 INDEMNIZACIONES 3,347.00 %

5.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 3,347.00 $

5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 30,445.00 $

5.3.01 SERVICIOS BASICOS 1,540.00 $

5.3.01.04 Energia eléctrica 180.00 $

5.3.01.05 Telecomunicaciones 1,360.00 $

5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 2.00$

53.03.01 Pasajes al interior 1.00$

5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 1.00$

5.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 2003

530702 Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informéticos 1005

5.3.07.04 Mantenimiento y reparacion de equipos y sistemas 1.00 $

5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 28,901.00 $

5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 3,400.00 $

5.3.08.04 Material de oficina 15,500.00 $

5.3.08.05 Materiales de Aseo 5,000.00 $

5.3.08.07 Materiales e impresion fotografia, reproduccion 1.00$

5.3.08.13 Repuestos y accesorios 5,000.00 $

5.6 EGRESOS FINANCIEROS 35,000.00 $

5.6.01 TITULOS - VALORES EN CIRCULACION 35,000.00 $

5.6.01.06 Descuentos comisiones y otros cargos en titulos valores 35,000.00 $

5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 5,280.00 $

5.7.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS. 5,280.00 $

5.7.02.03 Comisiones bancarias 5,280.00 $

7 EGRESOS DE INVERSION 194,721.00 $
3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 189,721.00 $

7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 4,720.00 $

7.3.05.02 Edificios locales y residencias 4,720.00 S

7.3.06. CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 180,000.00 $

7.3.06.05.01 Actualizacion del catastro urbano y rural de santa isabel 180,000.00 $

7.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 5,001.00 $

7.3.07.03 Arrendamiento de Equipos Informéticos 5,000.00 $

7.3.07.04 Mantenimiento y reparacion equipos y sistemas informaticos 1.00$

7.5 OBRAS PUBLICAS 5,000.00 $

7.5.05 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 5,000.00 $

7.5.05.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 5,000.00 $

8 EGRESOS DE CAPITAL 5,001.00 $

8.4 BIENES DE LARGA DURACION 5,001.00 $

8.4.01 BIENES MUEBLES 5,001.00 $

8.4.01.03 Mobiliario 5,000.00 $

8.4.01.04 Maquinarias y equipos 1.00$
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1.3.1. JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA 250,459.96 $
5 EGRESOS CORRIENTES 226,508.96 $
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 203,574.96 $
5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 119,781.84 S
5.1.01.05 Remuneraciones unificadas 47,244.00 $
5.1.01.06 Salarios unificados 72,537.84 S
5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 21,029.82 S
5.1.02.03 Decimo tercer sueldo 12,479.82 $
5.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 8,550.00 $
5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 29,976.00 $
5.1.05.10 Servicios personales por contrato 29,976.00 S
5.1.05.13 Encargos
5.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 30,289.30
5.1.06.01 Aporte patronal 17,809.48 $
5.1.06.02 Fondo de reserva 12,479.82 S
5.1.07 INDEMNIZACIONES 2,498.00 $
5.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 2,498.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 22,934.00 $
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 11,175.00 $
5.3.01.04 Energia eléctrica 10,800.00 $
5.3.01.05 Telecomunicaciones 375.00$
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 200.00 $
5.3.03.01 Pasajes al interior 100.00 $
5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 100.00 $
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 11,559.00 $
5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 2,859.00 $
5.3.08.05 Materiles de aseo 8,700.00 $
7 EGRESOS DE INVERSION 18,950.00 $
.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 17,450.00 $
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 900.00 $
7.3.02.05 Espectaculos culturales y sociales 550.00 $
7.3.02.55 Combustibles 350.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 100.00 $
7.3.06.13 Capacitacion para la Ciudadania en General 100.00 $
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 13,950.00 $
7.3.08.03 Lubricantes 150.00 $
7.3.08.11 Materiles de construccion 10,200.00 $
7.3.08.17 Productos Agricolas 3,300.00 $
7.3.08.19 Adquisicion accesorios e insumos quimicos y organicos. 300.00 $
7.3.15. BIENES BIOLOGICOS NO DEPRECIABLES 1,000.00 $
7.3.15.15 Plantas 1,000.00 $
.5 OBRAS PUBLICAS
7.5.05 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 1,500.00 $
7.5.05.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 1,500.00 $
.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 1,500.00 $
7.7.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 1,500.00 $
7.7.01.02 Tasas generales, impuestos, permisos, licencias y patentes 1,500.00 $
8 EGRESOS DE CAPITAL 5,001.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 5,001.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 5,001.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 1,000.00 $
8.4.01.04 Magquinarias y equipos 1.00$
8.4.01.06 Herramientas 2,000.00 $
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 2,000.00 $
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2.1.1 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES 339,695.49 $
5 EGRESOS CORRIENTES 4,722.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4,722.00 S
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 121.008
5.3.01.04 Energia eléctrica 120.00 $
5.3.01.05 Telecomunicaciones 1.00$
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 4,001.00 $
5.3.03.01 Pasajes al interior 1.00$
5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 4,000.00 $
5.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 0.00 $
5.3.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informéticos
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 600.00 $
5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 600.00 $
7 EGRESOS DE INVERSION 289,748.49 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 124,327.49 S
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 26,532.00 $
7.1.01.05 Remuneracion unificada 26,532.00 $
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 11,731.00
7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 7,456.00 S
7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 4,275.00 $
7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 62,940.00 $
7.1.05.10 Servicios personales por contrato 62,940.00 $
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 17,879.49 S
7.1.06.01 Aporte patronal 10,423.49 S
7.1.06.02 Fondo de reserva 7,456.00 $
7.1.07 INDEMNIZACIONES 5,245.00 $
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 5,245.00 $
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 139,421.00$
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 90,620.00 $
7.3.02.05 Espectaculos culturales y sociales 82,900.00 $
7.3.02.07 Difusion, informacion y publicidad 2,500.00 $
7.3.02.21 Servicios personales sin relacion de dependecia 5,220.00 $
7.3.04 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 1,250.00 8
7.3.04.04 Maquinarias y equipos 1,000.00 $
7.3.04.19 Mantenimiento de bienes deportivos 250.00 $
7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 1,000.00 $
7.3.05.05 Vehiculos 1,000.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 10,801.00 $
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 7,800.00 S
7.3.06.12 Capacitacion a Servidores Publicos 1.00$
7.3.06.13 Capacitacion para la Ciudadania en General 3,000.00 $
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 35,749.00 $
7.3.08.02 Vestuario lenceria y prendas de proteccion
7.3.08.07 Materiales de impresidn, fotografia, reproduccion y publicaciones 12,500.00 $
7.3.08.09 Medicamentos 1.00$
7.3.08.11 Materiales de_contruccion electricos y plomeria 17,500.00 $
7.3.08.13 Repuestos y accesorios 4,028.00 $
7.3.08.24 Insumos, bienes y materiales para eventos culturales 1,720.00 $
7.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.008
7.3.14.03 Mobiliarios 1.00$
.5 OBRAS PUBLICAS 26,000.00 $
7.5.05 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 26,000.00 $
7.5.05.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 26,000.00 $
8 EGRESOS DE CAPITAL 45,225.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 45,225.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 15,225.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 2,000.00 $
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 10,600.00 $
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 2,625.00 S
8.4.03. EXPROPIACIONES DE TERRENOS 30,000.00 $
8.4.03.01 Terrenos 30,000.00 $
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2.3.1 GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA 572,958.13 $
5 EGRESOS CORRIENTES 1,770.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,770.00 $
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 1,200.00 $
5.3.01.04 Energia eléctrica 600.00 $
5.3.01.05 Telecomunicaciones 600.00 $
5.3.02 Servicios generales 1.00$
5.3.02.40 Servicios Exequiales 1.00$
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 569.00 S
5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 569.00 $
7 EGRESOS DE INVERSION 547,088.13 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 273,557.55$
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 36,800.64 $
7.1.01.05 Remuneracion unificada 29,976.00 $
7.1.01.06 Salarios unificados 6,824.64 S
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 27,348.72 S
7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 16,898.72 $
7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 10,450.00 $
7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 165,984.00 $
7.1.05.10.01 Servicios personales y profesionales por contrato GADMSI 26,064.00 S
7.1.05.10.02 Servicios personales y profesionales por contrato MIES 139,920.00 $
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 41,252.19 $
7.1.06.01 Aporte patronal 24,358.13 $
7.1.06.02 Fondo de reserva 16,894.06 $
7.1.07 INDEMNIZACIONES 2,172.00 $
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 2,172.00 $
.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 189,929.58 $
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 76,002.00 $
7.3.02.03 Recarga de extintores 1.00$
7.3.02.05 Espectaculos culturales y sociales 1.00$
7.3.02.35 Servicio de alimentacion 76,000.00 $
7.3.04 INSTALACION, MANTENIMINETO Y REPARACION $2.00
7.3.04.03 Mobiliario (Instalaciéon mantenimiento y reparacion) 1.00$
7.3.04.04 Maquinarias y equipos (Instalacion mantenimiento y reparacion) 1.00$
7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 20,000.00 $
7.3.05.05 Vehiculos 20,000.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 21,074.58 S
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 21,074.58 $
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 72,851.00 $
7.3.08.01 Alimentos y bebidas 30,000.00 $
7.3.08.02 Vestuario lenceria y prendas de proteccion 1,700.00 $
7.3.08.04 Material de oficina 3,300.00 $
7.3.08.05 Materiales de aseo 500.00 $
7.3.08.07 Materiales de impresidn, fotografia, reproduccidn y publicaciones 2,500.00 $
7.3.08.09 Medicamentos 1.00$
7.3.08.11 Materiales de_contruccion electricos, plomeria, sefializacion vial. 5,000.00 $
7.3.08.12 Materiales didécticos 9,850.00 $
7.3.08.21 Egresos para situciones emergentes 20,000.00 $
.5 OBRAS PUBLICAS 24,001.00 $
7.5.05 Mantenimiento y reparaciones de infraestructura 24,001.00 $
7.5.05.01 Obras de infraestructura 24,001.00 $
7.8 TRANSFERENCIAS O DANACIONES PARA INVERSION 59,600.00 $
7.8.01 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL SECTOR PUBLICO 18,000.00 $
7.8.01.04 A Gobiernos Auténomos Descentralizados 18,000.00 $
7.8.02 TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE INVERSION AL SECTOR 41,600.00 $
7.8.02.04 Transferencias y donaciones sector privado no financiero 41,600.00 $
8 EGRESOS DE CAPITAL 24,100.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 24,100.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 24,100.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 20,500.00 $
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 3,500.00 $
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 100.00 $
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3.1.1 PLANIFICACION ESTRATEGICA DEL CANTON 270,176.06 $
5 EGRESOS CORRIENTES 4,125.00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 4,125.00 $
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 180.00 S
5.3.01.04 Energia eléctrica 120.00 $
5.3.01.05 Telecomunicaciones 60.00 S
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 2,500.00 $
5.3.03.01 Pasajes al interior 250.00 $
5.3.03.02 Pasajes al exterior 1,200.00 $
5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 250.00 $
5.3.03.04 Viaticos y subsistencias en el exterior 800.00 $
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 1,445.00 $
5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 1,445.00 S
7 EGRESOS DE INVERSION 254,851.06 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 173,208.01 S
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 88,050.00 $
7.1.01.05 Remuneracion unificada 54,888.00 $
7.1.01.06 Salarios unificados 33,162.00 $
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 16,352.50 S
7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 10,652.50 $
7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 5,700.00 $
7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 39,780.00 $
7.1.05.10 Servicios personales por contrato 39,780.00 $
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 25,710.51 S
7.1.06.01 Aporte patronal 15,058.01 $
7.1.06.02 Fondo de reserva 10,652.50 S
7.1.07 INDEMNIZACIONES 3,315.00 $
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 3,315.00 $
.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 81,643.055
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 81,342.05 S
7.3.06.05.40 Estudio y disefio de proyectos 32,000.00 $
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 49,341.05 $
7.3.06.07 Servicios técnicos especializados 1.00$
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 300.00 $
7.3.08.11 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Ca 300.00 $
7.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.008
7.3.14.03 Mobiliarios 1.00$
8 EGRESOS DE CAPITAL 11,200.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 11,200.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 11,200.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 300.00 S
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 10,900.00 $
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3.2.1 UNIDAD DE PRODUCCION E HIGIENE AMBIENTAL 313,540.18 $
5 EGRESOS CORRIENTES 2,459.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,459.00 $
5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 2,459.00 $
5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 2,459.00 $
7 EGRESOS DE INVERSION 284,178.18 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 180,907.18 $
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 114,530.64 $
7.1.01.05 Remuneracion unificada 46,920.00 $
7.1.01.06 Salarios unificados 67,610.64 S
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 18,730.22 $
7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 11,130.22 $
7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 7,600.00 $
7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 19,032.00 $
7.1.05.10 Servicios personales por contrato 19,032.00 $
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 27,028.32 S
7.1.06.01 Aporte patronal 15,898.10 $
7.1.06.02 Fondo de reserva 11,130.22 S
7.1.07 INDEMNIZACIONES 1,586.00 $
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 1,586.00 $
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 77,769.00 $
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 4,212.00 S
7.3.02.05 Espectaculos culturales y sociales 3,601.00 $
7.3.02.07 Difusidn, Informacién y Publicidad 611.00$
7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 701.00 $
7.3.05.04.01 Alquiler de maquinaria en general 1.00$
7.3.05.05 Vehiculos (Arrendamiento) 700.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 18,304.00 $
7.3.06.01.06 Consultoria , declaratoria ACUS CARACHULA 1,600.00 $
7.3.06.01.07 Consultoria, declaratoria ACUS YUNGUILLA 1,600.00 $
7.3.06.05.11 Estudios para determinacién de zonas de moviemiento de masa _con 100.00 $
7.3.06.05.12 Estudios y disefios para construccion del mercado del agricultor 1.00$
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 1.00$
7.3.06.09 Investigaciones prefesionales y analisia de laboratorio 1.00$
7.3.06.13 Capacitacion para la ciudadania en general 15,001.00 $
7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 54,550.00 $
7.3.08.07 Materiales de impresion, fotografia, reproduccion y publicaciones 2,300.00 $
7.3.08.11 Materiales de_contruccion electricos, plomeria, sefializacion vial. 30,005.00 $
7.3.08.17 Productos Agricolas 6,245.00 $
7.3.08.21 Egresos para Situaciones de Emergencia 16,000.00 $
7.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1.00S
7.3.14.06 Herramientas 1.00$
7.3.14.07 Equipos, sistemas informaticos y paquetes informaticos 1.00$
7.3.15 BIENES BIOLOGICOS NO DEPRECIABLES 1.008S
7.3.15.15 Plantas 1.00$
7.5 OBRAS PUBLICAS $15,002.00
7.5.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA $15,002.00
7.5.01.02 Riego y manejo de aguas 1.00 $
7.5.01.07 Mejoramiento del proceso de transformcaion y valor agregado del almidon 15,000.00 $
7.5.01.05 Transporte y Vias 1.00$
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 500.00 $
7.7.01 IMPUESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 500.00 $
7.7.01.02 Tasas generales, impuestos, permisos, licencias y patentes 500.00 $
.8 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 10,000.00 $
7.8.02 Transferencias o Donaciones de Inversién al Sector Privado 10,000.00 $
7.8.02.04 Trasferencias o donaciones al sector privado no financiero 10,000.00 $
8 EGRESOS DE CAPITAL 26,903.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 26,903.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 26,903.00 $
8.4.01.03 Mobiliario 1.00$
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 26,901.00 $
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 1.00$
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3.6.1 OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 2,206,169.65 $
5 EGRESOS CORRIENTES 56,416.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 21,416.00 $
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 880.00 $

5.3.01.04 Energia eléctrica 120.00 $

5.3.01.05 Telecomunicaciones 760.00 S

5.3.02 SERVICIOS GENERALES 10,000.00 $

5.3.02.46 Servicio de rastreo, monitoreo. 10,000.00 $

5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 2,000.00 $

5.3.03.01 Pasajes al interior 500.00 S

5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 1,500.00 $

5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 8,536.00 %

5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 8,036.00 $

5.3.08.04 Material de oficina 500.00 S

5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 35,000.00 $
5.7.02 SEGUROQOS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS EGRESOS 35,000.00 $

5.7.02.01 Seguros 35,000.00 $

7 EGRESOS DE INVERSION 1,987,749.65 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 733,67432$
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 398,760.12 $

7.1.01.05 Remuneracion unificada 54,264.00 S

7.1.01.06 Salarios unificados 344,496.12 $

7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 71,277.86 S

7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 40,402.86 $

7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 30,875.00 $

7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 97,048.00 $

7.1.05.09 Horas extraordinarias y suplementarias 40,000.00 $

7.1.05.10 Servicios personales por contrato 57,048.00 $

7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 92,808.14 $

7.1.06.01 Aporte patronal 54,824.13 S

7.1.06.02 Fondo de reserva 37,984.01S

7.1.07 INDEMNIZACIONES 73,780.20 $

7.1.07.04 Compensacion por desahucio 40,000.00 $

7.1.07.06 Beneficio por jubilacion 29,026.20 $

7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 4,754.00 $

7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 901,568.33 $
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 165,250.00 $

7.3.02.21 Servicios personales eventuales sin relacién de dependencia. 45,250.00 $

7.3.02.55 Combustibles 120,000.00 $

7.3.04 INSTALACION, MANTENIMINETO Y REPARACION 85,000.00 $

7.3.04.02 Eificios, locales y residencias 30,000.00 $

7.3.04.04 Maquinaria y equipo 45,000.00 $

7.3.04.05 Instalacion mantenimiento y reparaciones vehiculos 10,000.00 $

7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 120,036.89

7.3.05.04.01 Alquiler de maquinaria en general 100,000.00 $

7.3.05.05 Vehiculos 20,035.89 $

7.3.05.06 Herramientas 1.00$

7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 154,281.44 5

7.3.06.01 Consultoria asesoria e investigacion especializada 1.00 $

7.3.06.04 Fiscalizaciones e inspecciones técnicas 1.00$

7.3.06.05.33 Estudios, geoldgicos, geotécnicos y de mecanica de suelos 124,528.44 $

7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 29,750.00 $

7.3.06.09 Investigaciones profesionales y analisis de laboratorio 1.00 $

7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 373,500.00 $

7.3.08.03 Lubricantes 50,000.00 S

7.3.08.11 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Ca 223,500.00 $

7.3.08.13 Repuestos y accesorios 100,000.00 $

7.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1,000.00 $

7.3.14.06 Herramientas 1,000.00 $

7.3.16 FONDOS DE REPOSICION DE INVERSION 2,500.00 $

7.3.16.01 Fondos de reposicion cajas chicas en proyectos y programas de inversion 2,500.00 $

7.5 OBRAS PUBLICAS 244,507.00 $
7.5.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 244,505.00 $

7.5.01.01.99 Obra de agua potable 1.00 S

7.5.01.02 De riego y manejo de aguas 1.00$

7.5.01.04.01 Construccion de casas comunales, varias comunidades 1.00$

7.5.01.04.02 Construccion de cubiertas de canchas deportivas de uso multiple. 35,000.00 S

7.5.01.05.03 Obras publicas de transporte vial y asfaltado 201,000.00 $

7.5.01.07.02 Construccion de centro de faenamiento municiapal. 1.00$

7.5.01.07.08 Construccion para el proyecto del mercado central de santa isabel 1.00$

7.5.01.07.20 Construccion, remodelacion y adecuacion de canchas recreativas. 8,500.00 $

7.5.04 OBRAS EN LINEA, REDES E INSTALACIONES ELECTRICAS Y 1.00 S

7.5.04.01 Lineas, redes e instalaciones elctricas 1.00$

7.5.05 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE INFRAESTRUCTURA 1.00$

7.5.05.01 Mantenimiento y reparacién en obras de infraestructura 1.00 $

7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 8,000.00 $
7.7.01 IMPUESTOS, TASAS Y CONTIBUCIONES 8,000.00 $

7.7.01.02 Tasas generales, impuestos, contribuciones, permisos, licencias 8,000.00 $

7.8 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 100,000.00 $
7.8.01 Transferencias o Donaciones para Inversidn al Sector Piblico 100,000.00 $

7.8.01.03 Emapasi Ep 100,000.00 $

8 EGRESOS DE CAPITAL 162,004.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 162,004.00 $
8.4.01 BIENES MUEBLES 162,003.00 $

8.4.01.03 Mobiliario 1.00 S

8.4.01.04 Maquinarias y equipos 158,000.00 $

8.4.01.05 Vehiculos 1.00$

8.4.01.06 Herramientas 4,000.00 $

8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 1.00$

8.4.02 BIENES INMUEBLES 1.00$

8.4.03.01 Expropiacion de terrenos 1.00$
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3.7.1 PROYECTOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL 195,005.96 $
5 EGRESOS CORRIENTES 2,900.00 $
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2,900.00
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 2,500.00 $

5.3.03.01 Pasajes al interior 250.00 $

5.3.03.02 Pasajes al exterior 1,200.00 $

5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 250.00 $

5.3.03.04 Viaticos y subsistencias en el exterior 800.00 $

5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 400.00 $

5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 400.00 $

7 EGRESOS DE INVERSION 163,222.96 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 58,720.96 S
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 44,652.00 S

7.1.01.05 Remuneracion Unificada 44,652.00 $

7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 5,146.00 $

7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo 3,721.00 $

7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo 1,425.00 S

7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 8,922.96 S

7.1.06.01 Aporte Patronal 5,201.96 $

7.1.06.02 Fondo De Reserva 3,721.00$

7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 89,502.00 $
7.3.05 Arrendamiento de Bienes 5,000.00 $

7.3.05.05 Vehiculos (Arrendamiento) 5,000.00 S

7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 72,751.00 $

7.3.06.05.07 Estudios Y Disefios De Canchas En Varias Comunidades Del Canton 5,000.00 $

7.3.06.05.25 Estudios complementarios para proyectos 25,000.00 $

7.3.06.05.29 Estudios complementarios para la construccion del centro de faenamiento 5,000.00 S

7.3.06.05.34 Estudios y disefios de infraestructura flexible 5,000.00 $

7.3.06.05.99.01 Estudio para el proyeto del mercado central de santa isabel 5,000.00 $

7.3.06.06 Honorarios por contratos civiles de servicio 27,750.00 $

7.3.06.07 Sevicios técicos especializados 1.00 S

7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversién 11,751.00 $

7.3.08.01 Alimentos y Bebidas 1.008

7.3.08.11 Insumos,MaterialesySuministrosparaConstruccion,Electricidad,Plomeria,Ca 750.00 $

7.3.08.20 Menaje y accesorios descartables 11,000.00 $

7.8 TRANSFERENCIAS O DANACIONES PARA INVERSION 15,000.00 $
7.8.01 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL SECTOR 10,000.00 $

7.8.01.04 A Gobiernos Autdnomos Descentralizados 10,000.00 $

7.8.02 Transferencias o Donaciones de Inversién al Sector Privado 5,000.00 $

7.8.02.04 Transferencias o donaciones de inversion al sector privado no financiero 5,000.00 $

8 EGRESOS DE CAPITAL 28,883.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 28,883.00 8
8.4.01 BIENES MUEBLES 28,883.00 8

8.4.01.03 Mobiliario 1.008$

8.4.01.04 Equipo y maquinaria 28,881.00 $

8.4.01.05 Vehiculos 1.00 S
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4.1.1 TRASPORTES Y COMUNICACIONES 308,764.11 $
5 EGRESOS CORRIENTES 8,129.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 8,129.00 S
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 4,620.00 $

5.3.01.04 Energia electrica 480.00 $

5.3.01.05 Telecomunicaciones 4,140.00 $

5.3.02 SERVICIOS GENERALES 1.00$

5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Envase, Desenvase y Recarga de 1.00$

5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 1,000.00 $

5.3.03.01 Pasajes al interior 500.00 $

5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 500.00 $

5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 2,508.00 $

5.3.08.02 Vestuario, lenceria y prendas de proteccion 2,507.00 $

5.3.08.04 Material _de oficina 1.008

7 EGRESOS DE INVERSION 281,132.11 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 189,513.14 S
7.1.01 REMUNERACIONS BASICAS 107,906.64 $

7.1.01.05 Remuneracion unificada 88,764.00

7.1.01.06 Salarios unificados 19,142.64 $

7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 20,128.22 S

7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 11,578.22 S

7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 8,550.00 $

7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 31,032.00$

7.1.05.10 Servicios personales y profesionales por contrato 31,032.00 $

7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 27,860.28 S

7.1.06.01 Aporte patronal 16,282.06 $

7.1.06.02 Fondo de reserva 11,578.22'$

7.1.07 INDEMNIZACIONES 2,586.00 $

7.1.07.07 Compensacidn por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 2,586.00 $

7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 91,618.97 $
7.3.02 SERVICIOS GENERALES 1,200.00 $

7.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, Envase, Desenvase y Recarga de 200.00 $

7.3.02.07 Difusidn, Informacidn y Publicidad 1,000.00 $

7.3.04. INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 9,802.00 $

7.3.04.02 Edificios, locales, residencias y cableado estructurado 1.00$

7.3.04.03 Mobiliarios (Instalacidén, mantenimiento y reparacion) 1.00$

7.3.04.04 Maquinarias y Equipos (Instalacién, Mantenimiento y Reparacion) 9,800.00 $

7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 35,700.55 $

7.3.06.05.22 Elaboracidn del plan de movilidad Sustentable para el GAD municipal de 35,700.55 $

7.3.07 EGRESOS EN INFORMATICA 6,000.00 $

7.3.07.01 Desarrollo, Actualizacidn, Asistencia Técnica y Soporte de Sistemas 6,000.00 $

7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 38,414.42 S

7.3.08.02 Vestuario lenceria y prendas de proteccion 2,507.00 $

7.3.08.04 Materiales de Oficina 3,000.00 S

7.3.08.07 Materiales de impresion, fotografia, reproduccion y publicaciones. 15,000.00 $

7.3.08.11 Materiales de contruccion electricos y plomeria 14,207.42 $

7.3.08.13 Repuestos y accesorios 3,700.00 $

7.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 502.00 S

7.3.14.04 Magquinaria y equipos 1.00$

7.3.14.06 Herramientas y equipos menores 500.00 $

7.3.14.07 Equipos, sistemas informaticos y paquetes informaticos. 1.00$

8 EGRESOS DE CAPITAL 19,503.00 $
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 19,503.00 S
8.4.01 BIENES MUEBLES 19,503.00 $

8.4.01.03 Mobiliario 1.008$

8.4.01.04 Maquinarias y equipos 17,000.00 $

8.4.01.05 Vehiculos 1,000.00 $

8.4.01.06 Herraminetas 1.00$

8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 1,501.00 $

5.1.1 GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD 302,863.40 $
5 EGRESOS CORRIENTES 58,275.00 $
5.8 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 58,275.00 8
5.8.01 TRANSFERNECIAS O DONACIONES CORRIENTES AL SECTOR 58,275.00 $

5.8.01.01.01 Cinco por mil Gobierno central 41,375.00 $

5.8.01.02.03 Aporte ame (Asociacion de municipalidades del ecuador) 16,800.00 $

5.8.01.03. Aporte AMA (Asociacion de municipalidades del Azuay) 100.00 $

7 EGRESOS DE INVERSION 244,588.40 $
7.8 TRANSFERENCIAS O DANACIONES PARA INVERSION 244,588.40 $
7.8.01 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION AL SECTOR 244,488.40 $

7.8.01.03.01 Aporte ala empresa mancomunada de desechos solidos 133,888.40 S

7.8.01.03.03 Consejo cantonal para la proteccion de derechos del canton santa isabel. 60,000.00 $

7.8.01.03.04 Convenio farmasi 50,000.00 $

7.8.01.03.08 Emapasi- EP 600.00 $

7.8.02 TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE INVERSION AL SECTOR 100.00 $

7.8.02.04 Transferencias y donaciones sector privado no financiero 100.00 S
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5.2.1 SERVICIO DE LA DEUDA 807,674.10 $
5 EGRESOS CORRIENTES 138,453.65 $
5.6 EGRESOS FINANCIEROS 88,453.65 S
5.6.02 INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 88,453.65 S
5.6.02.01.01 Sector Publico Financiero ( ALCANTARILLADO JUBONES) 12,834.15$
5.6.02.01.02 Sector Publico Financiero (ADQUISICION DE AMBULANCIA) 4,370.75 $
5.6.02.01.03 Sector Publico Financiero ( PLANES MAESTROS) 12,368.82°$
5.6.02.01.04 Sector Publico Financiero ( EQUIPO CAMINERO) 48,876.93 S
5.6.02.01.05 Sector Publico Financiero 10,000.00 $
5.6.02.02 Sector Publico No Financiero 1.00$
5.6.02.03 Sector Privado Financiero 1.00$
5.6.02.04.01 Sector Privado No Financiero 1.00$
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 50,000.00 $
5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 50,000.00 $
5.7.02.15 Indemnizaciones por Sentencias Judiciales 50,000.00 $
9 APLICACION DEL FINANCIAMINETO 669,220.45 $
9.6 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 239,638.03 S
9.6.02 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA 239,634.03 $
9.6.02.01.01 Al Sector Pblico Financiero (ALCANTARILLADO DE JUBONES) 12,229.17 S
9.6.02.01.02 Al Sector Pblico Financiero (ADQUISICION DE AMBULANCIA) 11,273.05$
9.6.02.01.03 Al Sector Pblico Financiero (PLANES MAESTROS) 85,187.42 $
9.6.02.01.04 Al Sector Pblico Financiero (EQUIPO CAMINERO) 100,941.39 $
9.6.02.01.05 Al Sector Pblico Financiero 30,000.00 $
9.6.02.02 Al Sector Publico No Financiero 1.00$
9.6.02.03 Al Sector Privado Financiero 1.00$
9.6.02.04.01 Al Sector Privado No Financiero 1.00$
9.6.03 AMORTIZACION DE LA DEUDA EXTERNA 4.00S
9.6.03.01 Amortizacion De La Deuda Al Sector Privado Externo Financiero 1.00$
9.6.03.02 A Gobierno Y Organismos Gubernamentales 1.00$
9.6.03.03 Al Sector Privado Financiero (Coopera) 1.00$
9.6.03.04 Al Sector Privado No Financiero 1.00$
9.7 PASIVO CIRCULANTE 429,582.42 S
9.7.01 DEUDA FLOTANTE 429,582.42 S
9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 429,582.42 S
5.3.1 JUNTA CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLECENCIA 56,325.68 $
5 EGRESOS CORRIENTES 1,471.00 $
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1,471.00$
5.3.01 SERVICIOS BASICOS 1,271.00$
5.3.01.04 Energia electrica 1.00$
5.3.01.05 Telecomunicaciones 1,270.00 $
5.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSITENCIAS 200.00 S
5.3.03.01 Pasajes al interior 100.00 $
5.3.03.03 Viaticos y subsistencias en el interior 100.00 $
7 EGRESOS DE INVERSION 54,851.68 $
7.1 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 54,849.68 S
7.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 4,683.00 $
7.1.02.03 Decimo tercer sueldo 3,258.00 S
7.1.02.04 Decimo cuarto sueldo 1,425.00 $
7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 39,096.00 $
7.1.05.10 Servicios personales por contrato 39,096.00 $
7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 7,812.68S
7.1.06.01 Aporte patronal 4,554.68 $
7.1.06.02 Fondo de reserva 3,258.00 $
7.1.07 INDEMNIZACIONES 3,258.00 $
7.1.07.07 Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de funciones 3,258.00 $
3 BIENES Y SERVICIOS PARA LA INVERSION 2.00 $
7.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y SERVICIOS 2.005
7.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 1.00$
7.3.06.13 Capacitacion para la ciudadania en general 1.00$
8 EGRESOS DE CAPITAL 3.00%
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 3.00$
8.4.01 BIENES MUEBLES 3.00$
8.4.01.03 Mobiliario 1.008
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 1.00$
8.4.01.07 Equipos y sistemas informaticos 1.00$
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DISPOSICIONES GENERALES.

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo No. 96 del Cddigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, y del Articulo No. 221 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, se consideraran las siguientes
Disposiciones Generales que regiran para el ejercicio fiscal 2024.

DE LOS INGRESOS

Art. 1. Los Ingresos se llevaran de conformidad al Catdlogo General de Cuentas y el
Clasificador Presupuestario de Ingresos y Gastos del Sector Publico, Codificado,
publicado el 05 de octubre del 2023, mismo que hasta la fecha se encuentra en vigencia.

Art. 2. Para el proceso de la Contabilidad, las cuentas y subcuentas de los ingresos, se
estableceran con sujecién a cada uno de los rubros y partidas del Presupuesto.

Art. 3. Los ingresos, que no se puedan cargar a las partidas previstas en el
presupuesto, ingresaran a la subcuenta denominada "Ingresos no Especificados”,
pero se estableceran auxiliares para conocer los conceptos de los ingresos.

Art. 4. Los Titulos de Crédito que se emitiesen para el cobro de los impuestos, tasas,
multas, etc., seran firmados por el Director Financiero y Tesorero.

Art. 5. Por ningun concepto los empleados del GADMSI, podran recibir dinero por
concepto de impuestos, tasas, etc., sin que cuente con la debida autorizacién legal. Todo
pago efectuado ya sea a través de dinero en efectivo, cheques, polizas y transferencias
interbancarias por los conceptos antes indicados, seran respaldado con recibos y/o
comprobantes de cobro numerados, sellados y legalizados debidamente por el Director
Financiero y Tesorero, quienes ejerceran un mayor control; se aclara que todo ingreso
econdmico se lo deberd realizar a través de las ventanillas de Recaudacion.

Art. 6. Los intereses, recargos por mora u otra causa que se recauden por el pago
de los impuestos, tasas, etc., incrementaran el ingreso respectivo y serd aplicada a la
partida correspondiente.

Art. 7. Las rebajas en el cobro de impuestos, tasas, etc., se deduciran del correspondiente
titulo de crédito y se registrara el valor liquido a las respectivas partidas de ingresos.

Art. 8. Las recaudaciones que se realicen antes de la emision del titulo de crédito
definitivo, se realizaran mediante la elaboracion de comprobantes de cobro debidamente
numerados y sellados por parte de Tesoreria.
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Art. 9 De las recaudaciones de fondos ajenos, se retendra a favor del GADMSI, el 10%
por concepto de gastos de administracion, excepto en los valores que la Ley disponga lo
contrario.

Art. 10. Ningun funcionario o servidor cumplira o emitira disposiciones que tiendan a
alterar, modificar o impedir la recaudacion de los ingresos, salvo expresas disposiciones
de la Ley.

Art. 11. Las recaudaciones de los ingresos que se reciban en dinero o en cheques
certificados a nombre de la Institucidn, Seran depositados de forma intacta e inmediata,
esto es tal como se recaudo y el depésito se realizard méaximo al dia siguiente habil de
producida la recaudacién, incluyendo los fondos ajenos.

Art. 12. El Tesorero sera responsable de la entrega de los partes diarios de recaudacion
debidamente desglosados por conceptos de ingresos, adjuntando copias de los titulos de
crédito y los depdsitos bancarios a la Unidad de Contabilidad para su oportuno registro.

DE LOS EGRESOS

Art. 13. Ningun funcionario o empleado podra contraer compromisos, celebrar contratos,
ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion
presupuestaria generada por la Direccidn Financiera, previa la emisién de la Certificacion
POA generada por la Direccion de Planificacién Institucional.

Art.14. En todas las etapas del ciclo presupuestario se aplicara el Clasificador
Presupuestario de Ingresos y Gastos del Sector Publico que se encuentre vigente.

Art. 15. Para el proceso de la Contabilidad, las cuentas y subcuentas de los egresos,
se establecerdn con sujecion a cada uno de los rubros y partidas del Presupuesto
Municipal.

Art.16. Cuando las 6rdenes de compromiso, obligacion o pago emitidas por la autoridad
competente, no cumplan con los aspectos legales o financieros pertinentes, el Director
Financiero o los funcionarios y empleados de esta area podran objetar por escrito dicha
orden aduciendo las razones legales de esta negativa; si se insiste, se procedera al pago
bajo la responsabilidad de quien la emitio ese insisto de conformidad al Art. 41 de la Ley
de Contraloria.

Art. 17. No se consideraran total o inmediatamente las partidas de egresos, sino en
relacion con la efectividad de los ingresos; en caso de insuficiencia de fondos el alcalde
determinaré la prioridad del gasto, con ajuste a las disponibilidades reales de caja
observando la Ley vigente.
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Art. 18. Todos los pagos se realizaran a través de transferencia interbancaria; seran
firmados por la Alcaldesa, o el funcionario legalmente autorizado conjuntamente con el

Art. 19. Las oOrdenes de pago deberdn ser registradas y revisadas por el Director
Financiero; sin cuyo requisito no podran ser cancelados por el Tesorero.

Art. 20. Los sueldos y salarios unificados, se cancelaran de conformidad a la Ley
Organica del Servicio Publico y el Codigo de Trabajo.

Art. 21. El pago de viaticos dentro del pais, se procedera de conformidad al reglamento
vigente; o se acoge el acuerdo respectivo del Ministerio de Trabajo.

Se reconocera el valor de los pasajes cuando la institucion no proporcione el transporte,
para la reposicion deberan presentar obligatoriamente el boleto o ticket con el costo del
mismo.

El pago de viaticos para salidas fuera del pais, se lo realizara conforme lo establecen
las leyes y los acuerdos respectivos.

Art. 22. Los anticipos de sueldos o salarios que entregue el GADMSI; se procedera de
conformidad al reglamento de anticipos de la Institucion.

Art. 23. Es obligacion ineludible del Director de Obras Publica notificar los atrasos en el
Cumplimiento de las obras o estudios para proceder al cobro de las multas para la cual
deberd presentar la liquidacion correspondiente  que permitird emitir los titulos de
crédito respectivos o realizar los descuentos en las planillas pertinentes.

Art. 24. En los anticipos de contratos de estudios y obras, se exigird al contratista
cualquiera de las garantias, segun lo estipulado en el Articulo 73, 74,75 y 76 de la
LOSNCP. Dichas garantias pueden ser: Garantia bancaria, poliza de seguros,
hipotecas, y Depdsitos en efectivo.

El Tesorero tiene la obligacion ineludible de hacer conocer al Director Financiero y
notificar con 15 dias de anticipacion al contratista o su representante legal y empresa que
otorgé el seguro, para que procedan a renovar la garantia y de no dar cumplimiento
proceder al cobro de dichas garantias inmediatamente.

Art.25. La devolucion de garantias a los contratistas, se realizard exclusivamente con
oficio del director de la Unidad Ejecutora, quien informara que se ha comprobado y
cumplido con todos los aspectos legales estipulados en el contrato y sustentara lo vertido
a través de las actas de recepcidn provisional y definitiva, a excepcion de los anticipos de
los contratos que estara sujeto a la presentacion de las planillas.

REFORMAS AL PRESUPUESTO
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Art. 26. Las reformas al presupuesto del GAD Municipal del Canton Santa Isabel, se
emitiran conforme lo estipula en el Cdédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en su Seccion Séptima Reforma al Presupuesto,
Articulos No. 255, 256, 257 y 258, para lo cual es importante contar con la respectiva
reforma del PAO emitido por la Direccion de Planificacion Institucional.

En el caso de que se obtuviesen nuevos ingresos a los previstos en el presente presupuesto,
autorizarad la maxima autoridad, para que, por medio del suplemento de crédito incluya
dichos recursos conforme lo estipula en el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, Articulo No. 259 y 260, previo la documentacion que
justifique los nuevos ingresos.

Art. 27. EIl Presupuesto entrara en vigencia desde el 01 de enero de 2024, una vez que el
presupuesto sea sancionado por la Alcaldesa del GAD Municipal del Canton Santa Isabel.

ATENTAMENTE.

Fi rmado el Iecxum canent

o NATAL A ANABEL
,ﬁiﬁﬁa LALVAY SEGOVI A
U
o AL

Abga. Natalia Anabel Lalvay Segovia
ALCALDESA DEL CANTON SANTA ISABEL

Eco. Marco Leonardo Urefia

DIRECTOR FINANCIERO DEL GAD DE SANTA ISABEL

5 GHRNY ! RATE " L AL vaY
MOROCHO

Ing. Johnny Lalvay Morocho. MSc.
JEFE DE PRESUPUESTO DEL GAD DE SANTA ISABEL.



. RESOLUCION Nro. 001-2023

LA ASAMBLEA CANTONAL DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
CANTON SANTA ISABEL

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 100, de la Constitucion de Ia Republica del ecuador, establece:
En todos los niveles de gobierno se conformaran instancias de
_ participacion integradas por autoridades electas, representantes del
- régimen dependiente y representantes de la sociedad del ambito
e territorial de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas por
- 'principios democraticos. La participacién en estas instancias se ejerce
para:
1. Elaborar planes y politicas nacionales, locales y sectoriales entre los
gobiernos y la ciudadania.
2. Mejorar la calidad de la inversién publica y definir agendas de
desarrollo.
3. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos.
-~ 4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de
transparencia, rendicién de cuentas y control social.
5. Promover la formacién ciudadana e impulsar procesos de
comunicacion.
Para el ejercicio de esta participacion se organizaran audiencias
— publicas, veedurias, asambleas, cabildos populares, consejos
consultivos, observatorios y las demas instancias que promueva la

ciudadania.

Que, el Art. 264, numeral 1, Ibidem, establece, que:
Los gobiernos municipales tendran las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: 1. Planificar el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion
nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la
ocupacion del suelo urbano y rural.
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Que, el Art. 234, del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y

Descentralizacion, establece que:
Contenido.- Cada plan operativo anual debera contener una descripcion
de la magnitud e importancia de la necesidad publica que satisface, la
especificacion de sus objetivos y metas, la indicacion de los recursos
necesarios para su cumplimiento. Los programas deberan formularse en
funcién de los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. A fin de
hacer posible su evaluacion técnica las dependencias de los gobiernos
auténomos descentralizados deberan presentar programas alternativos

con objetivos de corto, mediano y largo Plazo.

Que, el Art. 238, Ibidem, establece que:
Participacion ciudadana en la priorizacion del gasto.- Las prioridades de
gasto se estableceran desde las unidades basicas de participacion y
seran recogidas por la asamblea local o el organismo que en cada
gobierno auténomo descentralizado se establezca como maxima
instancia de participacion. El calculo definitivo de ingresos sera
presentado en el mismo lazo del articulo anterior, por el ejecutivo, en la
asamblea local como insumo para la definicion participativa de las
prioridades de inversion del afio siguiente. La asamblea local o el
organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se
establezca como maxima instancia de participacion, considerando el
limite presupuestario, definira prioridades anuales de inversion en
funcion de los lineamientos del plan de desarrollo y de ordenamiento
territorial, que seran procesadas por el ejecutivo local e incorporadas en
los proyectos de presupuesto de las dependencias y servicios de los

gobiernos auténomos descentralizados.

Que, el Art. 241, Ibidem, establece que:
Participacion ciudadana en la aprobacién del anteproyecto de
presupuesto.- El anteproyecto de presupuesto serd conocido por la
asamblea local o el organismo que en cada gobierno autdnomo
descentralizado se establezca como méxima instancia de participacion,

antes de su presentacion al érgano legislativo correspondiente, y emitira

ORCROROR
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B mediante resolucion su conformidad con las prioridades de inversién

definidas en dicho instrumento. La resolucion de dicho organismo se
adjuntard a la documentacion que se remitird conjuntamente con el

anteproyecto de presupuesto al érgano legislativo local.

Que, el Art. 11 de la Ordenanza que Regula el Sistema de Participacion
Ciudadana y Control Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Cantdn, establece que: <<Se crea la Asamblea Cantonal como maxima
instancia de deliberacion, de decisién e interlocucion para incidir en las policitas
publicas locales, la prestacién de servicios y en general, en toda la gestién
territorial>>;
Que, el Art. 12 de la Ordenanza que Regula el Sistema de Participacion
Ciudadana y Control Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Cantdn, establece la: <<conformacién de la Asamblea Cantonal>>;
Que, el Art. 14 de la Ordenanza que Regula el Sistema de Participacién
Ciudadana y Control Social del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Cantén, establece que entre sus funciones se encuentra: <<Fortalecer la
construccidon de presupuestos participativos; Fortalecer la democracia con
mecanismos permanentes de transparencia, rendicion de cuentas y control
social>>:
Que, en Asamblea General Cantonal de Santa Isabel, celebrada el dia 29 de
septiembre del 2023, se nombré a los representantes de los espacios de
2 dialogo;

Que, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

RESUELVE;

Art. 1.- Conocer el anteproyecto de presupuesto del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal del Cantén Santa [sabel a regir en el afio 2024:

Art. 2.- Emitir informe favorable y su conformidad con las prioridades de

’ inversion definidas en anteproyecto de presupuesto del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel a regir en el afio 2024:
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; ) © ) (n
: embre y 24 de Mayo | 072270412 www.santaisabel.gob.ec

Calle 3 de Nov




santo

it A iUt

Art. 3.- 3.- Acoger las recomendaciones realizadas mediante las intervenciones

de los integrantes y representantes de dialogo, para la ejecucion del

presupuesto 2024;

Art. 4.- Disponer que la presente resolucion se adjunte al Anteproyecto del

presupuesto del Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén

Santa Isabel a regir en el afio 2024, el cual sera pasado al organo leqgislativo

local para los fines pertinentes.

Dado y firmado, en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Santa Isabel, a los treinta dias del mes de octubre del dos

(i

mil veintitrés.

Ab. Anak via, Sr. Elias Pefialoza Sr. Gendry Rivera
PRESIDENTA- Guerrero, PRESIDENTE DEL GAD-
ALCALDESA DEL GAD CONCEJAL DE LA ABDON CALDERON-LA
SANTA ISABEL; COMISION DE PDYOT-

GAD SANT ISABE

"
T

W Patc(d Valdjviezo Sr. Jhonnathan Lalvay
E DE REPRESENTANTE DE

ESPACIOS DE DIALOGO ESPACIOS DE DIALOGO

Aﬁfiia Jadan

DIRECTORA DE
PLANIFICACION DEL
GAD-SANTA ISABEL

REPRESENTANTE DE
ESPACIOS DE DIALOGO ESPACIOS DE DJA ESPACIOS DE DIALOGO

— 0T

. Morsés Aot Eco. Ma/r’co'Urena m c./
REPRESENTANTE DE  DIRECTOR FINANCIERO  SECRE "HOC
ESPACIOS DE DIALOGO  GAD-SANTA ISABEL
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_ Santa Isabel, a 27 de octubre del 2023

CONVOCATORIA

Se convoca a los integrantes de la Asamblea Local del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel, a sesidon ordinaria, a
realizarse el dia lunes 30 de octubre del 2023, en la sala de Sesiones del GAD
Santa Isabel, a realizarse a las 09h00, para tratar el siguiente orden del dia:

1.-  Constatacién del quorum:
2.- Instalacion de la sesion por parte de su Presidenta Ab. Anabel
= Lalvay Segovia, en calidad de Alcaldesa del Gobierno Autébnomo
- Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel;
3.- Conocimiento y resolucion del Anteproyecto del Presupuesto
General del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
Cantén Santa Isabel correspondiente al 2024;
4.-  Clausura.-

Atentamente,

2 1 '7§(

Ab. Anabel [Laivay
: PRESIDENTA-ALCALDESA GAD SANTA ISABEL-

1 ®O 6@ ®
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ACTA DE LA ASAMBLEA CANTONAL DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL CANTON SANTA ISABEL.
En el Salon de Sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del

Canton Santa Isabel, a los treinta dias del mes de octubre del dos mil veinte y
tres, a las 10h00, se celebra la sesion ordinaria de la Asamblea Local de
Participacion Ciudadana del Cantén Santa Isabel, para tratar los siguientes
puntos del orden del dia:

1.-  Constatacion del quorum:

2.- Instalacién de la sesion por parte de su Presidenta Ab. Anabel
Lalvay Segovia, en calidad de Alcaldesa del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel;

3.- Conocimiento y resolucién del Anteproyecto del Presupuesto
General del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Santa Isabel correspondiente al 2024;

4.-  Clausura.-

DESARROLLO
PRIMER PUNTO: CONSTATACION DEL QUORUM.

La seforita Alcaldesa, dispone mediante Secretaria se constate el quorum,

encontrandose presente: Ab. Anabel Lalvay Segovia, Alcaldesa del GAD Santa
Isabel; Sr. Gendry Rivera, Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial de Abdén Calderén-La Union y representante de los GAD
Parroquiales Rurales; Arq. Ana Lucia Jadan, Directora de Planificacion del
Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel; Ing.
Patricio Valdivieso, Sr. Jhonnathan Lalvay, Sr. José Cabrera, Sr. Tomas
Delgado, Sr. Saudl Aucay, Sr. Moisés Dominguez, representante de los Espacios
de Dialogo y Coordinacion. Actia como secretario ad-hoc, el Ab. Jaime Molina
Cedillo, Procurador Sindico del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Canton Santa Isabel. Acto seguido dispone se de lectura al siguiente punto
del orden del dia.
SEGUNDO PUNTO: INSTALACION DE LA SESION POR PARTE DE LA
SENORITA ALCALDESA.

® G ©® ®
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La Abogada Anabel Lalvay Segovia, Alcaldesa del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal del Canton Santa Isabel, agradeciendo por la
presencia, en virtud de haberse constatado el quorum reglamentario procede a

instalar formalmente la sesion ordinaria de la Asamblea Local del Cantén Santa

Isabel.
TERCER PUNTO: Conocimiento y resolucion del Anteproyecto del

Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal

del Cantén Santa Isabel correspondiente al 2024.-

La Abogada Anabel Lalvay Segovia, Alcaldesa del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel, interviene sefialando que,
para el tratamiento del punto del orden del dia solicito la presencia e <
intervencion de la Arg. Ana Lucia Jadan, Directora de Planificacion del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdén Santa Isabel, para lo cual
interviene y socializa el anteproyecto del Presupuesto General del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Santa Isabel correspondiente
al 2024, luego de lo cual se abre un espacio de observaciones y sugerencias. --
Ing. Patricio Valdivieso, intervienen manifestando que dentro de las
prioridades realizadas en la Asamblea Parroquial, se habian solicitado se
considere presupuesto para el Sistema de Riego, con la finalidad de apaliar las
diferentes gestiones, en vista de que es una necesidad de la mayoria de la

poblacion de la parroquia Santa Isabel.

Sefior Satil Aucay. Interviene diciendo: Muy agradecido por la invitacién y por
las prioridades establecidas en el Anteproyecto, solicita que se priorice el
cuidado del agua y que se pueda realizar un equilibrio entre los que cuidan el
agua y quienes utilizan; y, otro tema que no se aprecia es la diversificacion de la
produccién agricola en los sectores de la zona alta. En el area de riego, las
necesidades de la cabecera cantonal, también es la necesidad de la parroquia
Shaglly, y que se puedan considerar en la intervencién del Gobierno Municipal.

Sefior Gendry Rivera, interviene diciendo: Que, no consta los valores

establecidos para las parroquias y comunidades.-

Sefior Moisés Dominguez, interviene diciendo, respecto a los $ 25.000,00, que

corresponde a las parroquias, se van a entregar a las Juntas Parroquiales, a
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través de un convenio, o la intervencion la realizara directamente el Gobierno

Municipal.
Seiior Tomas Delgado, interviene diciendo, que para las asignaciones de los
presupuestos se consideren los estudios de cada obra, para poder determinar
los montos de su intervencion, igualmente manifiesta que no solo el centro

cantonal, requiere del riego, sino también la zona alta, especificamente en la

parroquia Shaglly.
Sefior Jhonnathan Lalvay, interviene diciendo, que se potencialice las
gestiones que realizan las Juntas Administradoras de Agua Potable que existen
en el Canton Santa Isabel, con la finalidad de que sean autosustentables. --------
Luego de las explicaciones realizadas por parte de la Arq. Ana Lucia Jadan, la
Asamblea Cantonal de Participacion Ciudadana del Canton Santa Isabel,
Considerando: Que, el Art. 100, de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: <<En ftodos los niveles de gobiemo se conformaran
instancias de participacion integradas por autoridades electas, representantes
del régimen dependiente y representantes de la sociedad del émbito territorial
de cada nivel de gobierno, que funcionaran regidas por principios democréticos.
La participacion en estas instancias se ejerce para: 1. Elaborar planes y
politicas nacionales, locales y sectoriales entre los gobiemos y la ciudadania. 2.
Mejorar la calidad de la inversion publica y definir agendas de desarrollo. 3.
Elaborar presupuestos participativos de los gobiemos. 4. Fortalecer Ia
democracia con mecanismos permanentes de transparencia, rendicién de
cuentas y control social. 5. Promover la formacién ciudadana e impulsar
procesos de comunicacion. Para el ejercicio de esta participacion se
organizaran audiencias publicas, veedurias, asambleas, cabildos populares,
consejos consultivos, observatorios y las demas instancias que promueva la
ciudadania.>> Que, el Art. 264, numeral 1, Ibidem, establece, que: <<Los
gobiernos  municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin
perjuicio de otras que determine la ley: 1. Planificar el desarrollo cantonal y
formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera
articulada con la planificacién nacional, regional, provincial y parroquial, con el

fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural. Que el Art. 234, del
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Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

establece que: <<Contenido.- Cada plan operativo anual debera contener una
descripcién de la magnitud e importancia de la necesidad publica que satisface,
la especificacién de sus objetivos y metas, la indicacion de los recursos
necesarios para su cumplimiento. Los programas deberan formularse en
funcion de los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. A fin de hacer
posible su evaluacion técnica las dependencias de los gobiernos autonomos
descentralizados deberan presentar programas alternativos con objetivos de
corto, mediano y largo Plazo>> Que el Art. 238, Ibidem, establece que:
<<Participaciéon ciudadana en la priorizacion del gasto.- Las prioridades de
gasto se estableceran desde las unidades basicas de participacion y seran
recogidas por la asamblea local o el organismo que en cada gobierno auténomo
descentralizado se establezca como méxima instancia de participacion. El
calculo definitivo de ingresos sera presentado en el mismo plazo del articulo
anterior, por el ejecutivo, en la asamblea local como insumo para la definicion
participativa de las prioridades de inversion del afio siguiente. La asamblea local
o el organismo que en cada gobierno auténomo descentralizado se establezca
como méxima instancia de participacién, considerando el limite presupuestario,
definiré prioridades anuales de inversion en funcién de los lineamientos del plan
de desarrollo y de ordenamiento territorial, que seran procesadas por el
gjecutivo local e incorporadas en los proyectos de presupuesto de las
dependencias y servicios de los gobiemos auténomos descentralizados>>. Que
el Art. 241, Ibidem, establece que: <<Participacion ciudadana en la aprobacion
del anteproyecto de presupuesto.- El anteproyecto de presupuesto serd
conocido por la asamblea local o el organismo que en cada gobierno autéonomo
descentralizado se establezca como méaxima instancia de participacion, antes

de su presentacién al érgano legislativo correspondiente, y emitira mediante

resolucién su conformidad con las prioridades de inversién definidas en dicho

instrumento. La resolucion de dicho organismo se adjuntara a la documentacion
que se remitira conjuntamente con el anteproyecto de presupuesto al érgano
legislativo local>>. Que, el Art. 11 de la Ordenanza que Regula el Sistema de
Participacion Ciudadana y Control Social del Gobierno Autébnomo
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Descentralizado Municipal del Cantén, establece que: <<Se crea la Asamblea

Cantonal como maxima instancia de deliberacién, de decision e interlocucion
para incidir en las policitas plblicas locales, la prestacion de servicios y en
general, en toda la gestion territorial; Que, el Art. 12 de la Ordenanza que
Regula el Sistema de Participacion Ciudadana y Control Social del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén, establece la conformacion de
la Asamblea Cantonal; Que, el Art. 14 de la Ordenanza que Regula el Sistema
de Participacion Ciudadana y Control Social del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal del Cantén, establece que entre sus funciones se
encuentra: <<Fortalecer la construcciébn de presupuestos participativos;
Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia,
rendicion de cuentas y control social: Que, en Asamblea General Cantonal de
Santa Isabel, celebrada el dia 29 de septiembre del 2023, se nombré a los
representantes de los espacios de dialogo; Que, en uso de sus atribuciones
RESUELVE; Art. 1.- Conocer el anteproyecto de presupuesto del Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel a regir en el afio

2024: Art. 2.- Emitir informe faVorabIe y su conhformidad con las prioridades de

inversion_definidas en anteproyecto de presupuesto del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal del Cantén Santa Isabel a regir en el afio 2024: Art.

3.- Acoger las recomendaciones realizadas mediante las intervenciones de los

integrantes y representantes de dialogo, para la ejecucion del presupuesto

2024; Art. 4.- Disponer que la presente resolucion se adjunte al Anteproyecto

del presupuesto del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén

Santa Isabel a regir en el afio 2024, el cual serad pasado al 6rgano leqgislativo

local para los fines pertinentes.
TERCER PUNTO: CLAUSURA.- Siendo las 12H58 y al haberse agotado los

puntos del orden del dia previstos, se da por clausurada la presente sesion.

Para constancia firman en unidad de acto.
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Santa Isabel, 10 de octubre de 2020

De: Arq. Ana Jadan Heredia )
DIRECTORA DE PLANIFICACION DEL GADMSI DE SANTA ISABEL

Para: Abg. Anabel Lalvay
ALCALDESA DEL GADMSI DE SANTA ISABEL

Asunto: Informe de ejecucion del proyecto "SISTEMA DE PARTICIPACION
CIUDADANA PARA LA PLANIFICACION PRESUPUESTARIA PARTICIPATIVA 2024,
EN EL CANTON SANTA ISABEL”

1. ANTECEDENTES

El GADM de Santa Isabel con el propésito de incorporar a la ciudadania en el proceso
de toma de decisiones para que los actores sociales del territorio prioricen el presupuesto
participativo conforme las necesidades reales en el marco de las competencias del GAD
municipal, programo cuatro Asambleas Parroquiales.

2. INFORME DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA
EJECUCION DEL PROYECTO

Tal y como se habia previsto se realizaron 4 Asambleas Participativas para la
planificacion presupuestaria 2024, en las siguientes fechas:

Jueves 28 de septiembre, Asamblea en la parroguia Shaglli

Jueves 28 de septiembre, Asamblea en la parroquia Cafiaribamba

Viernes 29 de septiembre, Asamblea en la parroquia Santa Isabel

ull A

Viernes 29 de septiembre, Asamblea en la parroguia Abdén Calderon

Para las cuales fue necesario establecer una metodologia de realizacién que incluyo
las siguientes actividades en base a los indicadores establecidos en el proyecto
“SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PLANIFICACION
PRESUPUSTARIA PARTCIPATIVA 2024, EN EL CANTON SANTA ISABEL”

3. METODOLOGIA DE REALIZACION

e Realizar convocatorias

e Preparacion del taller

e Confirmacion de asistencia de la Ciudadania
e Asamblea Comunitaria Participativa

e Informe general

4. PRIORIDADES DE INVERSION
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En las asambleas para la elaboracion del presupuesto participativo, cada

dirigente expuso las necesidades de priorizacion de sus comunidades.

Tabla 1. Solicitudes ciudadanas para priorizar el gasto

2 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARROQUIA SHAGLLI

NUMERO DE
: COMUNIDAD FAMILIAS NECESIDAD

Saneamiento ambiental, servicios higiénicos vivienda

LA LIBERTAD 42
~ Vialidad
Tuberia

< Riego parcelario

Adecentamiento de area comunal

CUEVAS 26

Maquina para explotacion de lastre

Letrinas
BUENA VISTA 20 Alcantarillado
Vialidad-Lastrado

Mejoramiento de agua potable

~ HORNILLOS 60

Cubierta y canalizacion

Vialidad-Lastrado

= Casa comunal

SAN VICEN’TE DE TUN 21
TUN Mejoramiento de agua entubada a agua potable

Tuberia para sistema de riego

Apertura y mantenimiento de vias

Saneamiento Ambiental

SANTA TERESA 44 i ¢ s
Huminacion

Estudios de la casa comunal

Apoyo de materiales para la reconstruccion de capilla

TANGEO 16

Culminacidn de la casa comunal
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Encementado de patio de escuela

SARAMO BAJO

Vialidad

Riego Parcelario

Abono

AURIN

15

Apoyo técnico para derecho de agua

Techo para cambio de cubierta de escuela

Agua potable

HUERTAS ALTO

Mejoramiento de agua entubada

Vialidad

Letrinas

COMUNIDAD DE CACHI

No poseen Agua

Vialidad

CEBADAS

40

Alcantarillado

Mejoramiento vial

Centro de acopio

AVANCE DEL PROYECTO DE AGUA

AYACANA

40

Vialidad

Mejoramiento de agua de consumo entubada

Alcantarillado

PEDERNALES

42

Estudio para cubierta de comunidad

Estudios para |a calle de la comunidad

SARAMALCMA

45

Barios publicos de la comunidad

Vialidad

Alumbrado publico

Alcantarillado

HUERTAS

100

Alcantarillado

CHALAXI BAJO

17

VIALIDAD

PUENTE PEATONAL DE CHALAXI A SARAMO BAJO

SISTEMA DE RIEGO-PROYECTO

PUCULCAY

90

Alcantarillado

Vialidad

CROBOKC),
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Turismo

TECHO Y CANCHA, ESOPACIO PUBLICOO

SANTA ROSA 30 ‘
Cerramiento
Mantenimiento vial
- SARAMA CENTRO 21 Agua entubada

Estudio técnico de vialidad
Facilitar la maquina para rio

Estudio de cambio de matriz
SARAMA ALTO 46 Mejoramiento de via
Pintura para casa comunal
Levantamiento topografico

Adoquinado T
CENTRO PARROQUIAL 52 ]
~ Estudio técnico para aguas servidas
lluminacion para parque central y parque infantil
MOVILIZACION PARA LA VISITA A LAS COMUNIDADES
ATENCION A GRUPOS AYUDAS TPECNICAS PARA PERSONAS CON
PRIORITARIOS DISCAPACIDAD

Apoyo en el reforzamiento de viviendas

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARROQUIA CANARIBAMBA

NUMERCO DE
COMUNIDAD FAMILIAS NECESIDAD
Mejoramiento de sistema de agua potable
TOTORAS 32
- Construccidn de segunda etapa de casa comunal
B Cubierta de cancha
Mantenimiento vial, asfaltado de calles urbanas
HUASIPAMBA 65 Cubierta de cancha
Readecuacién de equipamiento educativo
CANARIBAMBA 400 i )
Ampliacidn de alcantarillado y agua potable

ORORO)
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Construceion o mantenimiento de los tanques de
oxidacion de aguas residuales

Potenciar las dreas turisticas de la parroquia

TORTAPALI

35

Abono

Proyecto de cuyes

Proyecto de pollos ponedores

SALINAS

90

Abono

Proyecto de cuyes

Mejoramiento de pastos

CHALCALO

55

Cambio de matriz de tuberia

Biodigestores

Avance en construccién de cancha

SAN ALFONSO

110

Agua potable

Mantenimiento vial

Cubierta de cancha

Adecuacion de bafios y casa comunal

Proyectos productivos

CHUVIN

Comunidad en riesgo por movimiento de masas

ORGANIZACION DE
RIEGO

15

DRENES PARA RIEGO

TUBERIAY MAQUINARIA PARA DESBANCAR

ABONOS Y HUERTOS FAMILIARIES

GUAYARA

250

Lastrado de vias

Cubierta para cancha central

Alcantarillado

SAN PEDRO ALTO

32

Agua potable

Tuberia de riego

Limpieza de reservorios

PACCHA

40

Lastrado de vias

Planta de tratamiento para agua potable

Construccién de casa comunal

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARROQUIA SANTA ISABEL
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NUMERO DE
COMUNIDAD FAMILIAS NECESIDAD
EL TABLON 120 EJECUCION DE CONVENIO ENTRE GADSI, MODULO

101,102, TUBERIA DE CANAL

MEJORMIENTO DE CANCHA DE FUTBOL
ILUMINACION
VIALIDAD

LUNDUMA 40

CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL
ALCANTARILLADO

MANTENIMIENTO VIAL O
RECONSTRUCCION

HABILITACION

PENABLANCA 30

JUNTA DE REGANTE 1200

ALCANTARILLADO -ASFALTADO AVIENIDA PASAIE
SUBIDA AL CALVARIO

40 MANTENIMEINTO VIAL

AGUA POTABLE

VICTOR MONTERO -EL
CALVARIO

ROMPE VECOLIDADES

PATAP
sl 45 CONTROL DE VOLQUETAS

CASA COMUNAL
CONSTRUCCION DE BODEGA
JUBONES 150 RIEGO

INFRAESTRUCTURA DE ESCUEKA
CANAL DE RIEGO SAN ANTONIO
VIAS

CEMENTO

CUBIERTA PARA CASA COMUNAL
DESVIO DE LA VIA
GUABOPAMBA 50 MANTNIMIENTO VIAL
UBICACION DE CANASTILLAS
DESVIO DE LA VIA

MINAS SHURUPE 50 MANTENIMIENTO VIAL 0

CASA COMUNAL

SAN PEDRO 160

AGUA PORTABLE
MINAS HUASCACHACA 15

MATERIAL PETREO
CULMINACION DE AGUA POTABLE
DANDA 130 | MANTENIMIENTO VIAL

CASA COMUNAL-READECUACION

® @ ® ®
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ALUMBRADI
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30 BATERIAS

CUBIERTA

SULUPALI GRANDE

MANTENIMIENTO VUAL

45 TURISMO

AGUA POTABLE

PUERES

MANTENIMIENTO VIAL

40 AGUA POTABLE

READECUACION DE TUBERIAS

PUENTELOMA

ALCANTARILLADO

ESPACIO COMUNITARIO

APICULTURA

VICTORILLA

ALCANTARILLAADO

20 MANTENIMIENTO VIAL

RECOLECCION DE BASURA

CASCO URBANO

RECONSTRUCCION CANAL

ESTUDIOS DE TUBERIA DEL CENTRO CANTONAL

REUBIACION DE NEGOCIOS CONTAMINANTES

REUBICACION DE CENTROS DE TOLERANCIA

PRESIDENTE DE JUNTA

DE REGANTES PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA EJECUCION DE OBRA
SALDAR CUENTAS PENDIENTES
RETRASOS POR INCUMPLIIMIENTIO DEL CENTRO
CENTRO AGRICOLA AGRICOLA Y GADS!

APOYO TECNICO DE LA PRODUCCION LOCAL

CASAS DE EQUIDAD

APOYO TECNICO

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARROQUIA ABDON CALDERON

NUMERO DE
COMUNIDAD FAMILIAS NECESIDAD
ALCANTARILLADO
PORTOVELO GRANDE 150 BATERIAS SANITARIAS
VIALIDAD
CASA COMUNAL
TOBACHIRI CHICOO 180 LASTRADO
MURO DE CONTENCION
T ———_— e AMPLIACION DE COMEDOR
CUBIERTA
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VIALIDAD

UNION CENTRO

400

LAGUNAS DE OXIGENACION

ALCANTARILLADO DESDE GASOLINERA A LAS
POLLERIAS, RIOS LLAUSHARI

MOLINOPATA

37

RECONSTRUCCION CASA COMUNLA

ALUMBRADO PUBLICO

MANTENIMIENTO VIAL

PILCOCAJA

45

VIALIDAD

CERRAMIENTO CASA COMUNAL

TUBERIA DE AGUA POTABLE

- CORAZARI

45

MANTENIMIENTO VIAL

POROTVELO CHICO

30

VIALIDAD

ALCANTARILLADO

ALUMBRADO PUBLICO

ATALAYA

25

LIMPIEZA DE CUNETAS

LASTRADO

ENCONTRADA

150

LASTRADO

CERCALOMA

70

CUBIERTA

VIA ALTERNA

POTABILIZACION DE AGUA

NARANJOS

50-100

BATERIAS SANITARIAS

TURISMO, ESPACIOS DE ESPARCIMIENTO

AGUA POTABLE EN LUGARAES QUE FALTAN

GUASHAPAMBA

36

LASTRADO

CANCHA DEPORTIVA

CATAVINA

60

CUBIERTA

ADOQUINADA A IGLESIA

MANTENIMIENTO VIAL

SAN JAVIER

60

BIODIGESTOR

MANTENIMIENTO VIAL

ALCANTARILLADO

SULUPALI CHICO

50-30 GLOT

AGUA POTABLE

ALCANTARILLADO

OROBOKC
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En el siguiente cuadro se puede apreciar la priorizacion de cada una de las parroquias

de acuerdo a sus necesidades:

PARROQUIA SHAGLLI

GENERALIZADO PRIORIDAD

- VIALIDAD

AGUA POTABLE

ALCANTARILLADO

MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTQS

Wi =

PARROQUIA CANARIBAMBA

GENERALIZADO

PRIORIDAD

AGUA POTABLE

1

MANTENIMIENTO VIAL

EQUIPAMIENTO PUBLICOS

ALCANTARILLADO

3
4
2

PARROQUIA: SANTAISABEL

GENERALIZADO PRIORIDAD

AGUA POTABLE

MANTENIMIENTO VIAL

EQUIPAMIENTO PUBLICOS

RIEGO

ST YUY N PN

PARROQUIA: ABDON CALDERON

- GENERALIZADO

PRIORIDAD

- AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

1

MANTENIMIENTO VIAL

2

EQUIPAMIENTO PUBLICOS

3

Tabla 2. Orden de priorizacién de obras

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con el desarrollo de los parlamentos participativos se garantizo la participacion
ciudadana en el proceso de toma de decisiones para la elaboracion de la planificacion
- presupuestaria del ejercicio fiscal 2024, dando cumplimiento a las actividades,

indicadores y metodologia planteada en el proyecto.

a 6. ANEXOS

e Convocatorias impresas

® © ® @



Juilr & Ustedes

e Registro de asistencia
e Registro fotografico

Atentamente,

Arg. Ang' Jadan Heredia
DIRECTORA DE PLANIFICACION



ASAMBLEA PARROQUIAL SAN SALVADOR DE CANARIBAMBA
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024.



POA 2024 ADMINISTTRACION GENERAL

CODIGO DE
PROYECTO

OBJETIVOS PND

Objetivo estratégico del PDOT

Meta resultado del PDOT

Programa/proyecto

Objetivo del
programa/proyecto

Meta del programa
proyecto

Responsable

/ASIGANACION INICIAL

POL-001

16 Paz, justicia e instituciones sélidas

14. Fortalecer las
capacidades del Estado
con énfasis en la
administracion de justicia y
eficiencia en os procesos
de regulacion y control,
con independencia y
autonomia.

Mejorar los mecanismos de
relacionamiento del GAD Santa
Isabel con la ciudadania mediante la
innovacion  de procesos intermnos
con una estructura institucional
eficiente, y enfocada en resuitados

Atender al menos el 90% de los
tramites asignados anualmente.

Gestion municipal eficiente e
innovadora de todas las
unidades del GAD municipal de
Santa Isabel

Cumplir de manera
eficiente y planificada los
procesos y tramites
asignados a cada
dependencia municipal
mediante el uso de

de gestion

Anualmente cumplir
con la atencién de al
menos el 90% de los
trémites ingresados

ADMINISTRACION
ERAL

POL-002

16.Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar acceso a la justicia para todos y
crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los

niveles.

Obietivo 7: Incentivar una,
sociedad

Mejorar los mecanismos de
relacionamiento del GAD Santa
Isabel con la mediante la

con un Estado cercano al
servicio de la i

innovacién de procesos intemos con

Fortalecer la gestion del GAD de
Santa Isabel mediante la
elaboracién del 100% de

actividades planificadas para

una estructura eficiente, y
enfocada en resultados.

el sistema de gestion
organizcional anualmente

Programa para la conformacion
del sistema de gestion
del GAD

Fortalecer la gestion del
GAD de Santa lsabel,

aprobada (Estatuto, Manual de
Puestos, Sistema de Evaluacion
de Desempefio, Seguridad y
salud Ocupacional,
Capacitacion y demas)

el
de sus procesos de
gestion a través un
sistema organizacional
modermo para el GAD

Contar con una
estructura organico
funcional del GAD que
permita el
alineamiento de sus
procesos de gestion
anuales con los del
PDOT

UNIDAD INFORMATICA

POL-001

16 Paz, justicia e instituciones

sélidas

14. Fortalecer las
capacidades del
Estado con énfasis en
la administracion de
justicia y eficiencia en
los procesos de
regulacién y control,
con independencia y
autonomia.

Mejorar los mecanismos de
relacionamiento del GAD Santa
Isabel con la ciudadania
mediante la innovacién  de
procesos intermnos con una
estructura institucional eficiente,
y enfocada en resultados.

Atender al menos el 90% de
los tramites asignados
anualmente.

Gestion municipal eficiente
e innovadora de todas las
unidades del GAD
municipal de Santa Isabel

Cumplir de manera
eficiente y
planificada los
procesos y tramites
asignados a cada
dependencia
municipal mediante
eluso de
herramientas
innovadoras de
gestion

Anualmente
cumplir con la
atencion de al

menos el 90% de los
tramites ingresados

UNIDAD INFORMATICA

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:

Actividades PRESUPUESTO GAD | PRESUPUESTO EXTERNO | CODIFICADO PARTIDA PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO 2024
Pasajes al interior $ 500,00| $ - 500,00 1.1.1.1.5.3.03.01
Pasajes al exterior $ 2.500,00 2.500,00 1111530302
Viaticos y subsistencias en el interior | $ 150000 1500,00 1111530803
Viaticos y subsistencias en el exterior | $ 1.800,00 1.800,00 1111530304
Canl‘ra(o del S.EN‘C‘O Hosting para el $ 500,00 500,00 1.1.1.1.5.3.07.02
dominio santaisabel.gob.ec
[Adquisicion de Repuestos y
Accesorios para mantenimiento de | $ 3.00000 3.000,00 111.15308.13
equipos i
Contrato para Actualizacion del
Sistema Administrativo SAGA con
enlace a Balcon de Servicios en s 8.000,00 8.000,00 1111730701
inea(Consuitas y Pago de deudas,
Servicios y Tramites, Turnos para
Revision Técnica Vehicular)
[Adqisicion de dispositivos de.
almacenamiento interno y externo $ 1.500,00 1.500,00 1.1.1.1.7.3.14.07
de informacién
Adauisicion de dispositivos y $ 3.000,00 3.000,00 1111530811
accesorios para red LAN
Adquisicion de dispositivos y $ 1.200,00 1.200,00 1111530811
accesorios eléctricos
Adquisicin de equipos s 10.001,00 10.001,00 1.1.1.184.01.07
informaticos_Financiero
Adquisicién de equipos
Adquisi AP $ 1.500,00 1.500,00 11.1.1.8.4.01.07
0s_Planificacion
Adquisicion de equipos B 3.500,00 3.500,00 11.11.8.4.01.07
 Proyectos
Adquisicion de disco s 300,00 300,00 11.1.1.8.4.01.07
externo_planificacion
(Adaquisicion impresora
oM Mercados s 500,00 500,00 1111840107
TOTAL B 39.301,00 $ - 39.301,00
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POA 2024 DEPARTAMENTO JURIDICO

ASIGANACION INICIAL

CODIGO DE Frera A Objetivo del Meta del programa - RTIDA
ODS OBJETIVOS PND Objetivo estratégico del PDOT Meta resultado del PDOT Programa/proyecto ) prog Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PRESUPUESTO EXTERNO CODIFICADO
PROYECTO programa/proyecto proyecto PLANIFICADO PRESUPUESTARIA
Cumplir de manera Insumos de oficina $ 1.000,00( $ - 1.000,00 1.1.1.1.5.3.08.04
14. Fortalecer las capacidades. Mejorar los mecanismos de . eficiente y planificada
h Gestion municipal -
del Estado con énfasis en la relacionamiento del GAD Santa ; los procesos y tramites | Anualmente cumplir
16 Paz, justicia e instituciones administracién de justiciay  [1sabel con la ciudadania mediante la| Atender al menos el 90% de los |Siciente e innovadorade o ggo o5z cada | con la atencion de al
POL-001 »ustes ! Y h ) todas las unidades del o JURIDICO Adquisicion de licencia a
solidas eficiencia en los procesos de | innovacion de procesos internos tramites N menos el 90% de los N $ 600,00 600,00 1.1.1.15.3.07.02
~ GAD de Santa - sistema juridico actualizado
regulacién y control, con con una estructura institucional \sabel mediante el uso de tramites ingresados
independencia y autonomia. | eficiente, y enfocada en resultados. herramientas
innovadoras de gestion Consultoria $ 1.000,00 1.00000|  11.117.3.06.01
Adquisicién de materiales de
oficina para el desarrollo de las 3 2.000.00 2.000.00 13.1.3.5.3.08.04
actividades a cargo del érgano B I :
instructor
Adquisicion de equipo para el
: desarrollo de las actividades a | $ 2.000,00 2.000,00 1.3.1.3.8.4.01.07
Cumplir de manera del 6 .
14. Fortalecer las capacidades Mejorar los mecanismos de " ) eficiente y planificada cargo del 6rgano instructor
- Gesti6n municipal 5
del Estado con énfasis en la relacionamiento del GAD Santa ficion i do| 108 Procesosy trémites | Anualmente cumplic
POL001 16 Pag, justicia e instituciones administracion de justiciay  [Isabel con la ciudadania mediante la| Atender al menos el 90% de los |© ['g;ea“ja‘z :Tr:z‘:je:':ele asignados acada | con la atencion de al COMISARIO
i sélidas eficiencia en los procesos de | innovacién  de procesosintemos | tramites GAD e Santa menos el 90% de los INSTRUCTOR
regulacién y control, con con una estructura institucional el mediante el uso de tramites ingresados
independencia y autonomia. | eficiente, y enfocada en resultados. herramientas Adquisicion muebles de oficina
innovadoras de gestion para el desarrollo de las $ 1.000,00 1.000,00 1.3.1.3.8.4.01.03
actividades a cargo del érgano B I I .
instructor
Adecuaciones de la oficina | ¢ 1,500,00 150000|  13.1.37505.01
(puertas, tumbado, ventana)
Adquisicién de insumos de
q y $ 1.500,00 1.500,00 1.1.1.1.5.3.08.04
oficina
Ad cion d bil ara
quisicion ce I.T‘O narno par $ 1.500,00 1.500,00 1.1.1.1.8.4.01.03
oficina
Adquisicion de un teléfono para 500,00 500,00 11.1.1.8.4.01.04
centralila ) B )
Péliza de fidelidad (TTHH) $ 2.000,00 2.000,00 1.1.1.1.5.7.02.01
Cumplir de manera Caja chica $ 500,00 50000|  1.1.1.1.7.3.16.01
14. Fortalecer las capacidades Mejorar los mecanismos de Gestion municipal eficiente y planificada
del Estado con énfasisenla |  relacionamiento del GAD Santa ficione o Imovadora de| 103 Procesosy trdmites | Anualmente cumpii Materiales de oficina_Caja
16 Paz, justicia e instituciones administracion de justiciay  [Isabel con la ciudadania mediante la| Atender al menos el 90% de los . asignados a cada con la atencién de al hi - $ 1.000,00 1.000,00 1.1.1.15.3.08.04
POL-001 . " N todas las unidades del SECRETARIA GENERAL chica
solidas eficiencia en los procesos de | innovacion  de procesos internos | tramites GRD e santa menos el 90% de los
regulacion y control, con con una estructura institucional \sabel mediante el uso de tramites ingresados Materiales de aseo_Caja chica | $ 500,00 500,00 1.1.1.1.1.5.3.08.05
independencia y autonomia. | eficiente, y enfocada en resultados. herramientas
innovadoras de gestion Materiales de impresion_Caja | ¢ 1.000.00 1.000.00 L1115.3.08.07
chica .000 000,00  1.1.1.153. X
Materiales de s 500,00 50000  111153.08.11
construccion_Caja chica
Servicios de correo_Caja chica | $ 200,00 200,00 1.1.1.1.5.3.01.06
Gastos judiciales_Caja chica | $ 2.500,00 2.500,00 1.1.1.1.1.5.7.02.06
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ASIGANACION INICIAL

CODIGO DE oDs OBJETIVOS PND Objetivo estratégico del PDOT Meta resultado del PDOT Programa/proyecto GlEiwel] DRl pEgems Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD | PRESUPUESTO EXTERNO|  CODIFICADO PARTIDA
PROYECTO programa/proyecto proyecto PLANIFICADO PRESUPUESTARIA
Lograr el 100% de
cumplimiento de
requisitos para
T de funcionamiento, a i
14. Fortalecer las capacidades; Mejorar los mecanismos de la fin de - Adquisicion de insumos de | o 700,00 700,00 13.1.3.5.3.08.05
c CANTONAL QUE bioseguridad . 00| 131353 -
del Estado con énfasisenla |  relacionamiento del GAD Santa UNGIONA N DA% A Lag | € Nocuidad dela came | conjuntamente con |\ oo a0 e g
16 Paz, justicia e instituciones administracion de justiciay ~ [lsabel con la ciudadania mediante la| Atender al menos el 90% de los para consumo humano a|  organizaciones
ECO-005 , ; ) NORMATIVAS DE " MERCADOS, CAMAL Y
sélidas eficiencia en los procesos de | innovacién ~ de procesosintemos | tramites asignados anualmente. ConTHOLY con través de procesos | ganaderas- la Feria MR
regulacién y control, con con una estructura institucional PERMISOS DF modemos de toda la | Ganadera Cantonal,
independencia y autonomia. | eficiente, y enfocada en resultados. FUNGIONAMEENTOs | cadena de produccion. | conlos parameros
ACTUALIZADOS CADA exigidos porla
ARG Agencia de
Regulacién y Control
Fito y Zoosanitario, al
Adquisicion de materiales de
construccioén, eléctrico y $ 6.000,00 6.000,00 1.3.1.3.7.3.08.11
plomeria
Plantas para cerco s 300,00 30000|  1.31.3.7.3.15.15
(Adquisicion utensiios y productos
8.000,00 8.000,00 1.3.1.3.7.3.08.05
de aseo
[Abonos organicos para plantas
$ 300,00 300,00 13.1.3.7.3.08.17
Lograr el 100% de Adquisicien de plantas
cumplimiento de $ 700,00 700,00 13.1.3.7.3.15.15
requisitos para T
Lograr el 100% de cumplimiento 'g:?;izi:;‘:;::\':‘:‘i: Adauisicion de materiales para
de requisitos para mantener los . construccion, electronico y $ 4.200,00 4.200,00 1.3.1.3.7.3.08.11
Impulsar actividades productivas, ) la fin de . Jomeria
1. Incrementar y fomentar, de ) permisos de funcionamiento, a fin Gestién municipal |plomeria
agropecuarias y turisticas enfocadas - ' e inocuidad de la came | conjuntamente con onde
& Trabajo decente y crecimiento manera inclusiva, las enelmej dela ja | 9° y eficiente & ara consumo humano a AD DOR DE
AST-024 3 ey de empleo y las jorami ) con organizaciones ganaderas- la | todas las unidades del |P " orgar MERCADOS, CAMAL Y $ 2.000,00 2.000,00 1.3.1.384.01.06
econémico de la poblacién del cantén bajo los ° través de procesos | ganaderas- la Feria agricolas
condiciones iincipios del sistema economico | F¢"a Ganadera cantonal, con los | GAD municipal de Santa | e ¢ de todala | Ganadera Cantonal CEMENTERIO 5
laborales. princip! parametros exigidos por la Isabel ° ; i Adquisicion de rodenticidas e
social y solidario. ° cadena de produccion. | con los pardmetros
Agencia de Regulacion y Control exigidos por la $ 300,00 300,00 1.3.1.3.7.3.08.19
Fito y Zoosanitario, al 2023
Agencia de "
Regulacién y Control Adquisicion de insumos agricolas
Fito y Zoosanitario, al $ 3.000,00 3.000,00 1.3.1.3.7.3.08.17
2023,
Compbustible para maquinaria
$ 350,00 350,00 13.1.3.7.3.02.55
agricola
Aceites para maquinaria agricola
150,00 150,00 1.3.1.3.7.3.08.03
Contratacion de servicios
ofesionales para brindal
profesionales para bindar | ¢ 100,00 100,00 13.1.3.7.3.06.13
Capacltaclones a comerciantes
Cumplir de manera del mercado
14. Fortalecer las capacidades|  Mejorar los mecanismos de ) eficiente y planificada
c Gestion municipal ;
del Estado con énfasisenla |  relacionamiento del GAD Santa : los procesos y trdmites | Anualmente cumplir
it ' eficiente e innovadora de| c ADMINISTRADOR DE
POL001 16 Paz, justicia e instituciones administracion de justiciay  [1sabel con la ciudadania mediante la| Atender al menos el 90% delos |*°71% © MHOVETOE (€| asignadosacada | conlaatenciendeal [ 1eo sl O 0 R )
solidas eficiencia en los procesos de | innovacion  de procesos internos | tramites o o menos el 90% de los plaptid Permisos de funcionamiento | $ 1.500,00 1.500,00 1.3.1.3.7.7.01.02
regulacién y control, con con una estructura institucional i mediante elusode | tramites ingresados
independencia y autonomia. | eficiente, y enfocada en resultados. herramientas pasajes al interior $ 100,00 100,00 13.1.3.53.03.01
innovadoras de gestion
Viticos $ 100,00 100,00 13.1.3.5.3.03.03
Logistica $ 550,00 550,00 13.1.3.7.3.02.05
Z.a 'jgﬁf:;‘s‘fefs:gzs'y Dotar de forma adecuada Remodelar el 100% del Edificio £l canton cuenta con
AST-046 9 Industria, innovacién e conicios emadicns Ia pobreza ntos, cor y con ciiterios de d del Edificio|R elEdificio el 100% del Edificio TALENTO HUMAND | Adauisicion de mobiliario para | 10.000,00 10.000,00 1111840103
infraestructura servicios bésicos a la poblacién de  [accesibilidad universal, al afio  [Municipal Municipal Municipal oficinas
santa Isabel 2025 remodelado

Y
promover la inclusién social.
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CODIGO DE
PROYECTO

OBJETIVOS PND

Objetivo estratégico del PDOT

Meta resultado del PDOT

Programa/proyecto

Objetivo del
programa/proyecto

Meta del programa
proyecto

Responsable

ASIGANACION INICIAL

POL-002

16 Pagz, justicia e instituciones
solidas

14. Fortalecer las capacidades

del Estado con énfasis en la
administracion de justicia y

eficiencia en los procesos de

regulacion y control, con

independencia y autonomia.

Mejorar los mecanismos de
relacionamiento del GAD Santa
Isabel con la ciudadania mediante Ia]
innovacion  de procesos intemos
con una estructura institucional

Fortalecer la gestion del GAD de

Santa Isabel mediante la
elaboracion del 100% de

actividades planificadas para
conformar el sistema de gestion

eficiente, y en

g onal anuaimente

Programa para la
conformacién del sistema

de gestién organizacional

del GAD aprobada
(Estatuto, Manual de
Puestos, Sistema de
Evaluacion de
o -

Fortalecer la gestion del
GAD de Santa Isabel,
mediante el
alineamiento de sus
procesos de gestion a
través un sistema

salud Ocupacional,
Capacitacion y demas)

g onal moderno
para el GAD

Contar con una
estructura organico
funcional del GAD que
permita el
alineamiento de sus
procesos de gestion
anuales con los del
PDOT

TALENTO HUMANO

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:

Actividades PRESUPUESTO GAD PRESUPUESTO EXTERNO CODIFICADO PRESTJAPETElg(QRlA
PLANIFICADO
Medico Ocupacional (que
cumpla tambien las Funciones
de tecnico) (de 100 a 220 9.284,00 9.284,00 1.1.1.1.7.3.06.06
trabajadores se debe
implementar el servico medico 3
horas diarias).
Adecuacion consultorio y
oficina ( camillay equipo $ 2.000,00 2.000,00 1.1.1.1.8.4.0103
medico para consulta)
Capacitaciones $ 10.000,00 10.000,00 1.1.1.1.7.3.06.12
Personal Apoyo concurso de | o 4.000,00 400000|  11.1.1.7.3.06.06
méritos y oposicion
Consurso de méritos y oposicion | $ 10.000,00 10.000,00 1.1.1.1.7.3.07.02
TOTAL $ 94.434,00 $ - 94.434,00
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POA 2024 ADMINISTRACION FINANCIERA

. . L Obijetivo del Meta del ASIGANACION INICIAL
GebIED b= ODS OBJETIVOS PND Gl CHEEEED CE s rEliEED Programa/proyecto programa/proyect programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PRESUPUESTO EXTERNO CODIFICADO PARTIDA
PROYECTO PDOT PDOT PRESUPUESTARIA
o proyecto PLANIFICADO 2024
Cumplir de Materiales de oficina $ 15.500,00 | $ $ 15.500,00|  1.2.1.2.5.3.08.04
manera eficiente
14. Fortalecer las Mejorar los mecanismos y planificada los
capacidades del de relacionamiento del procesos y
4 ‘ - . P Anualmente
Estado con énfasis en |GAD Santa Isabel con la Gestion municipal tramites .
P o o . . . Atender almenosel| .~ X . cumplir con la
16 Paz, justicia | la administracion de |ciudadania mediante la P eficiente e innovadora asignados a .
A o o . X » 90% de los tramites X atencién de al| ADMINISTRACION ——
POL-001 e instituciones | justicia y eficiencia en innovaciéon de asignados de todas las unidades cada menos el 90% FINANCIERA Materiales de limpieza $ 5.000,00 $ 5.000,00 1.2.1.2.5.3.08.05
solidas los procesos de procesos internos con anuglmente del GAD municipal de | dependencia de los trémiteus Mobiliario $ 5.000,00 $ 5.000,00 1.2.1.2.8.4.01.03
regulacion y control, una estructura ' Santa Isabel municipal ingresados Repuestos y accesorios | $ 5.000,00 $ 5.000,00 1.2.1.2.5.3.08.13
con independenciay | institucional eficiente, y mediante el uso 9 Arrendamiento de
. . L X $ 5.000,00 $ 5.000,00 1.2.1.2.7.3.07.03
autonomia. enfocada en resultados. de herramientas maquinaria y equipos
innovadoras de Arrendamientos $ 4.000,00 $ 4.000,00| 1.2.1.2.7.3.05.02
gestion ARRASTRE
A i |
decuacionesenel | g 5.000,00 $ 500000 1.2.1.2.7.505.01
edificio
Contar con un Actualizacién del catastro
sistema catastral urbano y rural del cantén
5. Proteger a las Controlar y guiar los eficiente que Se cuenta un Santa Isabel. No $ $ 720.000,00 12.1.2.7.3.06.05
11 Ciudades y familias, garantlz‘ar sus ) procesos de ) integra el 100% del Actualizacion del Contar con el sistema reembolsable
AST-001 comunidades derechos y servicios, |crecimientoy expansion| catastro rural del | catastro urbanoy rural catastro rural del catastral que ADMINISTRACION
sostenibles erradicar la pobrezay | de la mancha urbana |cantén Santa Isabel; del cant6n Santa cantén integre el 100% FINANCIERA
promover la inclusién de todos los levantada con Isabel. del catastro Actualizacién del catastro
i i iacio b | del to
social. asentamientos georefergnmacpn y rural urbano y rural del canton $ 180.000,00 $ 180.000,00 1.2.1.2.7.3.06.05
sustento informatico Santa Isabel.
hasta el 2021. Financiamiento
TOTAL $ 224.500,00 $ $ 944.500,00

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION

REVISADO POR:
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POA 2024 UNIDAD DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y TURISMO

CODIGO A= amf At ASIGANACION INICIAL
DE oDs OBJETIVOS PND Obje"(‘j’gl e b= ’?[;‘g?d" al Programa/proyecto o ?::ﬁ:‘/"’rg’e'ecm b= d’i' programa. | Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;TUE'::\‘ESTO CODIFICADO | PATIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO CHEEI=AE e PLANIFICADO 2024
Mejorar los
14. Fortalecer las mecanismos de Gestién municipal eficiente e
ca‘pacidades del Estado relacionamiento del innovadora de todas las Cumplir de manera
con énfasis en la GAD Santa Isabel con unidades del GAD municipal | eficiente y planificada
administracién de justicia la ciudadania Atender al menos | de Santa Isabel, PROYECTO: | los procesosy tramites | Anualmente cumplir Organizacion, logistica y
POL-001 16 Paz, justicia e eficiencia en 1os ] mediante la el 90% de los Coordinacion adecuada de asignados a cada con la atencién de al |Unidad de Cultura, | Catering para la participacion $ 600,00 600,00
instituciones sélidas yvocesos de regulacion innovacion  de tramites asignados | las diferentes actividades a | dependencia municipal | menos el 90% de los |Deportes y Turismo. de grupos culturales de la ' '
Eontrol con 9 y procesos internos con |anualmente. desarrollarse en la Unidad de mediante el uso de tramites ingresados Escuela Municipal en eventos.
inde, ehdencwa una estructura Cultura, Deportes y turismo herramientas
auloﬁom\'a y institucional eficiente, del GAD MsI durante el afio | innovadoras de gestion
: y enfocada en 2024.
resultados.
Cantonizacion de Santa lsabel | $ 52.300,00 52.300,00 2.1.1.1.7.3.02.05
Eventos civicos y tradicionales en $ 6.000.00 6.000.00 2111.7.3.02.05
las parroquias del cantén o RNt I )
Suministro de adornos materiales
Contar con un parala adecuacion del Parque | ¢ 2.500,00 250000 2111730811
sistema catastral Actividades artisticas Central de Santa Isabel con ' '
ici i motivos navidefios
5. Gonerar musvas Potenciar las culturas y imsflclente Cluue lcl_JIturaIes en espacios B
5 gra el 100% del | publicos urbanos y rurales / | Desarrollar actividades o Mano de obra para la
. - las artes, como eje de N y Fometar la cohesion
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar catastro rural del PROYECTO: Santa Isabel artisticas culturalespara N . adecuacion del Parque Central
. desarrollo cantonal, o social a través de Unidad de Cultura, $ 500,00 500,00 2.1.1.1.7.3.02.21
SOC-040 crecimiento para las zonas rurales, con cantén Santa civismo, arte, cultura'y fomentar las tradiciones ) : de Santa Isabel con motivos . .
P . y para fortalecer la ) A, L actividades artisticas |Deportes y Turismo.
econémico énfasis en pueblosy identidad y la Isabel; levantada | tradicién para promover el locales y la cohesion culturales navidefios
nacionalidades. pertenencia terfitorial con encuentro, dinamizar el social Mantenimiento, reparacion para
georeferenciacion y! turismoy la economia la amplificacion de sonido $ 1.000,00 1.000,00 2.1.1.1.7.3.04.04
sustento informatico durante el afio 2024. municipal
hasta el 2021. Compra de accesorios para la
amplificacién de sonido $ 2.000,00 2.000,00 2.1.1.1.7.3.08.13
municipal
Compra de 2 cabinas activas
Beta 3 NISA mp3 para la $ 1.250,00 1.250,00 2.1.1.1.8.4.01.04
amplificacién de sonido
municipal.
Programa de
implementacion de la
Implementar al Escuela intercultural de artes
100% una Escuela y culturas
intercultural de artes .
y culturas para b ERO_‘{E(;TO' -
nifias, nifos y di esfcnpzlon. Irofgrama. . Fortalecer la identidad
8. Generar nuevas Potenciar las culturas y adolescentes |recr(;|?ina :]a ia f:jm?aon local y el desarrollo de
_— . las artes, como eje de | funcionando con a Sv ,Ca usical ce 'a capacidades artisticas a |Escuela de intercultural
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar poblacién Santa Isabelence . . .
. desarrollo cantonal, aporte N través de las escuelas de | de artes y culturas del | Unidad de Cultura, | Adquisicion de instrumentos y
SOC-038 crecimiento para las zonas rurales, con . N en general, desde un nivel ) - . $ 600,00 600,00 2.1.1.1.8.4.01.04
P - - para fortalecer la intersectorial, para S s asrtes y culturas para cantén Santa Isabel |Deportes y Turismo.| accesorios de musica popular
economico énfasis en pueblosy identidad y la revitalizar las inicial y progresivo en nifias, nifios, adolescntes implementada
nacionalidades. adyla ! géneros musicales populares 2 'd ! " P
pertenencia teritorial expresiones de la cultura Andina y y jovenes del canton
artisticas y Santa Isabel

promover didlogos
interculturales
anualente hasta el

Nacional. Conformacién de
ensambles de musica
Nacional, Fusién de Cumbia,
musica Andina, y musica
nacional en formato Banda
de Pueblo.
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CODIGO

ASIGANACION INICIAL

DE ops OBJETIVOS PND Obje"(‘j’gl S EEE ’ﬁ;’g’;‘d" al Programa/proyecto o ?::ﬁ:‘/"’rg’e'ecm b= d’i' programa. | Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;TUE'::\‘ESTO CODIFICADO | PATIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO (e (= — PLANIFICADO 2024
Ditundr las artes y Un modelo de gestion
culturas desde un » e
: Modelo de gestién para Contar con un modelo para la difusion de
Potenciar las culturas y enfoque . N b L
8. Generar nuevas . insertar 6 espacios publicos | de gestién que permita | artes y culturas en seis Compra de luminarias para la
. N 5 las artes, como eje de intercultural y . I " - . N
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar . destinados a la difusion de | el aprovechamiento de | espacios publicos en . adecuacion de 2 espacios
desarrollo cantonal, abierto a las . Unidad de Cultura, P
SOC-039 crecimiento para las zonas rurales, con ) artes y culturas, dos en la | los espacios publicos del la canbecera : publicos en el centro cantonal | $ 2.000,00 2.000,00 2.1.1.1.7.3.08.11
P . : para fortalecerla  |diversas expresiones . Deportes y Turismo. "
econémico énfasis en pueblos y . ) L cabecera cantonal y uno cantén Santa Isabel cantonal y en las de Santa Isabel para difundir las
identidad y la artisticas de pueblos :
nacionalidades. 3 o por parroquia del 2022, al para difundir las artes y | parroquias rurales del artes y culturas.
pertenencia territorial | y nacionalidades -
" 2026 culturas canton Santa Isabel
mediante 40 N
siendo aplicado
evento:
Dotar de forma
5. Proteger a las familias, a(.jecu.ada Contar con 5 puntos Fortaleciendo capaclda_c!es Implementar puntos de Equipamiento de una aula
9 Industria, N equipamientos, - de los grupos de atenciéon | acceso aTICs en cada . S N
N garantizar sus derechos y L de acceso publico D . 1 espacio publico de BIBLIOTECARIA audiovisual en la biblioteca
SOC-043 innovacion e e conectividad y - prioritaria para el uso de parroquia para los $ 2.625,00 2.625,00 2.1.1.1.8.4.01.07
servicios, erradicar la . aTICs en el cantén B - . aceso a TICS anual GAD-MsI| municipal del centro cantonal de
infraestructura obreza servicios basicos a la hasta el afio 2025 tecnologias en bibliotecas grupos de atencion santa lsabel
P y poblacién de Santa municipales prioritaria
Isabel.
Compra de Implementos
Deportivos para las Escuelas, | ¢ 1.628,00 1.628,00 21117.3.08.13
Deportivas en las disciplina de e I I )
Ciclismo
Compra de repuestosde | ¢ 400,00 400,00 21.1.17.3.0813
Bicicletas
Reparacién de Bicicletas $ 250,00 250,00 2.1.1.1.7.3.04.19
Compra de Implementos
Deportivos para las Escuelas, $ 140,00 140,00 211.1.7.3.08.24
Deportivas en las disciplina de ' B )
Atletismo 2024-2026 .
Compra de Implementos
Fortalecer y articular la Deportivos para las Escuelas,
orta Implementar escuelas de Deportivas on Ia discipina de | ® 1.080,00 1.080,00 2.11.1.7.3.08.24
institucionalidad que "
" Implementar 5 deportes diversos para Eutbol
opera en el cantén L - Contar con 5
Santa Isabel para la espacios fje L . ninas, nlnvo’s. actividades Transporte para salir a diferentes
6. Garantizar el derecho a| gestién de politicas recreacion " pgpacltaflon depolmva adolescentes, jovenes, recreativas en los lugares a partidos amistosos $ 1.000,00 1.000,00 21.1.1.73.05.05
. N S accesiblesy con | dirigida a Nifias (os) Jovenes |adultas y adultos, adultos N . TECNICO EN
SOC-033 | 3Saludy bienestar |la salud integral, gratuita y| publicas sociales que " espacios publicos para
. enfoque de y Adultos del Cantén Santa | mayores para fometar . DEPORTES Compra de Implementos
de calidad. reduzean las inclusion en el Isabel durante el afio 2024 | actividades rereativas todala poblacion del Deportivos para las Escuelas,
desigualdades de . cantén Santa Isabel port P o i $ 500,00 500,00 2.1.1.1.7.3.08.24
- N cantén anualmente de aprovechamiento del Deportivas en las disciplina de
género, clase, etnia, o anualmente
- hasta 2030 espacio publico y Baloncesto
intergeneracional y cuidado de la salud
territorial. Realizacion del Cuarto, Quinto,
Sexto, Séptimo Campeonato de
Futbol GAD Municipal de Santa $ 1.000,00 1.000,00 2.1.1.1.7.3.02.05
Isabel 2024
Compra de 1 parlante $ 650,00 650,00|  2.1.1.1.8.4.01.04
amplificado
Contratacién de un instructor en
bailoterapia por servicios $ 7.800,00 7.800,00 2.1.1.1.7.3.06.06
profesionales
Realizacién del Octavo,Noveno,
Décimo, Undécimo Campeonato
Inter Parroquial de Indor Futbol | $ 4.720,00 4.720,00 2.1.1.1.7.3.02.21

Masculino y Femenino GAD
Municipal de Santa Isabel 2024
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CODIGO A= amf At ASIGANACION INICIAL
DE oDs OBJETIVOS PND Obje"(‘j’gl e b= ’?[;‘g?d" al Programa/proyecto p’o;:#f:‘/’srg;'ecm Me‘a;i'y‘;gg'ama Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;TUE'::\‘ESTO CODIFICADO | PATIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO PLANIFICADO 2024
Mejorar los
mecanismos de
ca ;tizc;ré:lseg: IEéslfado relacionamiento del Gestion municipal eficiente e Cumplir de manera
pcon Enfasis en la GAD Santa Isabel con innovadora de todas las eficiente y planificada
administracién de justicia la ciudadania Atender al menos “d'zds"’;dn?; Ti‘;';if‘gégvgg’gl los procesos y tramites | Anualmente cumplir Capacitaciones para personal
poL-go1 | . L6 Pazjusticiae y eficiencia en los mediante [a eloowdelos |0 inacion adecuada de las| | 2Signadosacada | conla atencion de al TURISMO de la Unidad de Turismo y $ 1,00 $ 1,00 2.1.1.1.7.3.06.13
instituciones sélidas rocesos de regulacion innovacién de tramites asignados diferentes actividades a dependencia municipal | menos el 90% de los personal relacionado del (GADM
P control, gon y procesos internos con anualmente. desarrollarse en la Unidad de mediante el uso de tramites ingresados TALENTO HUMANO)
independencia y una estructura Cultura, Deportes y turismo del herramientas
autonomia. institucional eficiente, GAD MSI durante el afio 2024. | innovadoras de gestion
) y enfocada en
resultados.
Fomentar er trsmo
local de Santa Fomentar el turismo Creacién de un marco legal
Isabel, alcanzando local de Santa Isabel, sobre la adquisicion y s 2.000,00| $ 2.000.00
el 100% de la alcanzando el 100% de conservacion de atractivos : !
2. Impulsar un sistema | 'MPulsar actividades ejecucion del la ejecucion del Plan turisticos naturales y culturales.
et;ongmico con reglas productivas, programa Plan de de Turismo con
claras que fomente el ~agropecuarias y Turismo con enfoque estratégico y Adquisicién y conservacion de
8 Trabajo decente y comercio exterior. turisticas enfocadas en |enfoque estratégico| Catastro de atractivos de sostenibilidad, areas en poligonos
: i i - $ 15.000,00 $ 15.000,00 2.1.1.1.8.4.03.01
ECO-008 crecimiento turismo, atraccién de el me]oramlgnto dela |y de sostenibilidad, turisticos de las parroquias Imp\gmentar el p\ap de e\aboradplcon a TURISMO arqueologicos para su
P . N economia de la elaborado con la - turismo del cantén. participacion de la 5 o
econémico inversiones y . . . del cantén. ,, " conservacion y uso turistico
modemizacion del poblacién del cantén | participacion de la poblacién dedicada a
sistema financiero bajo los principios del poblacién servicios turisticos y de
nacional sistema econémico dedicada a instituciones
) social y solidario. servicios turisticos y intersectoriales, Adquisicién y Conservacion de
de instituciones disefiado desde un atractivos turisticos naturalesy | $ 15.000,00 $ 15.000,00 2.1.1.1.8.4.03.01
intersectoriales, enfoque holistico, para culturales (PALLCURCO)
disefiado desde un el afo 2024
Tmpukar actvidades [Foralecer ef tursmo Fortalecer el turismo en
8. Generar nuevas productivas, en las Parroquias Mejorar las condiciones las Parroquias del
. _— y r i | Cantén Sant: 6 it de los prestadores de ntén Santa | | . .
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar ’ag opecuarasy del Canton Santa AC[LIaIIZaCIO'n Turistica cantonal P B Ca‘ 6n Santa sab‘el Contratacion de los servicios de
turisticas enfocadas en| Isabel mediante la | y elaboracién de material POP servicios turisticos y mediante la formacion o -
ECO-010 crecimiento para las zonas rurales, con . . i turisti itural de difusio N o TURISMO elaboracion/Impresion de $ 2.000,00 $ 2.000,00 2.1.1.1.7.3.08.07
econémico énfasis en pueblos y el mejoramiento de la | capacitacion del | turistico y cultural de difusion y organizaciones de a organizaciones material promocional
nacionalidades economia de la 100% de promocion turismo de las parroquias orientadas al )
) poblacién del cantén organizaciones rurales del cantén. desarrollo de
baio los princibios del orientadas al emprendimiento:
Fortalecer el turismo
en las Parroquias Intercambio de experiencias
Impulsar actividades | del Canton Santa FOT:S'?:;::' El'l-'::r;;e” turisticas con experiencias $ 1.000,00 $ 1.000,00 2.1.1.1.5.3.03.03
productivas, Isabel mediante la arroq turisticas de éxito nacionales
. i . . Cantén Santa Isabel
agropecuarias y capacitacion del Mejorar las condiciones . .
8. Generar nuevas " . ’ mediante la formacion
. turisticas enfocadas en 100% de Capacitacion Turistica para| de los prestadores de o
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar . P B a organizaciones
N el mejoramiento de la |  organizaciones el sector turfstico, servicios turisticos y
ECO-008 crecimiento para las zonas rurales, con N B orientadas al TURISMO
econémico énfasis en pueblos economia de la orientadas al organizaciones y organizaciones de desarrollo de Capacitacion a los prestadores
: p y poblacién del cantén desarrollo de emprendedores. turismo de las parroquias - L L
nacionalidades. bajo los principios del | emprendimientos rurales del canton emprendimientos de servicios turisticos de
ajo los principios np : turisticos desde un alojamiento, alimentos y $ 2.000,00 $ 2.000,00
sistema econémico | turisticos desde un . o
N enfoque sustentable, bebidas, operacién turistica y
social y solidario. enfoque o o
para el aflo 2024 transporte turistico.
sustentable, para el
afo 2024 Capacitacion a las
organizaciones y emprendedores| $ 1.000,00 $ 1.000,00 2.1.1.1.7.3.06.13
de turismo rural o agroturismo
Fortalecer el turismo Dotacién de servicios basicos y
en las Parroquias Fortalecer ol tuismo en de conectividad en los $ 8.000,00 $ 8.000,00 2.11.1.7.3.08.11
Impulsar actividades | del Cantén Santa las Parroquias del principales atractivos turisticos
productivas, Isabel mediante la Cantén Santa Isabel Adqusicién de baterias sanitarias
8. Generar nuevas ~agropecuariasy capacitacion del Mejorar las condiciones | ° v formacion moéviles $ 2.000,00 $ 2.000,00 2.1.1.1.8.4.01.03
N y turisticas enfocadas en 100% de de los prestadores de .
8 Trabajo decente y |oportunidades y bienestar . . P a organizaciones — n
ECO-008 crecimiento ara las zonas rurales, con el mejoramiento de la organizaciones Infraestructura, Seguridad y servicios turisticos y orientadas al TURISMO Adecuacion de los espacios
pare ! economia de la orientadas al bienestar turistico. organizaciones de publicos con potencial turistico $ 26.000,00 $ 26.000,00 2.1.1.1.7.5.05.01
econémico énfasis en pueblos y L ) . desarrollo de
nacionalidades poblacién del cantén desarrollo de turismo de las parroquias emprendimientos mpl tacionde
) bajo los principios del | emprendimientos rurales del cantén. B P! mplementacion de la
. P . turisticos desde un
sistema econémico | turisticos desde un nf tentabl
social y solidario. enfoque entoque susLe ane, $ 5.000,00 $ 5.000,00 2.1.1.1.7.3.08.11
para el afio 2024
sustentable, para el
afio 2024 sefializacion y sefialética turistica.
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CODIGO A= amf At ASIGANACION INICIAL
DE ops OBJETIVOS PND Obje"(‘j’gl S EEE ’ﬁ;’g’;‘d" al Programa/proyecto o ?::ﬁ:‘/"’rg’e'ecm b= d’i' programa. | Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;TUE'::\‘ESTO CODIFICADO | PATIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO (e (= — PLANIFICADO 2024
FOTTTETIEET €T SO FOTTTETIEET €T TnsTo
local de Santa local de Santa Isabel,
Isabel, alcanzando alcanzando el 100% de Participacién en Ferias
2. Impulsar un sistema Impulsar actividades gl 100% dela la ejecuqén del Plan Nacionales e Internacionales $ 3.000,00 $ 3.000,00 2.1.1.15.3.03.03
P productivas, ejecucion del de Turismo con
econémico con reglas . .
agropecuarias y programa Plan de enfoque estratégico y
claras que fomente el o -
8 Trabajo decente comercio exterior. turisticas enfocadas en Turismo con de sostenibilidad,
ECO-008 crejcwmiento y turismo. atraccién c;e el mejoramiento de la |enfoque estratégico Promocién y Difusién Implementar el plan de elaborado con la TURISMO Contratacion de campafias
econémico invérsiones economia de la y de sostenibilidad, Turistica, turismo del cantén. participacion de la publicitarias en medios de $ 1.000,00 $ 1.000,00 2.1.1.1.7.3.02.07
) L y poblacién del cantén | elaborado con la poblacién dedicada a comunicacioén o redes sociales
modernizacion del . : i i i
) N bajo los principios del | participacién de la servicios turisticos y de
sistema financiero - P 8 T
nacional sistema econémico poblacién instituciones i )
. social y solidario. dedicada a intersectoriales, Impulso al turismo a traves de
servicios turisticos y disefiado desde un eventos sociales, deportivos, $ 20.000,00 $ 20.000,00 2.1.1.1.7.3.02.05
de instituciones enfoque holistico, para culturales.
"
Fomentar el turismo :
Fomentar el turismo
local de Santa
local de Santa Isabel,
Isabel, alcanzando
alcanzando el 100% de
. el 100% de la
Impulsar actividades 5 N la ejecucion del Plan
2. Impulsar un sistema roductivas ejecucion del de Turismo con
econdémico con reglas P o programa Plan de - Capacitacion 3.000,00| $ 3.000,00
agropecuarias y enfoque estratégico y
claras que fomente el o Turismo con -
. : turisticas enfocadas en . de sostenibilidad,
8 Trabajo decente y comercio exterior, el mejoramiento de la enfoque estratégico Implementar el plan de elaborado con la
ECO-008 crecimiento turismo, atraccion de 4 B y de sostenibilidad, Seguridad Turistica P P! L L TURISMO
P . . economia de la turismo del cantén. participacion de la
econémico inversiones y . . elaborado con la o "
o poblacién del cantén . poblacién dedicada a
modernizacion del : N participacion de la o e
) N bajo los principios del L. servicios turisticos y de
sistema financiero N P poblacién e
sistema econémico : instituciones
nacional. dedicada a
social y solidario. o L intersectoriales,
servicios turlsticos y disefiado desde un Logistica $ 3.000,00 $ 3.000,00 2.1.1.1.7.3.02.05
de instituciones o
. . enfoque holistico, para
intersectoriales, el afio 2024
disefiado desde un
Adquisicion de materiales para
socializar informacion del cantén | $ 1.500,00 $ 1.500,00 2.1.1.1.7.3.08.07
v el GAD
Vincular a la Campafias comunicacionales
ciudadania en temas _parael fortalecimiento de la | ¢ 1.500,00 $ 1.500,00 2.1.1.1.7.3.02.07
relevantes del GAD. imagen institucional por medios
mediante la ! masivos y redes sociales
8. Promover el . " implementacion del < Dar a conocer mediante | -2 PoPlacion de santa Adquisicién de equipos para la
crecimiento 4. Garantizar 1a gestion de Sistema local de CAMPANA camapafias publicitarias sabel conoce de implementacion de estudio de
econdémico inclusivo | las finanzas pablicas de " COMUNICACIONAL PARA EL P P! manera transparente RELACIONES L o $ 8.100,00 $ 8.100,00 2.1.1.1.8.4.01.04
SOC-N001 Participacion el trabajo y las y grabacion y transmision para
y sostenible, el manera sostenible y FORTALECIMIENTO DE LA o sobre el trabajo y las PUBLICAS I, .
| | trab, Ciudadana, con sus IMAGEN INSTITUCIONAL actividades del GAD iviades del difusicén de campafias
empleo y el trabajo transparente. Instancias y Municipal activia gs el GAD Disefio e impresion de material
decente para todos Mecanismos de Muricipal publicitario: flyers, vallas, lonas, | $ 3.000,00 $ 3.000,00 2.1.1.1.7.3.08.07
participacion, Control letreros
social y rendicién de Adquisicién de valla publicitarias
cuentas. del centro cantonal y $ 3.000,00 $ 3.000,00 2.1.1.1.7.3.08.07
comunidades
Adquisicion de material de
imprenta para la renovacion de | $ 3.000,00 $ 3.000,00 2.1.1.1.7.3.08.07
la linea gréfica institucional
TOTAL $ 214.644,00 $ 5.000,00 $ 219.644,00

DIRECTORA DE PLANIFICACION

ARQ. ANA JADAN

REVISADO POR:
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POA 2024 JEFATURA DE GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

A=t Afi sl Meta del ASIGANACION INICIAL
EME-001 oDs OBJETIVOS pNpD | OPIetivo estratégico |\ ocitado del PDOT|  Programa/proyecto Gl et programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD B CODIFICADO PARTIDA
del PDOT programa/proyecto EXTERNO PRESUPUESTARIA
proyecto PLANIFICADO 2024
. Implementar el 100% de
Fortalecer y articular -
I N actividades para la
la institucionalidad - . Lo
que operaen el | ©boraciony ejecucion Atencion domiciliaria al
- de un programa de : 6N i adulto mayor con $ - 47.148,58 | $ 47.148,58 DISTRIBUTIVO
6. Garantizar el cantén Santa Isabel salud vy atencion Brindar atencion integral Un programa en " Y i 3O
) para la gestién de | . ey PROYECTO ADULTOS alas personas con program discapacidad (3 promotores)
derecho ala . . inclusiva para personas . . .| funcionamiento
3Saludy . politicas publicas . ) MAYORES CON discapacidad del cantén L.
SOC-026 . salud integral, . con discapacidad, ) para la atencién JAPSI
bienestar ratuita y de sociales que eiecutado entre el DISCAPACIDAD: Santa Isabel desde el 2 personas con
9 tay reduzcan las 1ec . ATENCION DOMICILIARIA enfoque derechos p N
calidad. desi \dades d Gobierno Auténomo h discapacidad Movilizacién del adulto a
lesigualdades de Descentralizado umanos $ 20.000,00 $ 20.000,00 2.3.1.3.7.3.05.05
género, clase, etnia, S centros médicos
intergeneracional y | Santonaly el Ministerio Materiales ludi 000,00 000,00 2.313.7.3.08.12
gterritorial Y| de Inclusién Econémica I udicos $ 1.000, $ 1.000, 3.1.3.7.3.08.1
. y Social al 2025. Kit de promotores $ 300,00 $ 300,00 2.3.1.3.7.3.08.02
M iales de oficina $ 300,00 $ 300,00 2.3.1.3.7.3.08.04
Fortalecer y articular
la institucionalidad
5. Proteger a las Albergue
familias, . ;nutg :s:rf‘?:";a‘i‘) o implementado Alimentacién $ 30.000,00 $ 30.000,00|  2.3.1.3.7.3.08.01
garantizar sus ara la gestion de PLAN DE ACCION Atender de acuerdo al para dar
3salud derechos y p olitica? ablicas EMERGENTE DE MESA 4 | protocolo establecido, a atencién a
EME-001 a4 servicios, P et e N/A DEL COE CANTONAL POR | las familias damnificadas familias JAPSI
erradicar la d MACRO DESLIZAMIENTO |por el deslizamiento de la| damnificadas
reduzcan las i
pobreza 'y desigualdades de EN LA CRIA cria por el i6n d .
promoverla | oo ase, etnia deslizamiento de contiatacion de sevicios | ¢ 13.082,00 $ 1303200 23.13.7.3.06.06
inclusion social. | ' y ' la Cria profesionales
intergeneracional y
territorial.
Atencién domiciliaria al
Fortalecer v aricular Al 2024 el 100% de las ! ad‘ulto mayor sin 78.623,16 | $ 78.623,16 DISTRIVUTIVO
lalecer y art parroquias cuentan con discapacidad (6 promotores )
la institucionalidad K -
la disponibilidad de
que opera en el L W Adultas y adultos
- cantén Santa Isabel |*€MV''%% de ale.nlaon en Brindar atencién integral | mayores reciben Adquisicién de materiales
6. Garantizar el para la gestién de salud y recreacion para PROYECTO ADULTOS a adultas y adultos atencion ladicos $ 3.000,00 $ 3.000,00 2313730812
derecho ala o L adultos mayores, con . N
SOC-023 3Saludy salud integral politicas publicas apoyo de Instituciones MAYORES SIN mayores del cantén integran JAPSI
bienestar gratuita ygdey sociales que Ir?te)rlsecciona\es que DISCAPACIDAD: Santa Isabel desde el mediante el
calidad. reduzcan las funcionan en base a ATENCION DOMICILIARIA enfoque derechos convenio Qe Prendas de proteccion s 600,00 s 600,00 23.13.7.3.08.02
desigualdades de 8 humanos cooperacion romotores g D B :
. N convenios con el MIES, y p
género, clase, etnia, ; con el MIES
7 . concebidos desde un
intergeneracional y
N enfoque de derechos e
teritorial. interculturalidad
. Materiales de oficina $ 500,00 $ 500,00 2.3.1.3.7.3.08.04
. Implementar el 100% de
Fortalecer y articular .
P N actividades para la
la institucionalidad - . -
elaboracion y ejecucion
que opera en el
- de un programa de . L
. canton Santa Isabel . Brindar atencion integral
6. Garantizar el L salud y atencién . . Un programa en . X
para la gestion de | . . Firma de convenio y a las personas con . . Firma de convenio y
3 Salud derecho ala oliticas publicas inclusiva para personas concrecién de recursos- |discapacidad del canton funcionamiento concrecién de recursos-
SOC-026 . Y salud integral, p . P con discapacidad, N P para la atencion JAPSI . L. $ 32.000,00 $ 32.000,00 2.3.1.7.8.02.04
bienestar . sociales que ¥ transferencia a la Santa Isabel desde el transferencia a la Fundacion
gratuita y de ejecutado entre el A a personas con
N reduzcan las X . Fundacién Crecer enfoque derechos : N Crecer
calidad. Gobierno Auténomo discapacidad

desigualdades de
género, clase, etnia,
intergeneracional y
territorial.

Descentralizado
Cantonal y el Ministerio
de Inclusién Econémica

v Social al 2025

humanos
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A=t Afi sl Meta del ASIGANACION INICIAL
EME-001 oDs OBJETIVOS pNpD | OPIetivo estratégico |\ oqitado del PDOT|  Programa/proyecto Gl et programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD B CODIFICADO PARTIDA
del PDOT programa/proyecto EXTERNO PRESUPUESTARIA
proyecto PLANIFICADO 2024
Fortalecer y articular
8. Generar la institucionalidad . -
nuevas que opera en el Nifias, nifios y
X - Reducir el empo de | adolescentes de
oportunidades | cantdn Santa Isabel X .
X L Ampliar la cobertura del desplazamiento y de | lugares distantes
y bienestar para la gestion de . Programa de transporte X
4 Educacion de ara las zonas oliticas publicas servicio del transporte escolar para nifias riesgo alos centros alos centros Firma de convenio
SOC-004 ¥ p p . P escolar de nifias y nifios . p Y educativos, con énfasis educativos se JAPSI . y $ 18.000,00 $ 18.000,00 2.3.1.7.8.01.04
calidad rurales, con sociales que nifios de la zona rural - - transferencia de recursos
. ! en la zona rural en 20%, en nifias, nifios y desplazan en
énfasis en reduzcan las 2020 - 2025 -
N al 2025. adolescentes con menor tempo en
pueblos y desigualdades de ™ N .
8 N ] N movilidad reducida condiciones de
nacionalidades| género, clase, etnia, 5
> ; seguridad
intergeneracional y
territorial.
Fortalecer la Junta o
Cantonal de Protecci6n Fortalecer la Atencion diaria de 62.541.88 | $ 62.541 88 DSITRIBUTIVO DE
7 Potenciar las | FoTtalecer y articular | de Derechos mediante Junta Cantonal educadoras (8 educadoras) PERSONAL
capacidades | '3 Mstitucionalidad | laimplementacion del de Proteccién Servicios de alimentacién 60.000,00 | $ 60.000,00] _ 2.3.1.3.7.3.02.35
de la que opera en el 100% de actividades de Derechos con -
ciudadania y cantén Santa lsabel | para la elaboracion y _ unequipo Mate(rjlalles par? ec‘l d;sarrollo $ 3.600,00 $ 3.600,00 23.1.37.3.08.12
» para la gestion de ejecucion de un Fortalecer la técnico parala € las actividades
10 Reduccién de| promover una . L L N "
$0C-029 \as educacion politicas pablicas programa para PROGRAMA DE institucionalidad de la atencion, JAPSI Adecuaciones del CDI $ 7.000,00 $ 7.000,00 2313750501
desigualdades | innovadora, sociales que promover sus DESARROLLO INFANTIL Junta Cantonal de emision de materiales de oficina $ 500,00 $ 500,00 2.3.1.3.7.3.08.04
inclusiva y' reduzcan las capacidades, proteccién de Derechos medidas materiales de aseo $ 500,00 $ 500,00 2.3.1.3.7.3.08.05
) desigualdades de autonomia administrativas, Prendas de proteccién
detzzlgeilgsen género, clase, etnia, administrativa, asi como en los educadoras $ 800,00 $ 800,00 2.3.1.3.7.3.08.02
niveles intergeneracional y financiera y procesos mobiliario $ 2.000,00 $ 2.000,00 2.3.1.3.8.4.01.03
| territorial. alternabilidad de administrativos Readecuacion Edificacion
integrantes principales internos municipal para el CDI-arrastre| $ 17.000,00 $ 17.000,00 2.3.1.3.7.5.05.01
para resolver los casos afio 2023
Fortalecer y aricurar
la institucionalidad
que opera en el Brindar atencién integral Anuaimente se
6. Garantizar el | cantén Santa Isabel | Al 2030 se ejecutaran 10 alas personas Cong ejcutara al Contratacion del personal (1 $
derecho ala para la gestiéon de | proyectos para para la . ! . menos un asistente) )
SOC-049 3 Saludy salud integral, | politicas pablicas atencion integral a FISIOTERAPIA discapacidad del canton| o\ JAPSI
bienestar . . Santa Isabel desde el
gratuita y de sociales que personas con enfocado en
. " . enfoque derechos
calidad. reduzcan las discapacidad h personas con
desigualdades de umanos discapacidad Adgquisicion de equipos $ 3.500,00 $ 3.500,00 2.3.1.3.8.4.01.04
género, clase, etnia, mejoramiento de 1,00 100| 2313750501
interneneracional v infraestructura ! !
Reducir al 4% el
embarazo adolescente
y prevencion de las ETS
Fortalecer y articular en el cantén Santa
la institucionalidad Isabel, mediante la
que opera en el implementacién del Prevenir el embarazo Lo
cantén Santa Isabel |programa de promocién adolescente, desde el Poblacién
6. Garantizar el - prog P PROYECTO DE ! informada sobre
para la gestion de | de derechos sexuales y p enfoque de derechos . L
3Saludy derechoala politicas publicas reproductivos, y el PREVEN-CION Y sexuales y derechos derechos Material para difusion de
SOC-017 . salud integral, . o ACOMPANAMIENTO . sexuales y JAPSI campafia de prevencién de | $ 2.500,00 $ 2.500,00 2.3.1.3.7.3.08.07
bienestar ; sociales que acceso a métodos reproductivos el centro .
gratuita y de . X EMBARAZO reproductivas, embarazo adolescente
. reduzcan las anticonceptivos cantonal y las cuatro .
calidad. N ! ADOLESCENTE X . en el cantén
desigualdades de promocionados por el parroquias del cantén
P X R Santa Isabel
género, clase, etnia, | MSP en coordinacién Santa Isabel
intergeneracional y | con las organizaciones
territorial. de muijeres del Cantén y
el Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos
al 2025
Fortalecer los procesos
de prevencion, . .
Contar con un espacio promocion, atencién, Contratacion de servicios 40.000,00 | $ 40.000,00
) fisico reparacion y Contar con una profesionales
Fortalecer y articular s . . .
T " habilitado que permita monitoreo enfocado a infraestructura
— la institucionalidad - E B . - . A
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Meta del

ASIGANACION INICIAL

EME-001 oDs OBJETIVOS pNpD | OPIetivo estratégico |\ oqitado del PDOT|  Programa/proyecto Gl et programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD B CODIFICADO PARTIDA
del PDOT programa/proyecto EXTERNO PRESUPUESTARIA
proyecto PLANIFICADO 2024
5. Proteger a las que opera en el fortalecer los mujeres, ninas ninos y | adecuada que Materiales de oficina
familias, - procesos de prevencion, adolescentes y demas albergue los
arantizar sus cantén santa lsabel romocion ictimas servicios de
gderechos para la gestion de atenc'i)én re| aravcién cualv‘uielr tipo de rofesionales $ 1.500,00 $ 1.500,00 2313730804
3saludy Chosy | politicas publicas  rep Y | PROYECTO DE ACOGIDA | Sudiauiertip profesi
NUE-003 . servicios, . monitoreo violencia basada en que brinden el JAPSI
bienestar . sociales que . TEMPORAL ) . .
erradicar la reduzean las enfocado a mujeres, género a través de la servicio de - —
pobrezay desigualdades de nifias nifios y operatividad e proteccién Materiales didacticos
promover la énergo clase. etnia adolescentes y demas implementacion del integral a las $ 750,00 $ 750,00 2.3.1.3.7.3.08.12
inclusién social. ?nter e'neraci’onal ! victimas CENTRO DE PROTECCION victimas
gterritorial Y cualquier tipo de INTEGRAL, que involucre | de violencia de
. violencia basada los género. o
A . ” Implementacién de
en género. ) servicios Qe proteccién infraestructura (acabados) $ 15.000,00 $ 15.000,00 2.3.1.3.8.4.01.03
integral brindados por las
instituciones del Sistema
oralecer e Mobiliario $ 3.500,00 $ 350000  2.3.1.3.8.4.01.03
Fortalecer y articular | Cantonal de Proteccion - ’ - it e .
S " . Materiales ludi
5. Proteger a las| 12 NStitucionalidad | de Derechos mediante atenalesludicos $ 1.500,00 $ 1.50000|  2.3.1.3.7.3.08.12
. que opera en el laimplementacién del
familias, - o - Centro de apoyo - —
garantizar sus cantoén Santa Isabel 100% de actividades y Materiales de oficina
para la gestion de para la elaboracion y Dar apoyo y seguimiento L $ 500,00 $ 500,00 2.3.1.3.7.3.08.04
derechosy . L . o o acompafiamient
3 Saludy s politicas publicas ejecucion de un PROYECTO de tareas a nifios de -
NUE-004 5 servicios, h 0 para grupos JAPSI Personal (psicologa 1
bienestar erradicar la sociales que programa para PSICOPEDAGOGICO grupos vulnerables en el vulnerables en el
reduzcan las promover sus cantén Santa Isabel p $ 8.042,58 $ 8.042,58 2.3.1.3.7.3.06.06
pobreza 'y ) : cantén Santa
desigualdades de capacidades, educador)
promover la A . Isabel - :
. o . género, clase, etnia, autonomia Alimentaciéon
inclusién social. | < L R
intergeneracional y administrativa, $ 16.000,00 $ 16.00000|  2.3.1.3.7.3.02.35
territorial. financiera y ' '
alternahilidad de
X Adquisicion de materiales de
Flf)rFaIe.cer.y ar?gul;r construccién para reparacion | $ 5.000,00 $ 5.000,00 2.3.1.3.7.3.08.11
5. Proteger a las| - ':Zt';ucgr):z'n ; de viviendas
familias, R Anualmente dar Transporte para becadosa | ¢ 10.000,00 $ 10.00000|  2.3.1.3.7.3.08.21
canton Santa Isabel - : universidades ' '
garantizar sus ara la gestion de Programa de beneficios | Asegurar los derechos | ayudas sociales Adquisicion d -
1Fin de la derechos y p olitica? ablicas Atender el 100% de los de ayudas sociales a constitucionales de los en el 100% de quisicion he eqdulpos para | ¢ 100,00 $ 100,00 2.3.1.3.8.4.01.07
SOC-046 servicios, politicas p casos presentadosy | personas de los GAP en |  grupos de atencién  |casos verificados JAPSI estudiantes becados
pobreza " sociales que B y N . " Otorgar becas escolares a
erradicar la reduzcan las comprobados situaciones de pobreza prioritaria mediante mediante Nifios v Nifias que provienen
pobrezay desi \dades d del cantén Santa Isabel ayudas sociales informe de h Y a pd
promover la Jesigualdades de socioeconémico € hogares con padres que | g 10.000,00 $ 10.000,00 2.3.1.3.7.3.08.21
. - N género, clase, etnia, han perdido la vida en la
inclusién social. | = ; " - o
intergeneracional y migracion, o victimas de
territorial. .
Convenio con CETAD $ 9.600,00 $ 9.600,00 2.3.1.3.7.8.04.02
TOTAL $ 237.625,58 $ 288.313,62 $ 525.939,20

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:
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POA 2024 DIRECCION DE PLANIFICACION

CODIGO P At - ASIGANACION INICIAL
DE oDs OBJETIVOSPND | OPIStvO iﬁg‘;eg'co ae s 'is[;'g?d" del | programasproyecto o ?:#?g\llorge:ectu ete dr‘;' Z'gg’ama Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;‘;JEF;?\‘ESTO CODIFICADO PRESZAPETE'SD;RI A
PROYECTO [Py [Py s PLANIFICADO 2024
14, Fortalecer las  |Mejorar los mecanismos Cumplir de manera Adaquisicion de Equiposde | ¢ 10.000,00 $ 10.000,00| 3.1.1.1.7.3.08.11
. . N eficiente y topografia
capacidades del | de relacionamiento del lanificada los Servicios profesionales para
Estado con énfasis | GAD Santa Isabel con - . P P Anualmente pro p $ 17.170,73 $ 17.170,73| 3.1.1.1.7.3.06.06
L ., . . Gestién municipal procesos y tramites . sequimiento PDOT
16 Paz, justicia en la administracion la ciudadania Atender al menos el ficient innovador. asignados a cada cumplir con la
 Paz, ju de justicia y mediante la innovacién| 90% de los tramites | & C'onie € Innovadora 9 atencion de al DIRECCION DE Pasajes al interior $ 250,00 $ 250,00| 3.1.1.1.5.3.03.01
POL-001 | e instituciones N . . ! de todas las unidades dependencia
solidas eficiencia en los de procesos internos asignados del GAD municipal de | municipal mediante | MeN°S el 90% de PLANIFICACION K K
procesos de con una estructura anualmente. santa IsabSI elpuso de los tramites Pasajes al exterior $ 1.200,00 $ 1.200,00| 3.1.1.1.5.3.03.02
regulacion y control | institucional eficiente, y herramientas ingresados Viaticos y subsistenciasen el | 250,00 $ 250,00| 3.1.1.1.5.3.03.03
con independencia enfocada en innovadoras de _ interior
y autonomia. resultados. o Viticosy subsistenciasen el | ¢ 800,00 $ 800,00| 3.1.1.15.3.03.04
gestion exterior
5. Proteger a las . . "
familias, garantizar Controlary guiarlos Al 2030 ejecutar el Programa de planes Meprar las calidad Contar con planes
. procesos de . N . de vida de sectores o o .
11 Ciudades y sus derechos y L mejoramiento parciales para urbanisticos de Servicios profesionales $ 16.085,16 $ 16.085,16| 3.1.1.1.7.3.06.06
R L " crecimiento y o . urbanos de Santa . DIRECCION DE
AST-003 | comunidades |servicios, erradicar la L urbanistico del 100% regeneracion " cada barrio
¥ expansion de la N o . Isabel, mediante la . PLANIFICACION
sostenibles pobrezay de los barrios urbanos | urbanistica del cantén . ejecutados para el
romover la mancha urbana de de Santa Isabel Santa Isabel regeneracion urbana 2030
) DI m o todos los asentamientos de espacios publcos. Adquisicion de materiales para a $ 300,00 $ 300,00 3.1.1.1.7.3.08.11
inclusién social. salidad a campo | ,00( 3.1.1.1.7.3. .
Servicios profesionales de técnico| $ 16.085,16 $ 16.085,16| 3.1.1.1.7.3.06.06
Generar nuevas Controlar y guiar los
. oportunidades y procesos de Ejectuar proyectos de . Lo Contar con
N-002 itﬁ'ﬂﬁﬁgzseﬁ bienestar para las crecimiento y titularizacion para PROYECTO DE Obfe"eiéﬁffsrz?ﬁ . ti:)L:IZ)r,i(zeacct:(iJ;r? on DIRECCION DE Adaquisicién de mobiliari $ 300,00 $ 300,00| 3.1.1.1.8.4.01.03
" zonas rurales, con expansion de la poblacién de Santa [TITULARIZACION-MIDUVI p N PLANIFICACION quisicion de mobiliario ' B )
sostenibles | MIDUVI convenio con
énfasis en pueblosy | mancha urbana de Isabel X R
N " . Miduvi
nacionalidades. |[todos los asentamientos
Adquisicion de gps $ 900,00 $ 900,00| 3.1.1.1.8.4.01.04
Crear un Plan de
Cultura y Patrimonio
8. Generar nuevas | Potenciar las culturas y dlsaelrf‘,:\)g; ydiz;::tido Contar con un Crear un Plan de
8 Trabajo oportunidades y las artes, como eje de enfoque intercultural ACTUALIZACION DEL instrumento para la Patrimonio y
decentey bienestar para las desarrollo cantonal, . INVENTARIO gestion integral del Cultura DIRECCION DE Actualizacién del inventario
AST-087 crecimiento zonas rurales, con para fortalecer la clgn :)ti(::)i/oaii(;?ijoey PATRIMONIAL Y Patrimonio y la implementandose PLANIFICACION patrimonial y modelo de gestiéon $ 82.000,00 $ 82.000,00| 3.1.1.1.7.3.06.05
econémico énfasis en pueblos y identidad y la p ‘p X MODELO DE GESTION cultura del cantén |en el cantén Santa
) - N organizaciones
nacionalidades. pertenencia territorial . Santa Isabel Isabel
sociales culturales y
de jévenes del cantén
al 2030.
TOTAL $ 95.341,05 $ 95.341,05

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:
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POA 2024 GESTION DE RIESGOS Y GESTION AMBIENTAL

Objetivo Objetivo del Meta del REICANACION
CODIGO DE o Meta resultado o INICIAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO PARTIDAD
PROYECTO ODS OBJETIVOS PND estra:)eDgcl)cTo del del PDOT Programa/proyecto prograr(\:tz/proye prg)greagj Responsable Actividades GAD EXTERNO CODIFICADO PRESUPUESTARIA
proy PLANIFICADO 2024
Pago de tasas municipales $ 500,00 500,00 3.2.1.2.7.7.01.02
L Elaboracién de sellos de clausura 'y
ograrun boletas de sanciones o multas para
i . R L 200,00 200,00 3.2.1.2.7.3.08.07
mgne]o minas de materiales aridos y $
sostenible de los pétreos
recursos Lograr un Adquisicion de drone de Ultima
naturales manejos generacién, maxima precisién y $ 1,00 1,00| 3.21.28.4.01.04
Al 2023 el 100% . !
11. Conservar, | renovablesy no de las b d sostenible de la | Al 2023 el 100% alta resolucion.
restaurar, renovables, - rograma de explotacion de de las iSici6 i6
15Vidade | protegery minimizarlos | COncesiones regulaciony control de érigos y pétreos, | concesiones Adauiseion de Gps de precision $ 900,00 900,00 | 3.2.1.2.8.4.01.04
BIO-014 ecosistemas | hacer un uso riesgos mineras de Concesiones Mineras mediante la I mineras de UNIDAD DE GESTION  (#211 batimetro.
. X g aridos y para la explotacion de . - . AMBIENTAL Adquisicién de vip o sonémetro $ 700,00 700,00 | 3.2.1.2.8.4.01.04
terrestres sostenible de |ambientales por Streos materiales aridos y regularizacion y | aridos y pétreos B : _
los recursos | accién natural o zstarén pétreos en el Canton el control estaran Adquisicion de medidor de calidad
naturales antrépica; ambiental de reguladas de aire (particuas de polvo,co2y |$ 600,00 600,00 | 3.2.1.2.8.4.01.04
R reguladas co)
mediante el uso todo el proceso
de herramientas de extraccion. Adquisicion de medido de calidad
adecuadas para de agua (temperatura, ph, turbidez, | $ 300,00 300,00 3.2.1.2.8.4.01.04
la gestion color, conductividad)
ambiental. Adquisicion de dos escritorios
pequefios de metal y dos sillas $ 1,00 100| 3.2.1.284.01.03
ergonémicas.
Proyecto de limpieza 'y
mantenimiento de quebradas,
cynetas, pasos’de agua, taludesy s 1,00 1,00 3212730811
vias en el cantén Santa Isabel
(preparacién y prevencion ante el
desarrollo del eventa ENOS)
Lograr _un Proyecto de ordenanza que
" m‘iTng | reformula la Unidad de Gestion de
sostenible de los , . i
Riesgos y la Unidad de Gestion
! . 1.000,00 1.000,00 3.2.1.2.7.3.02.05
rett:urslos Ejecutar Ambiental en Jefatura de Medio $
naturales : ; . )
X | Ambiente y Gestion de Riesgos
9. Garantizar la | renovablesy no Al 2030 acmongs p}z?ra 2 X y gosy
. X . R Programa de remediacién o Ejecutar los Emergencias
11 Ciudades seguridad renovables, intervenir en el s L . R L L.
. . remediacion y mitigacién de |trabajos técnicos . Construcciéon de drenes y subdrenes
y ciudadana, minimizar los 100% de las . L . UNIDAD DE GESTION . . ;)
BIO-005 munidade lorden pabli i sonas d mitigacion de riesgos por en cada zona AMBIENTAL en los barrios Higuerén, Nueve de
Bioulivinig b sucshad B zonasde | geslizamientos en el | deslizamiento en | identificada de Octubre, Narvéez, Estrella del Sury | $ 1,00 100| 3212730811
ssostenivles | gestionde ) amulentaies por) - 11€sgo por canton Santa Isabel. las zonas riesgo Limén de la cabecera cantonal de
riesgos accion natural o| delizamiento . o
- identificas en el Santa Isabel
antropica; inventario
mediante el uso Remediacién de deslizamiento y
de herramientas i6 i
recuperacion de mesa vial en el 100$ 100| 3212750105
adecuadas para tramo Santa Ana de Lacay, de la
la gestion via Santa Isabel - Sulupali Grande
Campanfa de difusién y educacion
comunal para prevenir
deslizamientos e inundaciones en 1,00 $ 1,00 3.2.1.2.7.3.02.07
los predios privados y espacios
comunales
Ci Itori. fi lacié
onsultoria reformuacion y 1.600,00 $ 1.600,00 | 3.2.1.2.7.3.06.01
declaratoria del Acus Carachula
Materiales de construcciéon 500,00 $ 500,00 3.2.1.2.7.3.08.11
Materiales de impresiéon 500,00 $ 500,00 | 3.2.1.2.7.3.08.07
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ASIGANACION

Objetivo Objetivo del Meta del
CODIGO DE o Meta resultado o INICIAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO PARTIDAD
PROYECTO ODS OBJETIVOS PND estra:)eDgcl)cTo del del PDOT Programa/proyecto prograr(\:tz/proye prg)greagj Responsable Actividades GAD EXTERNO CODIFICADO PRESUPUESTARIA
» | proy PLANIFICADO 2024
areas de . .
Lograr un roteccion Elaboracioén del plan de manejo
manejo Fr)nunici al ambiental del Acus Carachula- 1.000,00 $ $ 1.000,00 3.2.1.2.7.3.02.05
sostenible de los | . o P logistica
identificadas y . |Declarar nuevas
11. Conservar recursos rotegidas Elaborar estudios . d - -
- conservar, naturales p tg Programa para parala areasde Elaboracién del plan de manejo
15 vida d fes:a”’af: renovables y no CUT" an 50“ declaracion de nuevas | declaratoria de CO”Sefl"ff”‘C"jO” ambiental del Acus Carachula- 350,00 $ $ 350,00 | 3.2.1.2.7.3.08.07
n e p ) - )
\dade protegery renovables, planes areas de conservacion Areas de con el de | \IDAD DE GESTION [materiales impresos
BIO-006 ecosistemas | hacer un uso - manejoy . conservar los — -
terrestres sostenible de minimizar los ordenanzas Y usos sustentables Conservacion y reCUISOs AMBIENTAL elaboracioén del plan de manejo
riesgos - municipales en el |Uso Sostenible en ambiental del Acus Carachula- 350,00 $ $ 350,00 | 3.2.1.2.7.3.05.05
los recursos . municipales - cus ) naturales y L
naturales | @Mbientales por que facilta su canton (ACUS) el canton Santa evitar el movilizacion
accién natural o - Isabel - Consultoria determinacion y
6 . ; 1.600,00 1.600,00 3.2.1.2.7.3.06.01
antrépica; conservacion, extractivismo. declaratoria del acus yunguilla $ $
mediante el uso | .. . hasta Materiales de Construccién 500,00 $ $ 500,00 | 3.2.1.2.7.3.08.11
de diciembre de Materiales de Impresion 500,00 $ $ 500,00 | 3.2.1.2.7.3.08.07
2024. Elaboracién del plan de manejo
ambiental del acus yunguilla- 1.000,00 $ $ 1.000,00 | 3.2.1.2.7.3.02.05
logistica
Elaboracion del plan de manejo
ambiental del Acus yunguilla- 350,00 $ $ 350,00 3.2.1.2.7.3.08.07
logistica-materiales impresos
Elaboracion del plan de manejo
ambiental del Acus Yunguilla- 350,00 $ $ 350,00 3.2.1.2.7.3.05.05
movilizacion
1. Tnstalacion de un Biodigestor para
tratamiento de aguas residuales
domeésticas en el sector de Puente
i Loma, para ser operado por la $ 10.000,00 $ 10.000,00 | 3.21.2.7.3.08.11
actha@es Comuna Chaguarurco en la R D )
productlvgs, produccién de biol y compost,
1.f|ncrerrtlentdar agr(ipgtt:.uarlas y Mejorar la como buenas practicas
~|ylomentar, de uristicas Fortalecer 10 Fortaleceral | capacidad de ambientale -
8 Trabajo manera enfocadas en el X i Programa de X 2. Instalacién de patio de
. ; : ) organizaciones . ; menos una opetariva de B )
decentey inclusiva, las mejoramiento X mejoramiento de i UNIDAD DE GESTION |compostaje en la comuna 5.000,00 $ $ 5.000,00 | 3.2.1.2.7.3.08.11
ECO-001 . R ._ | agroproductiv X X organizacion una
crecimiento | oportunidades | de la economia hasta el organizaciones | hasta el o AMBIENTAL Chaguarurco.
econémico | de empleoy |de la poblacién as 22;; e agroecolégicas anuazo:i)s a el organlz;af:lo.n 3. Proyecto de Capacitacion en
. 2 . I 1 4 ~ti 0
las condiciones| del cantén bajo agrosee 9ea Buenas Practicas Ambientales de 5.000,00 $ $ 5.00000| 3.2.1.27.3.06.13
laborales. los principios del Produccién para Organizaciones
sistema Agroecoldgicas del Cantén
econdémico 4. Suministro de bioinsumos y
social y solidario. p =
Y semillas a pequefios productores 424500% $ 424500 | 3.2.12.7.3.08.17
del cantén. Convenio con
Italimentos para adquisicion de biol.
Recuperar 4 -
Lograr yn ha. de capa Convenio con la prefectura del
mgne]o vegetal nativa Azuay para donacién de plantas $ 1,00 $ 1,00 | 3.2.1.2.7.3.15.15
sostenible de los ~ nativas
por afio en
recursos d
naturales zonas de Conformacién del vivero municipal
recarga .
renovablesy no L Recuperar la para plantas nativas, forestales y
13. P | renovables, | g{drlc:s polr cobertura Restaurartclapa frutales (contraparte de convenio $ 2.000,00 $ 2.000,00 | 3.2.1.2.7.3.08.17
6 Agua Promoverialimizarlos | O Ce G€ valor Proye_E:to de vegetal de las vegeta . |conuna ONG)
BIO-003 limpia gestion integral liesgos de recuperacion de capa Jonas de anualmente en | UNIDAD DE GESTION
sanear:nieynto de los recursos ambien&es por| mportancia |vegetal nativaen zonas| o oo zonas de AMBIENTAL Reformulacién de la ordenanza
hidricos - (IVl) en de recarga hidrica. i importancia municipal que regula la tenencia 3
600,00 $ 600,00 3.2.1.2.7.3.02.05
acmo: ,n.'a‘tur:.al o coordinacion del c?ntgnl Santa hidirca responsable de mascotas y
aﬁ ropica, con el GAD e sabel. arbolado urbano-logistica
meglante _E| uso instituciones Reformulacién de la ordenanza
de herramientas sectoriales municipal que regula la tenencia
adecuadas para hasta el 2022, responsable de mascotas y $ 400,00 $ 400,00 | 3.2.1.2.7.3.08.07

la gestion
ambiental.

hasta llegar al
200k de |1a

arbolado urbano-materiales de

impresién
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ASIGANACION

Objetivo Objetivo del Meta del
CODIGO DE o Meta resultado o INICIAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO PARTIDAD
PROYECTO ODs OBJETIVOS PND estra:)eDgcl)cTo del del PDOT Programa/proyecto prograr(\:tz/proye prg)greagj Responsable Actividades GAD EXTERNO CODIFICADO PRESUPUESTARIA
proy PLANIFICADO 2024
El 100% de 1. Ejecucion de planes de
Generar proyectos contingencia ante eventos
conciencia y emblematicos Total de naturales (ENOS, invierno, verano)
accion conjunta | 9€54e &l 2020 proyectos bono de ariendo 3600+kits $ 16.000,00 $ 16.000,00 | 3.21.2.7.3.08.21
entre al 2030 Conocer, ejecutados por alimenticios (1000,00) + bonos
9. Garantizarla| ciudadaniay desarrollados Planificacion de controlar, y el GAD, con emergencia (1400,00+ adecuacion
11 Ciudades| seguridad GAD para por el GAD proyectos con Miigar iesgos | honentes de albergue 10000)]
ciudadana, reducir los tendrén compaenentes de del teritorio del de mitigacion UNIDAD DE GESTION i6 ité
POL-010 comuﬁidade orden ublicc; riesgos componentes mitigacién de GAD Santa de riesgos AMBIENTAL Conformacion de cemltes i 10.000,00 $ 10.000,00 3.2.1.2.7.3.08.11
B Pt y flesg de mitigacion | riesgos,con accion Isabel, con _ esg comunales de gestion de riesgos
s sostenibles gestion de  |ocasionados por de riesgos institucional y accion identificados |
i 4 Capacitaciones a los comités
flesgos catastrofes |, o tes asu ciudadania.. ciudadana e entre b i i $ 1,00 $ 100 3212730613
naturales y - = arate ciudadania y comunales de gestién de riesgos
: ejecucion, institucional
ocasionadas por usando 1a GAD en los Determinacién de zonas de
accion del . proyectos imi
hombre metodologia movimiento de masa con $ 100,00 $ 100,00 | 3.2.1.2.7.3.06.05
: establecida en monitoreo en las zonas urbanas del
el modelo de cantén
8. Generar Re Convenio de cooperacion inter
nuevas adecuacion institucional entre la Emmaicj-EP y el
oportunidades | P°® de forma | del 100% de Gad municipal de Santa Isabel
9 Industria. y bienestar adecuada servicios Readecuacion de los Readecuarlos |Readecuados el para adecuacién de puntos de $ 1,00 $ 1,00 | 3.2.1.2.7.3.08.11
. o i ientos, higiéni L ici 100% d . i6 5li
AST.020 | mmovacien e para las zonas ig:g;ng;s u'é’"'iz;coje servicios higiénicos hsieir;':ifgs sewi“(:ioi UNIDAD DE GESTION [fécoleccion de desechos sélidos en
infraestructur| rurales, con rectvidady | p a publicos de las hig S AMBIENTAL las parroquias Abdon Calderony
a énfasis en servicios basicos | no conservan comunidades publicos de las higiénicos Santa lsahel _
ala poblacién normas comunidades publicos Elaboracioén del proyecto y célculos 100 100| 3212730811
pueblosy - d t 3 00| 3.21.2.7.3. R
. N de Santa Isabel. | sanitarias y de € COstos.
nacionalidades accesibilidad Socializacién $ 1,00 $ 1,00 3.2.1.2.7.3.02.05
L Lhacta Campafia de concientizacién $ 610,00 $ 610,00 3.2.1.2.7.3.02.07
TOTAL $ 66.766,00 $ 66.766,00

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:
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POA 2024 PRODUCCION Y AMBIENTE

- Objetivo Objetivo del ASIGANACION INICIAL
(;gg!{(égT%E ODS OBJETIVOS PND | estratégico del | Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proyec MR dril zggrama Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PR:;F;UNECS)TO CODIFICADO PRESFL’JAP?JESFQRI A
PDOT to proy PLANIFICADO 2024
Ejecutar la actividades
3. Fomentar la
- del Plan para dotar de .
productividad y . " El cantén cuenta
competitividad | Dotar de forma agua de riego a las , Ejecutar con un estudio
en los sectores adecuada comunidades rurales del | TECNIFICACION DEL | proyectos para el técnico e .
6 Agua agricola equipamientos. cantén Santa Isabel, RIEGO ENELSISTEMA | fortalecimientoy |\ 0 - o\ Personal Técnico $ 1,00 $ 3,00
AST-017 limpia 'y ingustrialy cgngctividad ’ garantizando la BOLARRUMI COMO UN mejora del si?temas de agua PRODUCCION Y
saneamien| L o | Asaos | Adecuada distribucién, | NUEVO METODO DE sistema de it AMBIENTE
to Y. L cantidad y calidad del | MANEJO DELAGUAEN |infraestructura de 90 P
pesquero, bajo | la poblacién de N X comunidades
agua para laviday el FORMA INTEGRAL riego de Santa .
el enfoque de Santa Isabel. . rurales en el cantén
la economia desarrollo agricolay Isabel santa lsabel .
A pecuario segun la . Magquinaria $ 1,00 3.2.1.2.7.3.05.04.01
circular. lanficiacion al 2030
planficiacion al Materiales pétreos $ 1,00 3.2.1.2.7.3.08.11
Mejorar la
capacidad de
Impulsar L
actividades emprendimiento
X Mejorar la capacidad de del 80% de las
productivas, L i .
: emprendimiento del 80% Organizaciones
1. Incrementar | agropecuariasy A
. e de las Organizaciones productoras
8 Trabajo |y fomentar, de turisticas o
productoras agroecolégicas a
decentey manera enfocadas en el P 3 Fortalecer las - S
crecimient | inclusiva. las | meioramiento de agroecolégicas a través CURSO organizaciones través de procesos PRODUCCION Y Programa de capacitacion
ECO-002 s ! . de procesos de AGROECOLOGIA PARA 9 de capacitacion a personas en condiciones | $ 5.000,00 $ 5.000,00 3.2.1.2.7.3.06.13
oportunidades |la economia de la N, . agro productoras . AMBIENTE .
- o capacitacién en manejo TODOS . en manejo de de riego
econémic |de empleoylas| poblacion del - del cantén. L
- ) . de emprendimientos con emprendimientos
o condiciones cantoén bajo los r:lé ?56
L valor agregado, co
laborales. principios del .
sistema contabilidad, procesos y agregado,
P . comercializacion, al 2023 contabilidad,
econdémico social
S procesos y
y solidario. N
comercializacion,
al 2023
Impulsar
actividades
ﬁézcé?;(:zzr al Drng:;:Z:l; APOYO A Eliminar las
) gropec Y | A 2030 ejecutar el 100% | EMPRENDIMIENTOS i !
8 Trabajo |desarrollo turisticas actividades de |Ejecutar
N de un plan para el RURALES-CAPITAL o -
decente y |[sostenibles enfocadas en el . mineria metdlica |[anualmente el
crecimient |aplicando mejoramiento de fortalecimiento de SEMILLA del canton 100% de los PRODUCCION Y | Tranferencia de recursos de
ECO-013 P R ) . actividades productivas Programa de ° X N ! L $ 10.000,00 $ 10.000,00 3.2.1.2.7.8.02.04
medidas de la economia de la - fomentando las |proyectos AMBIENTE capital semilla-ejecucion
P i - sutentables en zonas fortalecimiento de L
econémic |adaptaciony poblacién del L o activiades planteados en el
. L ) X afectadas por la mineria actividades _
o mitigacion al cantén bajo los e . productivas plan
) A metalica productivas !
Cambio principios del sostenibles
L - sustentables
Climético sistema
econémico social
y solidario.
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P Objetivo Obijetivo del ASIGANACION INICIAL
GObIEQ bz ODS OBJETIVOS PND | estratégico del | Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proyec IS L2l O Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD AREUAYESIO CODIFICADO PARTIDA
PROYECTO proyecto EXTERNO PRESUPUESTARIA
PDOT to PLANIFICADO 2024
Dotar un espacio publico Contar con
polifuncional para y P
A . espacios publicos .
la organizacién de ferias " : Las parroquias de
X polifuncionales - -
1. Incrementar comerciales de Abdoén Calderén, El
. Dotar de forma parala -
8 Trabajo |y fomentar, de productos locales en las P Carmen de Pijili y
adecuada . A organizacion de
decentey manera equipamientos, Parroquias: Abdén ferias San Salvador de
crecimient inclusiva, las L ' | Calderdn, El Carmen de MERCADO DEL . Cafiaribamba, PRODUCCION Y
AST-023 oportunidades | SONeCtMAady | To oo Salvador de AGRICULTOR comerciales, Con | .\ ian cadauna|  AMBIENTE ESTUDIOS 1,00 1,00 | 3212730605
- servicios basicos a o . enfoque de X
econémic |de empleoy las L Cafiaribamba y Shaglli, o con un espacio
- la poblacién de accesibilidad -
o condiciones con enfoque de N publico para la
Santa Isabel. -~ . universal y la PR
laborales. accesibilidad universal y . 2 organizaciéon de
. L. participacion de y .
la participacion de " . ferais comerciales
N organizaciones
organizaciones locales
locales de
de productores, al
3. Fomentar la Ejecutar la actividades
. . | Plan par r .
productividad y del Plan para dotar de |PROPUESTA DE ESTUDIOS ) El cantén cuenta Personal Técnico 1,00 1,00 | 3.2.1.2.7.3.06.06
s agua de riego a las Y CONSTRUCCION DE Ejecutar .
competitividad | Dotar de forma ! con un estudio
en los sectores adecuada comunidades rurales del RESERVORIOS EN EL | proyectos para el técnico e
6 Agua agricola equipamientos. cantén Santa Isabel, CANTON SANTA ISABEL, | fortalecimiento y implementacion de
asory | fmpiay | S9TERE i v garantizando la CON PRIORIDAD, mejoradel (11D SHe RS oC| PRODUCCION Y
saneamien . ! L .. y adecuada distribucion, PARROQUIA SHAGLLI sistema de . 9 AMBIENTE
acuicolay servicios basicos a X " R de riego para las
to esquero, bajo | la poblacién de cantidad y calidad del infraestructura de comunidades Adquisicién de materiales
pesquero, bay P agua paralavidayel | Programade mejora | riego de Santa ) a > 3.000,00 3.00000 | 3.2.1.2.7.3.08.11
el enfoque de Santa Isabel. . . . rurales en el cantén de construccion
; desarrollo agricolay | integral de los sistemas Isabel
la economia ) A de i Santa Isabel.
circular pecuario segun la e riego
) planficiacién al 2030
Ejecucion - 3.2.1.2.7.5.01.02
mpursar MANEJO SOSTENIBLE DE
actividades LA PRODUCCION Y
productivas, POSTCOSECHA DE CAFE
1. Incrementar | agropecuariasy (COFFEA ARABIGA) DE
8 Trabajo |y fomentar, de turisticas LA ASOCIACION DE Fortalecer al Mejorar la
decentey manera enfocadas en el Fortalecer 10 PEQUENOS ) menos una capacidad de Estudi | técni 1.00 1.00
EC0-001 crecimient | inclusiva, las mejoramiento de organizaciones PRODUCTORES DE CAFE organizacion opetariva de una PRODUCCION Y studios, personal tecnico ' '
o oportunidades |la economia de la | agroproductivas hasta el DE SANTA ISABEL 9 organizacion AMBIENTE
- o anual hasta el o
econdmic |[de empleoylas| poblacion del 2030 (ASOPROCSI), 2030 agroecoldgica
o condiciones cantoén bajo los PROVINCIA DEL AZUAY." anual.
laborales. principios del
sistema Programa de — _
econémico social mejoramiento de Ampliacion del Area de 15.000,00 15.000,00 | 3.2.1.2.7.5.01.07
v enlidarin oraganizaciones produccion y laboratorio
Mejorar la
capacidad de
Impulsar -
actividades emprendimiento
X Mejorar la capacidad de del 80% de las
productivas, e 5 )
R emprendimiento del 80% Organizaciones
1. Incrementar | agropecuariasy A
. o de las Organizaciones productoras
8 Trabajo |y fomentar, de turisticas Programa de n
productoras P agroecoldgicas a
decentey manera enfocadas en el P .. | capacitacion para el [Fortalecer las .
crecimient | inclusiva, las | mejoramiento de agroecoldgicas a traves fortalecimiento organizaciones través de procesos PRODUCCION Y |Capacitacién para una vida
EC0-002 a, ) ’ de procesos de 4 9 de capacitacién P np 5.000,00 500000 | 3.2.1.2.7.3.06.13
oportunidades |la economia de la I, . sostenible de agro productoras ) AMBIENTE digna
. - capacitaciéon en manejo A . en manejo de
econémic |[de empleoylas| poblacion del L organizaciones del |del cantén. e
-~ . ) de emprendimientos con . emprendimientos
o condiciones canton bajo los cantoén.

laborales.

principios del
sistema
econdémico social
y solidario.

valor agregado,

contabilidad, procesos y
comercializacién, al 2023

con valor
agregado,
contabilidad,
procesos y
comercializacion,
al 2023
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P Objetivo Obijetivo del ASIGANACION INICIAL
GObIEQ bz ODS OBJETIVOS PND | estratégico del | Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proyec IS L2l O Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD AREUAYESIO CODIFICADO PARTIDA
PROYECTO proyecto EXTERNO PRESUPUESTARIA
PDOT to PLANIFICADO 2024
L OdAITToTE [0 A TTTCTETITETIIAar rrrpansar
cero la actividades X X
8. Trabajo |productividady|  productivas, Equipamiento ﬁmceso de
decente y | generacién de | agropecuarias y cosecha
crecimient [valor agregado turisticas Mejorar la
° creando enfocadas en el Fortalecer 10 P_rograma de Fortalecer al capacidad de $ 24.400,00 $ 24.400,00 3.2.1.2.8.4.01.04
P ; . ] ) o mejoramiento de menos una ) .
economic incentivos mejoramiento de organizaciones P s opetariva de una | PRODUCCION Y | Equipamiento proceso de
ECO-001 ) - ’ - organizaciones organizacion A quip: P
o diferenciados |la economia de la | agroproductivas hasta el 16gi organizacion AMBIENTE postcosecha
16. Paz. al sector poblacién del 2030 agroecologicas- anual hasta el agroecoldgica
S X . X PROYECTO DE ARRASTRE 2030
justicia e productivo, cantoén bajo los anual.
institucione | para satisfacer principios del
ssolidas | lademanda sistema Insumos $ 1.000,00 $ 1.000,00 3.2.1.2.7.3.08.11
12. interna, y econdmico social
T o
TOTAL $ 63.406,00 $ - 3 63.406,00

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:
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POA 2024 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Objetivo Objetivo del Meta del ASIGANACION INICIAL
(;gg\l(GEngE OoDs OB‘LE’\]"::\)/OS estratégico del |Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proye programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;;JEPR%ESTO CODIFICADO PRESTJIADEEET//:RI A
PDOT cto proyecto PLANIFICADO 2024
Construccion de cubiertas _Materiales| $ 95.000,00 95.000,00 3.6.1.6.7.3.08.11
Lograr que el 100% de las
. canchas recreativas del
. Controlar y guiar .
6. Garantizar cantén se mantengan
el derecho a los procesos de en buen estado, Programa de Readecuary El 100% de las Const ion d biert. M d
2 salud crecimientoy | L e el desamollo readecuacion y mantener las canchas del onstruccion de cubiertas_Mano de 35.000,00 35.00000| 3.6.1.6.75.01.04
AST-009 3 Salud y bienestar integral expansion de la de estrategias de mantenimiento de las canchas cantén se OBRAS PUBLICAS  [0Pra
ratuitga ’de mancha urbana maneio cong',nunitario canchas recreativas | recreativas del encuentra en
gratuita y de todos los ) del canton. cantén buen estado
calidad. 5 responsable y programas
asentamientos A
de mantenimiento al
2030. Adquisicion de herramientas de $ 1.000.00 1.000.00 3.6.1.6.8.4.01.06
construccién ) N ) N )
Adquisicion de materiales de $ 2.000.00 2.000.00 3.6.1.6.7.3.08.11
construccion s B :
Lograr que el 65% de el 65% de las
. comunidades del comunidades
6. Garantizar Controlary guiar canton dispongan de cuentan con Construccion de canchas de uso
. . u 1 u:
el derecho a los prpcgsos de canchas recreativas, CONSTRUCCION DE Equlpa.r los canchas multiple_Materiales $ 17.500,00 17.500,00 3616730811
crecimiento y ) asentamientos ) -
. la salud Lo construidas desde un CANCHAS PARA LAS recreativas que .
AST-008 3 Salud y bienestar . expansion de la . » humanos con N OBRAS PUBLICAS
integral, enfoque de inclusion, COMUNIDADES DEL han sido
. mancha urbana X ; canchas .
gratuita y de salud integral, y manejo CANTON . construidas desde
calidad de todos los responsable por parte de recreativas un engoque de Construccion de canchas de uso
" | asentamientos |**P > porparte un engoq ) $ 8.500,00 8500,00| 3.6.1.6.7.5.01.07.20
la comunidad, al afio inclusion, salud multiple_Mano de obra
2025 integrall
Alquiler de maquinaria
100.000,00 $ 100.000,00| 3.6.1.6.7.3.05.04.01
Compra de herramientas
$ 2.000,00 2.000,00 3.6.1.6.8.4.01.06
Aquisicion de materiales petreos
$ 55.000,00 55.000,00 3.6.1.6.7.3.08.11
(base, subbase) para estructura vial
Adquisicion de materiales de
$ 8.000,00 8.000,00 3.6.1.6.7.3.08.11
2 \ construccion
- Impulsarun Servicios personales
sistema Dotar de un programa P $ 10.500,00 1050000 3.6.1.6.7.3.02.21
A de mantenimiento del
economico sistema vial del Canton Servicios profesionales tecnico
y ICIH il Il
conreglas para la readecuacion e $ 29.750,00 29.750,00|  3.6.1.6.7.3.06.06
claras que Dotar de forma . - . .
fomente el adecuada |mp|ementaC|on de Dotar al cantén Combustibles s 120.000.00 120.000.00 3616730255
. . X N materiales de acuerdo a Programa de de vias en buen et et IR i
9 Industria, comercio equipamientos, | norma técnica mantenimiento estado para 100% de fases Tuon t
. ” . o o ¢ ubricantes
AST-044 nnovacion exterior, Con.e.cwld,a.d Y | facilitando la movilidad | periédico del sistema facilitar la planificadas han OBRAS PUBLICAS $ 50.000,00 50.000,00 3.6.1.6.7.3.08.03
infraestructura turismo, servicios basicos - - y s sido ejecutadas
atraccion de |a la poblacién de de la poblacién, a través vial cantonal movilidad de los Repuestos y accesorios
N ¥ P de la cooperacion habitantes Y $ 90.000,00 90.000,00 3.6.1.6.7.3.08.13
inversiones y Santa lsabel. interinstitucional entre el
modernizacio GAD Santa Isabel y la Mantenimiento maquinaria $ 35.000,00 35.000,00| 3.6.1.6.7.3.04.04
n delsistema Prefectura del Azuay, al
i i ' Mantenimiento vehiculos
financiero 2030. $ 10.000,00 1000000  3.6.1.6.7.3.04.05
nacional.
Fondo rotativo OOPP $ 2.500,00 2500,00| 36.1.6.7.3.16.01
Mantenimiento maquinaria (Fondo
ROTATIVO) $ 10.000,00 10.000,00 3.6.1.6.7.3.04.04
Repuestosy accesorios (Fondo s 10.000,00 10.00000| 3616730813

rotativo)
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Objetivo

Obijetivo del

Meta del

ASIGANACION INICIAL

(;gg\l(GEngE OoDs OB‘LE’\]"::\)/OS estratégico del | Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proye programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD PREE;;JEPR%ESTO CODIFICADO PRESTJIADEEET//:RI A
PDOT cto proyecto PLANIFICADO 2024
Adquisicion de maquinaria (Rodilo | 150.000,00 $ 150.000,00|  3.6.1.6.8.4.01.04
Liso-compactador T R )
Mantenimiento vial con asfalto $ 201.000,00 $ 201.00000| 3.6.1.6.7.5.01.05.03
Transporte de material $ 20.035,89 $ 20.03589| 3.6.1.6.7.3.05.05
Equipo y maquinaria RTK
14. Fortalecer Mejorar los Cumplr de $ 8.000,00 $ 8.000,00 3.6.1.6.8.4.01.04
las mecanismos de manera Herramientas $ 1.000,00 $ 1.000,00| 3.6.16.8.4.01.06
capacidades | relacionamiento eficiente - -
delEstado | del GAD Santa planifion s Herramientas y bienes de control $ 1.000,00 $ 1.00000|  3.6.16.7.3.14.06
con énfasis en| Isabel con la v i
a ciudadania. Gestion municipal procesos y Anualmente Materiales de construccion $ 25.000,00 $ 2500000 3.6.1.6.7.3.08.11
16 Paz justicia e administracio mediante la  [Atender al menos el 90% | eficiente e innovadora asi"ir:c:ii a ::Jen,:silg:gg I; Péliza de seguros
POL-001 P g . n de justiciay | innovacion de |de los trdmites asignados| de todas las unidades 9 OBRAS PUBLICAS $ 35.000,00 $ 35.000,00 3.6.1.6.5.7.02.01
instituciones sélidas - . X L cada menos el 90% de
eficiencia en | procesos internos anualmente. del GAD municipal de . -
o procesos conuna Santa Isabel dependencia los tramites servicio d N hicul
i municipal ingresados ervicio de monlitoreo para venicuios | ¢ 10.000,00 $ 10.000,00|  3.6.1.6.5.3.02.46
deregulacion|  estructura mediante el uso y equipo caminero : :
y control, con institucional de herramientas
independenci| eficiente, y innovadoras de Mano de obra $ 29.750,00 $ 29.750,00|  3.6.1.6.7.3.02.21
ay enfocada en estion . . .
autonomia. | resultados. ¢ Matriculacion venicular $ 8.000,00 $ 800000 3616.7.7.0102
Adquisicion de materiales (tuberia)
$ 15.000,00 $ 15.000,00 3.6.1.6.7.3.08.11
Dotar de forma Anuaimente
13. Promover adecuada b d ejecutar el 100% Adquisicion de tanques de
; s N N Ejecutar un plan de rograma de de actividades almacenamineto $ 4.000,00 $ 4.000,00 3.6.1.6.7.3.08.11
6 Agua limpia y la gestion equipamientos, mantenimiento anual de manteimiento del de Programa .
AST-014 saneamiento integral de los| conectividad y la red de agua potable sistema de agua mantenimiento ejecutado OBRAS PUBLICAS Adauisicion d teriales d
recursos servicios basicos I % ’Ilpd Y potable y i anualmente quisicion de materiales de
hidricos ~ |a la poblacion de alcantarilado alcantarillado preventivoy construccion $ 2.000,00 $ 2.000,00| 3.6.1.6.7.3.08.11
correctivo
Santa Isabel.
presentadas Mano de obra
$ 5.000,00 $ 5.000,00 3.6.1.6.7.3.02.21
" |?§;ﬁ2’:§2:af Dotar de forma Dotar al Cantén Santa i6 Contar con El;oa: Linn(:ll::/r:a
Y ’ |sabel de un proyecto de| ~ Construcciondel |, ,0\0 mercado =
de manera adecuada N o, nuevo mercado o mercado minorista
. . " N N implementacién del e minorista con la i .
8 Trabajo decente y | inclusiva, las | equipamientos, mercado para el minorista con la implementacion conla Construccion de la priemera ettapa
AST-033 crecimiento oportunidade | conectividad y . . p. implementacion de P N implementacion OBRAS PUBLICAS  |del NUEVO CENTRO COMERCIAL $ 1,00 $ 1,00| 3.6.1.6.7.5.01.07.08
P e L comercio minorista local, AN de espacio :
econémico s de empleo y| servicios basicos espacio plblico PR 5 de espacio MUNICIPAL
. con enfoque de : . publico inclusivo PR N
las ala poblacion de accesibilidad universal al inclusivo para el ara el cantén publico inclusivo
condiciones | Santa Isabel. cantén santa Isabel. | P! para el cantén
2022 Santa Isabel
laborales. Santa Isabel
3 Fomentar 1la
productividad
y Implementar el 100% de
competitivida| Dotar de forma |actividades del proyecto
denlos adecuada para la construccién del . .
. X . . L Construir el El cantén cuenta . .
9 Industria, sectores equipamientos, | centro de faenamiento |Construccién del centro de con centro de Expropiacion de predio para
AST-027 innovacién e agricola, conectividad y municipal, construido |centro de faenamiento 5 . OBRAS PUBLICAS  |construccién de Centro de $ 1,00 $ 1,00 3.6.1.6.7.3.06.05.33
. N - L . X L faenamiento faenamiento R L
infraestructura industrial, servicios basicos | con normas de sanidad |municipal o o Faenamiento Municipal
. P . municipal municipal
acuicolay |ala poblacion de y control ambiental
pesquero, Santa Isabel. (Planta de aguas
bajo el residuales), al 2022.
enfoque de la
ecanomia
5. Proteger a las
familias, Dotar de forma
g::g:‘zasy;us :gﬁi‘;‘:rﬂ:nms Remodelar el 100% del El cantén cuenta con
9 Industria, innovacion o ' Edificio Municipal, con Remodeladion del Edificio |Remodelar el el 100% del Edificio o Mantenimiento de instalaciones del Gad
AST-046 e infraestuctura servicios, congquvndaq y criterios de accesibilidad Municipal Edificio Municipal  |Municipal OBRAS PUBLICAS Municipal. $ 30.000,00 $ 30.000,00 3.6.1.6.7.3.04.02
erradicar la servicios basicosala | - .
: universal, al afio 2025 remodelado
pobrezay poblacién de Santa
promover la Isabel.

inclusion social.
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Objetivo Objetivo del Meta del ASIGANACION INICIAL
CERIEDBE ODSs OEIETMOS estratégico del | Meta resultado del PDOT | Programa/proyecto |programa/proye programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD QRESURUES O CODIFICADO PARTIDA
PROYECTO PND EXTERNO PRESUPUESTARIA
PDOT cto proyecto PLANIFICADO 2024
Fortalecery
articular la
institucionalidad
5. Proteger a
o que opera en el Atender de
las familias, ~
N cantén Santa acuerdo al Albergue
garantizar sus .

Isabel para la protocolo implementado

dseer:,ti:(:gz y gestin de EMERGENCIA A CRIA) establecido, a | para dar atencién Eshljdios geulég‘icos-‘gecl:'rmcos \;dte mecénica de

. he L " I . r el pr r
EME-001 | 3 Saludy bienestar =195 | politicas pablicas N/A las familias a familias OBRAS PUBLICAS  [S/¢19° Pare evauar € provlema y determina $ 124.528,44 $ 124.528,44| 3.6.1.6.7.3.06.05.33

erradicar la A ° € soluciones o recomendaciones al problema de

sociales que damnificadas | damnificadas por deslizamiento de la Cria
pobrezay . N
romover la reduzcan las por el el deslizamiento de
P . - desigualdades de deslizamiento de la Cria
inclusién - .
) género, clase, la cria
social. .
etnia,
intergeneracional
y territorial.
TOTAL $ 1.361.066,33 $ $ 1.361.066,33

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION

REVISADO POR:
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POA 2024 DIRECCION DE PROYECTOS Y CNI

- i o - Meta del ASIGANACION INICIAL
CODIGO DE Objetivo estratégico del Meta resultado del Objetivo del L PRESUPUESTO PARTIDA
PROYECTO ODS OBJETIVOS PND PDOT PDOT Programa/proyecto programa/proyecto programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD EXTERNO CODIFICADO PRESUPUESTARIA
proyecto PLANIFICADO 2024
Pasajes al interior $ 250,00 | $ $ 250,00 3.7.1.7.5.3.03.01
Pasajes al exterior $ 1.200,00 $ 1.200,00 3.7.1.7.5.3.03.02
Viaticos y subsistencias en el
interior $ 250,00 $ 250,00 3.7.1.7.5.3.03.03
14. Fortalecer las  |Mejorar los mecanismos C”mgf'i‘rciiga"era Vidticos y subsistencias en el $ 800,00 $ 800,00  3.7.1.7.5.3.03.04
capacidades del |de relacionamiento del L Y exterior n
> planificada los Adquisicion de equipos
Estado con énfasis | GAD Santa Isabel con L - P Anualmente . .
P X - Gestién municipal procesos y tramites N informaticos $ - 3.7.1.7.8.4.01.07
L en la administracion la ciudadania e . X cumplir con la .
16 Paz, justicia e de justicia mediante la innovacion Atender al menos el | eficiente e innovadora | asignados a cada atencion de al DIRECCION DE -
POL-001 instituciones eficie:'u:ia enylos de procesos intemos 90% de los tramites de todas las unidades dependencia menos el 90% PROYECTOS Y Contrapa(tfe para convenios de
sélidas P asignados anualmente. | del GAD municipal de | municipal mediante . CNI cooperacion_publicas $ 10.000,00 $ 10.000,00 3.7.1.7.7.8.01.04
procesos de con una estructura santa Isabel ol uso de de los tramites
regulacién y control,| institucional eficiente, y herramientas ingresados Contraparte para convenios de
con independencia enfocada en innovadoras de cooperacion_privadas $ 5.000,00 $ 5.000,00|  3.7.1.7.7.8.02.04
y autonomia. resultados. o
gestion
Estudios complementarios
proyectos varios $ 25.000,00 $ 25.000,00 3.7.1.7.7.3.06.05
Contratacién de personal
técnico especializado-servicios | $ 15.000,00 $ 15.000,00 3.7.1.7.7.3.06.06
profesionales
Aumentar a 2030 el Aumentar el area Contar con el
- estudio y
area verde de plazas, verde de L
5. Proteger a las parques, jardines plazas, parques, conslr'ucuon Estudios, disefios y respectivas
familias, garantizar Dotar de forma parterres y canchas ESIUd',O Y construccion jardines, parterres y de areas Autorizaciones de entes rectores
. adecuada R . |paraincremento de K verdes en el - . .
11 Ciudadesy |sus derechosy equipamientos recreativas del cantén areas verdes, parques canchas recreativas cantén, segn DIRECCION DE (Registros ambientales y
AST-025 comunidades servicios, erradicar q. p - para cumplirconel | “©  parq ' del cantén para 7 9 PROYECTOS Y autorizaciones estudios $ 500,00 $ 500,00 3.7.1.7.7.3.06.06
" conectividad y servicios| ' K jardines, parterres y N P el numero de o )
sostenibles la pobrezay . " Indice de Area Verde R cumplir con el indice CNI eléctricos), realizados bajo los
basicos a la poblacion canchas recreativas < metros
promover la de santa lsabel Urbana - IAVU, del cantén de Area Verde cuadrados por formatos respectivos (Semplades)-
inclusion social. ! recomendada por la Urbana - IAVU, s p SERVICIOS PROFESIONALES
habitante
OMS (9al5 recomendada por la recomendado
m2/habitante) OMS (9 a por la OMS
Contar con el . L.
estudio Realizar la actualizacion de los
o ) ~
s Fomgﬂtar la Implemgptar el 100% de Realizar el estudio |complementari estudlos‘y disefios ,del centrg de $ 5.000,00 $ 5.000,00| 3.7.1.7.7.3.06.05.29
productividad y actividades del complementario o parala faenamiento realizados bajo los
O sectores | adecuada | conaniecion el centio para a consiruccién | constiuccion formatos espectvos Gempiades
9 Industria, agricola. industrial equipamientos de faenamiento Actualizacion de del centro de de un centro | DIRECCION DE
AST-026 innovacioén e 9 ) ! qv p - . . estudios y disefios de faenamiento con de PROYECTOS Y
) acuicolay conectividad y servicios| municipal, construido :
infraestructura g . . . Infraestructura planta de aguas faenamiento CNI
pesquero, bajo el | basicos a la poblaciéon |con normas de sanidad N
R residuales y con planta de N
enfoque de la de Santa Isabel. y control ambiental presupuesto aguas Realizar la actualizacién de los
St e o e
: ' g presupuesto constiuccion ce a I Etapa de 5.000,00 $ 5.000,00| 3.7.1.7.7.3.06.05.99.01
actualizado centro comercial de Santa Isabel,

realizados bajo los respectivos
formatos (Semplades)
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< . . . Meta del ASIGANACION INICIAL
CODIGO DE Objetivo estratégico del Meta resultado del Objetivo del L PRESUPUESTO PARTIDA
PROYECTO ODS OBJETIVOS PND PDOT PDOT Programa/proyecto programa/proyecto programa Responsable Actividades PRESUPUESTO GAD EXTERNO CODIFICADO PRESUPUESTARIA
proyecto PLANIFICADO 2024
Santa Isabel
cuenta con
camaras de
Fortalecer los .
X seguridad que
mecanismos de .
Contar con unared de N permiten
. . . seguridad para .
9. Garantizar la Dotar de forma 8 camaras de vigilancia revenir actos monitorear y ) .
N : A adecuada en la cabecera Instalacion de pre prevenir, ) Compra de medidor de ruido $ 1,00 $ 1,00 37.1.7.8.4.01.04
16 Paz, justicia e seguridad N N . . delictivos, acoso y DIRECCION DE
o . equipamientos, Cantonal, en los Camaras de seguridad, . atender
SOC-034 instituciones ciudadana, orden o . N P - - violencia contra los N PROYECTOS Y
" - - conectividad y servicios| espacios publicos mas | en calles del cantén » accidentes,
sélidas publicoy gestion de |, . " grupos de atencién N CNI
- bésicos a la poblacion utilizados por la ARRASTRE AR - | prevenir actos
riesgos L . prioritaria del cantén -
de Santa Isabel. poblacién del cantén al . delictivos o
Santa Isabel a través
2025. . casos de
de camaras de 2c0s0
seguridad vwo\enci);l Adouisicon d . d
quisicon de camaras de
contra los sequiidad $ 28.880,00 $ 28.880,00 3.7.1.7.8.4.01.04
qrupos de
Corar corrar Se CueTita Com
Fortalecer y articular la |mecanismo institucional una $ 12.250,00 3.7.1.7.7.3.06.06
7. Potenciar las institucionalidad que | ciudadano normadoy Contar con una herramienta Servicios profesionales $ 12.250,00
capacidades de la opera en el cantén funcionando para el politica publica que | que articule
ciudadania 'y Santa Isabel para la seguimiento a las articule el Sistema | acciones para $ 5.000,00 3.7.1.7.7.3.05.05
10 Reduccién de promover.lrlna gestlon de polltlcas polmcas pub!lcas de CONVENIO CASAS DE Canto.nal para I§ prevenir, DIRECCION DE Senvicios de transporte $ 5.000,00
las educacion publicas sociales que bienestar social tanto EQUIDAD prevencién, atencién atendery PROYECTOS Y
desigualdades innovadora, reduzcan las locales como y restitucion de restituir CNI
. - N . . $ 750,00 3.7.1.7.7.3.08.11
inclusiva y desigualdades de nacionales e integrado derechos de las derechos de . .
. ) . P . . . Kit de alimentos $ 750,00
de calidad en todos| género, clase, etnia, por representantes del victimas de violencia | las victimas de
los niveles. intergeneracional y estado y de la basada en género violencia
territorial. ciudadania (salud, basada en . . $ 11.000,00 87.1.7.7.3.08.20
" . . Menaje minima $ 11.000,00
0
Lograr que el 65% de el 65/°.de as
. comunidades
comunidades del
. PR cuentan con
Controlar y guiar los canton dispongan de . L.
n N Estudio y construccion . canchas
6. Garantizar el procesos de canchas recreativas, Equipar los . .
3 Salud derecho a la salud crecimiento construidas desde un de 11 canchas asentamientos recreativas DIRECCION DE Estudios y disefios de
AST-008 |3 Y ¢ > nento y YN recreativas en las que hansido | PROYECTOS Y closy . $ 5.000,00 $ 5.000,00| 3.7.1.7.7.3.06.05.07
bienestar integral, gratuita y expansion de la enfoque de inclusion, . humanos con . equipamieto comunitario
" N ! |comunidades del N construidas CNI
de calidad. mancha urbana de [salud integral, y manejo cantén canchas recreativas desde un
todos los asentamientos| responsable por parte :
8 engoque de
de la comunidad, al . .
~ inclusién, salud
afio 2025 .
integrall
Dotar un espacio Las parroquias
publico polifuncional | Estudio y construccion dSAbdqén
para de Contar con espacios .
. . . . - Calderén, El
la organizacién de infraestructura flexible publicos _—
X R N : . X Carmen de Pijili
1. Incrementar y ferias comerciales de destinada a ferias polifuncionales para
Dotar de forma X i y San Salvador . -
. fomentar, de productos locales enlas| comerciales en las la organizacion de Estudios y disefios de
8 Trabajo . . adecuada . - . A . de . . "
decente manera inclusiva, equipamientos Parroquias: Abdén parroquias Abdén ferais comerciales, Cafaribamba. DIRECCION DE infraestructura flexible para la
AST-023 S Y las oportunidades qv p ' . __|Calderén, El Carmen de| Calderén, El Carmen con enfoque de '| PROYECTOS Y organizacion de ferias $ 5.000,00 $ 5.000,00 3.7.1.7.7.3.06.05.34
crecimiento conectividad y servicios| .- ) - cuentan cada "
- de empleoy las o o Pijili y San Salvador de de Pijili, Shaglliy San accesibilidad CNI comerciales de productos de las
econémico . basicos a la poblacion P " N una con un i
condiciones Cafaribamba y Shaglli, Salvador de universal y la . parroquias de Santa Isabel
de Santa Isabel. O . 2 espacio
laborales. con enfoque de Cafiaribbamba, con participacion de P
o . . publico para la
accesibilidad universal enfoque de organizaciones A
e . - organizacion
y la participaciéon de | accesibilidad universal locales de de ferais
organizaciones locales yla X
comerciales
de nraductarec al
TOTAL $ 135.881,00 $ $ 135.881,00

ARQ. ANA JADAN
DIRECTORA DE PLANIFICACION
REVISADO POR:
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POA 2024 DEPARTMANETO DE MOVILIDAD DE TRANSITO TERRESTRE

Objetivo et ASIGANACION INICIAL
CODIGO DE oDs OBJETIVOSPND | estratégico del | Met@resutadodel | o o ma/proyecto Qe Ll Meta del programa| g\ hcople Actividades PRESUPUESTO GAD FREAUEAG CODIFICADO | PARTIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO PDOT programa/proyecto proyecto EXTERNO
PDOT PLANIFICADO
Pasajes
$ 500,00 500,00 4.1.1.15.3.03.01
Viaticos $ 500,00 500,00 4.1.1.1.5.3.03.03
vestuario,  gasto 2.507,00 2.507,00 41117.3.08.02
corriente
Publicidad $ 1.000,00 1.000,00 4.1.1.1.7.3.02.07
Adquisicion de
Mejorar los Gestion municipal Equipos y sistemas| $ 1,00 1,00 4.1.1.1.8.4.01.07
14. Forta!zc(e;r las mlecgnlsmgs dte ) eficiente e Cumplir de manera informaticos
capacidades relacionamiento mnov_adora de todas eficiente y Adquisicion de
del Estado con del GAD Santa las unidades del GAD planificada los .
, - . magquina para
enfa;ls en Ia Isgbel con/la municipal de Santa procesos y tramites Anua!mente q i P i s 1.500,00 1.500,00 4.1.1.1.8.4.01.07
P administracion ciudadania Atender al menos | Isabel, PROYECTO: - cumplir con la emisién de licencia
16 Paz, justicia e S . R - asignados a cada L
PR de justicia y mediante la el 90% de los Coordinacion ) atencion de al de conducir
POL-001 instituciones . . . ) L dependencia DMTT
- eficiencia enlos| innovacién de | tramites asignados | adecuada de las L § menos el 90% de Adquisicion de
solidas ; - - municipal mediante . q $ 500,00 500.00 41.1.1.7.3.14.06
procesos de procesos internos anualmente. diferentes actividades ol uso de los tramites Herramientas A ,000 411173 .
regulaciéony | con una estructura a desarrollarse en la herramientas ingresados ADQUISICION
control, con institucional Unidad de Cultura, innovadoras de ESPECIES DE| $ 3.000,00 3.000,00 4.1.1.1.7.3.08.04
independencia eficiente, y Deportes y turismo del estién MATRICULA
y autonomia. enfocada en GAD MSI durante el 9 Impresion de
resultados. afio 2024. 100.000 tarjetas de
parqueo para el ¢ 5.000,00 5.000,00 4.1.1.1.7.3.08.07
sistema de
estacionamiento
tarifado
Adquisicion
$ 1.000,00 1.000,00 4.1.1.1.8.4.01.05
Vehiculo equipado
Servicio de
Matenimiento $ 200,00 200,00 4.1.1.1.7.3.02.03
extintores
Adquisicion de
Pintura y materiales
Dotar de un para sefializacion $ 8.207,42 8.207,42 4.1.1.1.7.3.08.11
programa de horizontal.
mantenimiento del
2. Impulsar un . X
sistema sistema vial del dauisicion d
ecOnGmICe Con Cantén, para la Adauisicionde | ¢ 4.000,00 4.000,00 4111.7.3.08.11
oo mlaras g readecuacion e Mantenimient sefial etica vertical.
gfomente e? Dotar de forma |implementaciéon de a!*,g.r"’“'c‘f”lo
. adecuada materiales de periodico de ‘a Dotar al cantén de o
) comercio ) ) sefializacion de . Adquisicion de
9 Industria, . equipamientos, acuerdo a la . 5 vias en buen estado 100% de fases s .
. L exterior, - P Transito horizontal y - - sefializacion
AST-044 innovacion e N conectividad y norma técnica N para facilitar la planificadas han DMTT
. turismo, L o - vertical con el o X N temporal para
infraestructura L servicios basicos a facilitando la - . movilidad de los sido ejecutadas . . $ 2.000,00 2.000,00 4.1.1.1.7.3.08.11
atraccion de - . objetivo de conseguir ] trabajos en las vias
- - la poblacion de movilidad de la . i habitantes X
inversiones y . .| que el flujo de trafico Y propositos
N 2 Santa Isabel. poblacién, a través . )
modernizacién P sea funcional especiales.
. de la cooperacion
del sistema . o
financiero interinstitucional o
. ) entre el GAD Santa Adquisicion,
nacional. Isabel y la Instalacion y
Prefectura del Programacion de | 5.000,00 5.000,00 4.1.1.1.8.4.01.04

Azuay, al 2030.

un nuevo sistema
semaforico para la
Via
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Objetivo

ASIGANACION INICIAL

CODIGO DE oDs OBJETIVOSPND | estratégico del | Met@resutadodel | o o ma/proyecto Qe Ll Meta del programa| g hcople Actividades PRESUPUESTO GAD FREAUEAG CODIFICADO | PARTIDA PRESUPUESTARIA
PROYECTO PDOT programa/proyecto proyecto EXTERNO
PDOT PLANIFICADO
Maquinaria RTV
(segundalinea | o 10.000,00 10.000,00 4.1.1.1.8.4.01.04
para vehiculos
livianos)
Adquisicion de
2 ' adhesivos y
| m|:u sarun certificados de
5|§ ema 20 | aprobacioén para el
r‘zc‘lj:soéra'f;sc‘l’; S_Stehrgzléi;'é'ﬂco H cantén cuenta centro de revision | $ 10.000,00 10.000,00 41.1.1.7.3.08.07
g a ! ' Contar con el 100% Mantenimiento ‘s tecnica vehicular
fomente el con reglas claras L . Construccion de una con de una
. de operatividad e preventivo y . . del GAD
. comercio que fomente el X . infraestructura para la| infraestructuray
9 Industria, exterior comercio exterior infraestructura correctivo para la operatividad del | equipamiento para MUNICIPAL DE
AST-028 innovacion e . ! N .. ' | adecuadade un operatividad del P o au'p P DMTT SANTA ISABEL
. turismo, turismo, atraccion o, S Centro de Revision el Centro de
infraestructura -z . . Centro de Revision | Centro de Revisiéon P . PP Adquisicién d
atraccion de de inversiones y . PO R Técnica Vehicular Revisiébn Técnica quisicion de
inversiones y modernizacion del Vehicular de Santa| Técnica Vehicular cantonal Vehicular cantonal equipos repuestos s
ones i 4 ! ) cantonal. : onal. X 2.000,00 2.000,00 4.1.1.1.8.4.01.04
modernizacion | sistema financiero Isabel, al 2021 100% operativa relacionados al
del sistema nacional. CRTV
financiero Mantenimiento,
nacional. Verificacion y
Ajuste de las lineas | $ 9.800,00 9.800,00 4.1.1.1.7.3.04.04
de Revision
Vehicular
Repuestos 3.700,00 3.700,00 411.17.3.08.13
magquinaria RTV.
Soporte Técnico | $ 6.000,00 6.000,00 4.1.1.1.7.3.07.01
Contar con un plan
de movilidad
cantonal
actualizado que
regule la dotacién
de transporte .
- . El cant6n cuenta
publico de calidad,
. con el Plan de
5. Proteger a las namero de plan d lidad movilidad
familias, Dotar de forma cooperativas de an de movilidad QUe| oo niar con el Plan de| Contratacion de
. contemple sistema de o ejecutado en un )
garantizar sus adecuada transporte mixto, N movilidad que Consultoria para la
. N N vialidad y . 100% de las fases, L.
11 Ciudadesy derechos y equipamientos, control de costos desplazamientos de contemple sistema e contemple elaboracion del
AST-036 comunidades servicios, conectividady |de desplazamiento Iap oblacion del de vialidad y a sistema dep DMTT Plan de Movilidad | $ 35.700,55 35.700,55 4.1.1.1.7.3.06.05.22
sostenibles erradicar la servicios basicos a | y la existencia de cantgn santa Isabel desplazamientos de vialidad Sustentable para el
pobreza y la poblacion de espacios PROYECTO DE ’ la poblacién del des Iazamieyntos GAD Municipal de
promover la Santa Isabel. adecuados para cantén Santa Isabel. P . Santa Isabel
. L N ARRASTRE de la poblacioén del
inclusién social. embarque y .
cantén Santa
desembarque de
. . Isabel.
pasajeros a nivel
Intercantonal e
Interparroquial, con
enfoque de
sostenibilidad al
202h
i‘t $ 11211597 $ 112.115,97
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santa

¥ Isabel
e DISTRIBUTIVO PERSONAL EMPLEADOS 2024
Junto aUstdes
EMPLEADOS | CEDULA | CARGO | REGIMEN LABORAL PARTIDA SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO | FONDOS DE RESERVA | APORTE PATRONAL UNIFORMES TOTAL
ADMINISTRACION GENERAL

1__[SICHIQUE TIGRE NANCY BERTILDE 0104801311 SECRETARIA DE TTHH LOSEP T 1.1.1.1.5.1.01.05. 01 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 5675,00 $943,65 $200,00
2 |ORDONEZ ORDONEZ IGNACIO STALIN 0302308143 TECNICO DE SISTEMAS LOSEP T 11.1.1.5.101.05. 02 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $200,00
3 [CLAVIIO ARCE MERCEDES ESTEFANIA 0105588909 JEFE ((E ) DE PERSONAL LOSEP E 1.1.1.1.5.1.01.05. 03 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
4| MOLINA CEDILLO JAIME ARMANDO 103965364 PROCURADOR SINDICO LOSEP_NJS 1111510105, 04 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08
5 [CAMPOVERDE RAMON MANUEL MAURICIO 0105185250 ASESOR ESPECIALISTA LOSEP_NJS 1.1.5.1.01.05. 05 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08
6 [SALDANA OCHOA DIEGO FERNANDO 0106340540 SECRETARIO GENERAL Y DE CONCEJO LOSEP_NJS 1.15.1.01.05. 06 51.086,00 $13.032,00 51.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23
7__[LALVAY SEGOVIA NATALIA ANABEL 0105650014 ALCALDE LOSEP_EP 1.1.5.1.01.05. 07 $3.542,00 $42.504,00 $3.542,00 $475,00 $3.542,00 $5.364,36 T
8 |CABRERA ORDONEZ MARIANA DE JESUS 0103632360 CONCEJAL 1 LOSEP_EP 1.1.5.1.01.05 08 $1.700,16 $22.102,08 $1.700,16 $475,00 $1.700,16 $2.574,89 o
9 [OCHOA CABRERA ALCIDES BENJAMIN 0103177135 CONCEJAL 2 LOSEP_EP 1.1.5.1.01.05 09 $1.700,16 $22.102,08 $1.700,16 $475,00 $1.700,16 $2.574,89
10 [PENALOZA GUERREO ELIAS SAUL 0104795604 CONCEJAL 3 LOSEP_EP 1.1.5.1.01.05 10 $1.700,16 $22.102,08 $1.700,16 $475,00 $1.700,16 $2.574,89
11_|GOYES SANTILLAN YADIRA DEL CARMEN 0604045526 CONCEJAL4 LOSEP EP -11.15.1.01.05] 11 $1.700,16 $22.102,08 $1.700,16 $475,00 $1.700,16 $2.574,89
12_|DURAN BELTRAN FREDY EFRAIN 0103466686 CONCEJALS LOSEP_EP 1.1.1.1.5.1.01.05. 12 $1.700,16 $22.102,08 $1.700,16 $475,00 $1.700,16 $2.574,89

TOTAL $20.221,80 $251.162,40 $20.221,80 $5.700,00 $20.221,80 $29.673,06 $600,00

ADMINISTRACION FINANCIERA

13 |CABRERA ARCE NOE AUGUSTO 1712183506 JEFE CONTABILIDAD LOSEP T 1.2.1.2.5.1.01.05 01 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
14 |LALVAY MOROCHO JONNY RAUL 0105649941 JEFE PRESUPUESTO LOSEP T 02 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
15 |SANTANDER RODRIGUEZ JUAN CARLOS 0105383012 TECNICO DE TESORERIA LOSEP T 03 $675,00 $8.100,00 $675,00 475,00 $675,00 $943,65 $200,00
16 _|PILCO GUERRERO ESTEBAN ANDRES 0105370084 TECNICO DE AVALUOS Y CATASTROS LOSEP T 04 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 475,00 $1.086,00 $1518,23 $200,00
17_[Suscal Carrion Johnna 0106398548 RECAUDADORA LOSEP 05 $500,00 $6.000,00 $500,00 475,00 $500,00 $699,00 $200,00
18 |AUCAY MURILLO MANUEL PASCUAL 0103048427 AYUD. PROVEDURIA ( E) LOSEP T 06 $675,00 $8.100,00 $675,00 475,00 $675,00 $943,65 $200,00
19 |BERMEO HERRERA MARIA CLORINDA 0101454510 AAUX.CONTABILIDAD LOSEP T 07 $675,00 $8.100,00 $675,00 475,00 $675,00 $943,65 $200,00
20 [HERAS RIVAS VERONICA PATRICIA 0106666308 SECRETARIA DE AVALUOS Y CATASTROS LOSEP_NP 08 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00
21 _|NARVAEZ REGALADO RUTH GEOVANA 0102885274 ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE TESORERIA LOSEP T 09 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 $675,00 $943,65 5200,00
22 |ORDONEZ CHAVEZ DOLORES AMPARITO 0105110258 OFICINISTA LOSEP T 10 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 $675,00 $943,65 5200,00
23 [PRIETO LALVAY MIGUEL ROBERTO 0101985174 GUARDAALMACEN MECANICA LOSEP T 11 $733,00 $8.796,00 $733,00 $475,00 $733,00 $1.024,73 5200,00
24 _[PATINO CHAVEZ ELAINE MARIANA 0703608240 TECNICA INFORMATICA LOSEP T 1 12 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 5200,00 $286.832,76
25 _|ZARI MARIN MARISABEL DEL CARMEN 0103124954 AUXILIAR CONTABLE LOSEP T 1 13 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 $675,00 $943,65 5200,00 "
26 _|URENA MARCO LEONARDO 0103521415 DIRECTOR FINANCIERO LOSEP_NJS 1 14 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08
27 _|ROSALES SALCEDO JOSE NAPOLEON 1104346927 JEFE. AVALUOS Y CATASTROS LOSEP_NP 1 15 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
28 _|VINTIMILLA CALLE WILSON EMMANUEL 0105462345 TESORERO LOSEP_NJS 1 16 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98
29 |DELGADO BARZALLO ELSA FERNANDA 0106282577 AUXILIAR CONTABLE CONTRATO 1 17 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 $675,00 $943,65 5200,00
30 TECNICO DE RENTAS 1 18 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
31 [PUESTO VACANTE GUARDAALMACEN LOSEP. 12.1.2.5.101.05 19 $733,00 $8.796,00 $733,00 $475,00 $733,00 $1.024,73 $200,00

TOTAL $17.146,00 $205.752,00 $17.146,00 $8.550,00 $17.146,00 $23.970,11 $3.200,00
32 VASQUEZ BERMEO CARLOS BRYAN 1724370331 TECNICO DE RENTAS NOMBRAMIENTO P 12.1.2.5.1.05.10 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00

TOTAL $17.821,00 $213.852,00 $17.821,00 $9.025,00 $17.821,00 $24.913,76 $3.400,00

COMISARIA

33 |CHAVEZ ZHUSHINGO WILLAN BENITO 0102494614 ADM. DE MERCADO LOSEP T 13.1.3.5.1.01.05 o1 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00
34 _|AGUIRRE MENDOZA DOLORES ELIZABETH 0102741246 SECRETARIA COMISARIA LOSEP T 3.1.3.5.1.01.05 02 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00
35 [SEGOVIA SANCHEZ MIGUEL EFRAIN 0702650375 COMISARIO MUNICIPAL LOSEP T 03 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
36 _|ARMIIOS PAREDES DIEGO ARMANDO 0105371181 GUARDIA CIUDADANO LOSEP NP 04 500,00 $6.000,00 500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $200,00 $63.996,93
37 _|NARVAEZ DURAN JORGE INSPECTOR DE ORNATO LOSEP. 05 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00

TOTAL $3.937,00 $47.244,00 $3.937,00 $2.375,00 $3.937,00 $5.503,93 $1.000,00

EDUCACION Y CULTURA

38 |ARIAS ALVAREZ MARITZA ELIZABETH [0102989225 BIBLIOTECARIA I LOSEP T 2111710105 | oL 675,00 $8.100,00 675,00 $475,00 5675,00 $943,65 $200,00
39 _[CORDOVA ORTIZ EUGENIO MARIA [0102094018 COORDINADOR CULTURA | LOSEP T 2111710105 | 02 986,00 $11.832,00 986,00 $475,00 5986,00 5137843 $200,00
41_|SARMIENTO MARIN MARCO VINICIO J0103223418 [TECNICO DE DEPORTES | LOSEP_NP 2 710105 | 04 $550,00 $6.600,00 $550,00 $475,00 $550,00 $768,90 $200,00 $36.069,98

TOTAL $2.211,00 $26.532,00 $2.211,00 $1.425,00 $2.211,00 $3.090,98 $600,00

OTROS SERVICIOS SOCIALES

43 _|MOLINA ORDONEZ MARIUXI ANABEL [0703285742 [FISIOTERAPISTA | LOSEP T 2313710105 [ 01 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $200,00
44| GOMEZ PICON JULIO FLABIO Jo104131263 JEFE DE ATENCION PRIORITARIA | LOSEP_E 2313710105 | 02 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00 $39.814,20

TOTAL $2.498,00 $29.976,00 $2.498,00 $950,00 $2.498,00 $3.492,20 $400,00

PLANIFICACION ESTRATEGICA

45_|PALTA SARMIENTO ANGELITA PIEDAD [0702852310 [JEFA. PLANIFICACION URBANA Y RURAL | LOSEP T 3111710105 [ 01 ] $1.412,00 [ $16.944,00 [ $1.412,00 $475,00 $1.412,00 | $1.973,98 $200,00
46| CHAVEZ GUERRERO INES MARGARITA Jo105649735 [PrOMOTOR sOCIAL | LOSEP_NP 3 710105 | 02 | $527,00 | $6.324,00 | $527,00 $475,00 $527,00 | $736,75 $200,00
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47_|VACANTE [SECRETARIA PLANIFICACION | LOSEP_CO 3111710105 [ 03 5675,00 $8.100,00 5675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00 SREEVE
48_[JADAN HEREDIA ANA LUCIA Jo102864774 [ DIRECTOR DE PLANIFICACION | LOSEP_NJS 3111710105 | 04 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08 o

TOTAL $4.574,00 $54.888,00 $4.574,00 $1.900,00 $4.574,00 $6.394,45 $600,00

HIGIENE AMBIENTAL
49 [CEVALLOS CABRERA JOSE NICOLAS 0102083847 JEFE (E ) DE PRODUCCCION Y LOSEP_T 7.1.01.05 01 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00
COMERCIALIZACION -
50 [RAMON PORTILLA CLARA CRISTINA 0104210307 TECNICO DE AGUA POTABLE SERVIDAS ¥ LOSEP_T 3.21.2.7.1.01.05 02 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $200,00
RESIDUALES $62.231,18

51 |MOSCOSO CHAVEZ JANETT TERESITA 3050370901 JEFE ( E ) DE GESTION AMBIENTAL LOSEP_NP 3.21.2.7.1.01.05 03 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $200,00

TOTAL $3.910,00 $46.920,00 $3.910,00 $1.425,00 $3.910,00 $5.466,18 $600,00

OTROS SERVICIOS COMUNALES

52 [DURAN LEON JORGE PATRICIO 0104884994 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS LOSEP_NJS 01 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08
53 | MERCHAN ALVAREZ EDISSON JAVIER 0105372981 TOPOGRAFO LOSEP_NP 3.6.1.6.7.1.01.05 02 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00
54 [VACANTE 0105479091 SECRETARIA O. PUBLCAS LOSEP_NP 3.6.1.6.7.1.01.05 03 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00 AT
55 |CAJAMARCA SERRANO MANUEL FRANCISCO 0703442913 COORDINADOR ARIDOS Y PETREOS LOSEP_T 3.6.1.6.7.1.01.05 04 $1.212,00 $14.544,00 $1.212,00 $475,00 $1.212,00 $1.694,38 $200,00

TOTAL $4.522,00 $54.264,00 $4.522,00 $1.900,00 $4.522,00 $6.321,76 $600,00

PROYECTOS

56 |NARAVEZ CALLE MIGUEL ANGEL (0105154058 DIRECTOR DE PROYECTOS | LOSEP_NJS 3.7.1.7.7.1.01.05 | 01 $1.960,00 $23.520,00 $1.960,00 $475,00 $1.960,00 $2.740,08
57 _|UGUNA ESPINOZA MARCO SEGUNDO |0103448908 OFICINISTA | LOSEP T 3717710105 | 02 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $200,00
58 | OCHOA VINTIMILLA CARLOS ENRIQUE J0103443602 [TECNICO DE PROYECTOS | LOSEP_T 3. 710105 | 03 $1.086,00 $13.032,00 5$1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 5$200,00 $59.120,96

TOTAL $3.721,00 $44.652,00 $3.721,00 $1.425,00 $3.721,00 $5.201,96 $400,00

TRANSITO

59 _[INGA JARA JULIO IVAN 0104943436 DIRECTOR DE TRANSITO LOSEP_NJS 4.1.1.7.1.01.05 01 $1.960,00 $23.520,00 51.960,00 $475,00 51.960,00 52.740,08
60 [CEDILLO CHAVEZ LAURA BERONICA 0704321694 CONTROLADORA DE TRANSITO 1 LOSEP NP 4.1.1.7.1.01.05 02 5650,00 $7.800,00 5650,00 5475,00 $650,00 $908,70 5200,00
61 |DELGADO YUNGA ANGEL ISRAEL 0105937197 CORDINADOR DE TRANSITO LOSEP_CO 4.1.1.7.1.01.05 03 5$733,00 $8.796,00 5733,00 $475,00 $733,00 51.024,73 5200,00
62_[PANAMA PILCO PRISCILA DE LA NUBE 0105581854 DIGITADOR LOSEP_CO 4.1.1.7.1.01.05 04 5$500,00 $6.000,00 5$500,00 $475,00 $500,00 $699,00 5200,00
63 |CHAVEZ OCHOA MAURICIO ISMAEL 0105377204 CONTROLADOR DE TRANSITO 2 LOSEP NP 4.1.1.7.1.01.05 05 5$500,00 $6.000,00 5$500,00 5475,00 $500,00 699,00 5200,00
64_[RODAS PIEDRA WILLIAN FERNANDO 0150273993 CONTROLADOR DE TRANSITO 3 LOSEP NP 4.1.1.7.1.01.05 06 5$500,00 $6.000,00 5$500,00 5475,00 $500,00 699,00 5200,00
65| CABRERA LALVAY JOSE DANILO 0105932230 CONTROLADOR DE TRANSITO 4 LOSEP NP 4.1.1.7.1.01.05 07 5$500,00 $6.000,00 5$500,00 5475,00 $500,00 699,00 5200,00 $121.124,01
66| TORRES RODRIGUEZ ARMANDO VINICIO 0704033083 CONTROLADOR DE TRANSITO 5 LOSEP_CO 4.1.1.7.1.01.05 08 5$500,00 $6.000,00 5$500,00 $475,00 $500,00 699,00 5200,00
67_|PUESTO VACANTE CONTROLADOR DE TRANSITO 6 LOSEP NP 4.1.1.7.1.01.05 09 $527,00 $6.324,00 $527,00 5475,00 $527,00 $736,75 5200,00
68 [PUESTO VACANTE CERTIFICADOR Y ARCHIVOS LOSEP 4.1.1.7.1.01.05 10 $527,00 $6.324,00 $527,00 $475,00 $527,00 $736,75 5200,00
69_|PUESTO VACANTE CONTROLADOR DE TRANSITO 7 LOSEP_CO 4.1.1.7.1.01.05 11 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $200,00

TOTAL $7.397,00 $88.764,00 $7.397,00 $5.225,00 $7.397,00 $10.341,01 $2.000,00

TOTAL $70.812,80 $858.254,40 $70.812,80 $31.350,00 $70.812,80 $100.399,28 $10.200,00 $1.141.829,28

ELABORADO POR: AUTORIZADO POR:
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TRABAJADORES CEDULA CARGO PARTIDA SALARIO UNIF. REMUNERACION ANUAL DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO ER APORTE PATRONAL | ROPA DE TRABAJO ToTAL
111 ADMINISTRACION GENERAL
51.01.06 1 QUITUIZACA LEON MANUEL SALVADOR | 0104154914 AUX DE SERVICIOS 11.115.1.01.06 | o1 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00 o
8.782,64
TOTAL $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
131 JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA
2 BENALCAZAR BERMEO ALFONSO ELIAS 0102399888 GUARDIA CIUDADANO 1.3.1.3.5.1.01.06 o1 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
3 CHAVEZ CABRERA DIGNO ARIOLFO 0101835320 GUARDIA CIUDADANO 1.3.1.3.5.1.01.06 02 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
4 DURAN CHIMBO JOSE FELIX 0101429322 GUARDIA CIUDADANO 03 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
5 LLIVIPUMA LUVIPUMA MANUEL ALFREDO 0704443183 GUARDIA CIUDADANO 1.3.1.3.5.1.01.06 04 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
6 PAREDES PUCHA MARIBEL DELROCIO 0104481536 GUARDIA CIUDADANO 13.135.1.01.06 05 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
510106 7 PUESTO VACANTE - 0100805571 AUX.SERV.UNION 13.135.1.01.06 06 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00 $100.520,83
8 YANKUAM RIVADENEIRA PASCUAL RUFINO 1400177893 GUARDIA CIUDADANO 13.135.1.01.06 o7 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
9 GUAMAN LALVAY MANUEL ACENCIO 0103302634 JARDINERO 13.135.1.01.06 08 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
10 GUAMAN LALVAY LINO MARCELO 0703138123 AYUD SERV.ADMINISTRATIVO DE TH 09 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
1 VELEZ CABRERA LORENA MARLENE 0105175749 AUXI. SERVICIOS 13.1.35.1.01.06 10 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
12 TENESACA SEGUNDO CARLOS 0101539856 BARRENDERO 13.135.1.01.06 11 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
TOTAL $6.044,82 $72.537,84 $6.044,82 $5.225,00 $6.044,82 $8.813,35 $1.859,00
231 | OTROS SERVICIOS SOCIALES
71.01.06 | 13 DELGADO DELGADO NUBE YOLANDA | 0103074860 AUXILIAR SERVICIOS 23.1.3.7.1.01.06 | 01 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00 g
9.435,27
TOTAL $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
311 PLANIFICACION
14 (GONZALEZ SANDOVAL RAMON TOBIAS 0703803742 PROMOTOR SOCIAL 3.1.1.1.7.1.01.06 o1 $650,00 $7.800,00 $650,00 $475,00 $650,00 $947,70 $169,00
15 ROMERO ROSA ENITH 0703273300 PANTIONERA 31.1.17.1.01.06 02 $527,00 $6.324,00 $527,00 $475,00 $527,00 $768,37 $169,00
71.01.06
16 GUAMAN HERAS NELLY MARILU 704159263 AUX. SERV. ADMIN. 31.1.17.1.01.06 03 $585,00 $7.020,00 $585,00 475,00 585,00 $852,93 $169,00 $45.938,18
17 BERMEO RODRIGUEZ GLADIS MELANIA 0103257234 PROMOTOR SOCIAL 31.1.17.1.01.06 04 $475,00 $5.700,00 $475,00 $475,00 $475,00 $692,55 $169,00
18 ORDORIEZ LUNA JAIME ENRIQUE 0704544881 AUXLIAR SERVICIOS ADM 31.1.1.7.1.01.06 05 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
TOTAL $2.763,50 $33.162,00 $2.763,50 $2.375,00 $2.763,50 $4.029,18 $845,00
321 HIGIENE AMBIENTAL
19 CABRERA RODRIGUEZ CRISTINA YOLANDA 0104153700 AUX.SERV.MUN 32.1.2.7.1.01.06 o1 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
20 FAJARDO DURAN NERI LEUTERIO 0104118443 AUX.SERV.SHAGLLY 3.2.1.27.1.01.06 02 $475,00 $5.700,00 $475,00 $475,00 $475,00 $692,55 $169,00
2 GUERRERO MENA CAMILO DE JESUS 0101600435 AYUDANTE DE MAQUINARIA 3.2.1.27.1.01.06 03 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
2 MENA CHILLO LUIS ALFREDO 702669029 AUX.SERV.MERC 3.2.1.27.1.01.06 04 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
23 PUCHA SANCHEZ NORMA AMANDINA 0704057355 AUX.SERV.MERC 3212710106 05 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00
71.01.06
24 ROMERO CABRERA LEONOR RAQUEL 0102322997 CONS. EXTERNO 3.2.1.2.7.1.01.06 06 $526,50 $6.318,00 $526,50 $475,00 $526,50 $767,64 $169,00 $94.177,77
2 OCHOA SANCHEZ CAMILO PATRICIO 0103980223 AUX. ADMINISTRAC 3.2.1.27.1.01.06 07 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
26 CHILLO MORENO MARIA JAMILETH 0104682265 AUXILIAR SERVICIOS 08 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $729,00 $169,00
27 GUERRERO MENA NANCY AZUCENA 0704079763 AIX.LIMPIEZA 3212710106 09 $486,00 $5.832,00 $486,00 $475,00 $486,00 $708,59 $169,00
28 SICHIQUE CARCHI FRIDA TARGELIA 106475596 AUX.LIMPIEZA 3.2.1.27.1.01.06 10 $486,00 $5.832,00 $486,00 $475,00 $486,00 $708,59 $169,00
29 MERCHAN LARGO LEIVI ANGELA 0106295959 AUX.ADMINISTRAT 3.2.1.27.1.01.06 1 $486,00 $5.832,00 $486,00 $475,00 $486,00 $708,59 $169,00
TOTAL $5.634,22 $67.610,64 $5.634,22 $5.225,00 $5.634,22 $8.214,69 $1.859,00

361 |

OTROS SERVICIOS COMUNALES




30 ARIAS BERMEO VITALIO OLMEDO 0102296928 ASISTE.AYUD.OPE 3.6.16.7.1.01.06 01 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
31 ALVAREZ CARCHIPULLA STALIN ANDRES 0105216329 CHOFER 02 $562,60 $6.751,20 $562,60 $475,00 $562,60 $820,27 $169,00
32 CORNEJO TAPIA FRANKLIN JOVANNY 0704212307 GUARDIAN MECANICA 36.16.7.101.06 03 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $729,00 $169,00
33 BERREZUETA CHAVEZ WAZHINGTON ANDRES 0105372106 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 04 $600,00 $7.200,00 $600,00 $475,00 $600,00 $874,80 $169,00
34 CABRERA CABRERA LUIS MARCELO 1103923098 OPERADOR DE MAQUINARIA 3.6.1.6.7.1.01.06 05 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
35 CEDILLO CHAVEZ JAIME GUSTAVO 0103084885 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 06 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
36 CEDILLO CHAVEZ SAUL WILFRIDO 0102884897 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 07 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
37 CEDILLO MORA FRANKLIN FABIAN 0102200425 TRABAJADOR 3.6.1.6.7.1.01.06 08 $527,00 $6.324,00 $527,00 $475,00 $527,00 $768,37 $169,00
38 CUESTA DOMINGUEZ MANUEL RODRIGO 0102528841 CHOFER 09 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
39 CUENCA LLIVIPUMA MANUEL MESIAS 0102200441 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 10 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
40 DURAN BELTRAN EDMAN ELIAS 0101846582 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 1 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
a1 DURAN SANCHEZ LUIS ALBERTO 0102198249 OPERADOR.TRACT 3.6.1.6.7.1.01.06 12 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
22 GUAMAN GUAYLLASACA LUIS FERNANDO 0106960321 TRABAJADOR MUNICIPAL 3616710106 13 $532,00 $6.384,00 $532,00 $475,00 $532,00 $775,66 $169,00
a3 ERREYES GUALAN JOSE LUIS 1103042741 AYD.TRACTORC 3.6.1.6.7.1.01.06 14 $551,53 $6.618,36 $551,53 $475,00 $551,53 $804,13 $169,00
a4 GUAMAN RODRIGUEZ EDGAR ROGERIO 0101418291 AYUD.TRACTOR 3.6.1.6.7.1.01.06 15 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
as GUAMAN TEOFILO ELIAS 0101171932 AYUD.TRACTOR 16 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
46 GUAYAS MOROCHO MAURO ENRIQUE 0102377215 MECANICO 3.6.1.6.7.1.01.06 17 $550,00 $6.600,00 $550,00 $475,00 $550,00 $801,90 $169,00
a7 GUTIERREZ PESANTEZ RICHAR BOANERGES 0103451597 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 18 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
a8 JAPON ROMERO DIEGO ARMANDO 0106442189 AYUDANTE DE MAQUINARIA 3.6.1.6.7.1.01.06 19 $568,72 $6.824,64 $568,72 $475,00 $568,72 $829,19 $169,00
49 JARAMILLO QUIROLA FRANKLIN RODRIGO 0103508024 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 20 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
50 JIMENEZ JARA JOFFRE RONALDO 0106282445 GUARDIA DE LA MECANICA 36.16.7.1.01.06 21 $527,00 $6.324,00 $527,00 $475,00 $527,00 $768,37 $169,00
51 LEON RODRIGUEZ JHONATAN PAUL 0302736475 CADENERO 36.16.7.1.01.06 2 $496,00 $5.952,00 $496,00 $475,00 $496,00 $723,17 $169,00
71.01.06

$472.104,42
52 MENA ALVAREZ JIMMY ALEXANDER 0103443404 OPERADOR DE MAQUINARIA 3.6.1.6.7.1.01.06 23 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
53 MENA SANCHEZ WILLAN ORLANDO 104153155 OPER.MOTONIV 3.6.16.7.1.01.06 24 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
54 NARVAEZ GUAMAN GALO ARTURO 0104332002 AYUDANTE DE MECANICA 3.6.1.6.7.1.01.06 25 $548,00 $6.576,00 $548,00 $475,00 $548,00 $798,98 $169,00
55 ORDORIEZ MORA SERGIO CORNELIO 0101248334 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 26 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
56 ALVAREZ AUCAY MAURO VINICIO 0702596594 OPERADOR.TRACT 3.6.16.7.1.01.06 27 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
57 ORTIZ RODRIGUEZ CARLOS ERNESTO 0703657544 CHOFER 28 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
58 ORTIZ REYES LUIS GONZALO 0102432440 SOLDADOR 3.6.1.6.7.1.01.06 29 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
59 ORTIZ RODRIGUEZ JUAN PABLO 0704366491 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 30 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
60 PESANTEZ CORDOVA ESTUARDO FAVIAN 0703784983 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 31 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
61 PRADO PATIRO JUAN CARLOS 0104801006 CHOFER 3.6.16.7.1.01.06 32 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
62 QUEZADA GUZMAN WILSON GEOVANNY 0106487655 OPERADOR DE MAQUINARIA 3.6.16.7.1.01.06 33 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
63 RODAS PELAEZ EFRAIN 0102088580 OPERADOR CARGAD 3.6.16.7.1.01.06 34 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
64 SAQUICELA QUEZADA JOVANNY ESTUARDO 0104378963 OPERADOR CARGAD 35 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
65 SARMIENTO NARVAEZ JORGE MANUEL 0101608404 AYUD.TRACTOR 3.6.16.7.1.01.06 36 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
66 SANCHEZ QUEZADA JOSE ANTONIO 0102354065 ALBANIL 3.6.1.6.7.1.01.06 37 $530,00 $6.360,00 $530,00 $475,00 $530,00 $772,74 $169,00
67 SISALIMA SONGOR CARLOS MOISES 0102095049 ALBARIL 3.6.1.6.7.1.01.06 38 $532,00 $6.384,00 $532,00 $475,00 $532,00 $775,66 $169,00
68 TOAPANTE ORDONEZ JUAN PATRICIO 0103708871 TRABAJADOR 3.6.1.6.7.1.01.06 39 $527,00 $6.324,00 $527,00 $475,00 $527,00 $768,37 $169,00
69 TIGRE MERCHAN JOSE ANTONIO 0106684285 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 40 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
70 ULLOA BRAVO OSCAR ARTURO 0104514997 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 41 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
7 VELEZ MORA ANGEL GUSTAVO 0103566196 CHOFER 3.6.1.6.7.1.01.06 42 $700,00 $8.400,00 $700,00 $475,00 $700,00 $1.020,60 $169,00
72 VALDIVIEZO BELTRAN MIGUEL ANGEL 0102883675 OPERADOR.MOTON 43 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
73 YANZA NARANJO JUAN PABLO 0104210455 AYD.TRACTOR 3.6.16.7.1.01.06 44 $750,00 $9.000,00 $750,00 $475,00 $750,00 $1.093,50 $169,00
TOTAL $28.708,01 $344.496,12 $28.708,01 $20.900,00 $28.708,01 $41.856,28 $7.436,00

|
211 TRANSITO

74 BERMEO SARMIENTO EDGAR HERNAN T 0103076063 GUARDIA 411710106 o1 500,01 $6.000,00 500,01 475,0 500,01 729,00 $169,00
7.1.01.06 75 OCHOA JARAMILLO LUIS ALFREDO | 0106440399 CONTROLADOR DE TRANSITO 4.117.1.01.06 02 $568,7 56.824,64 $568,7; 475,01 $568,7: 829,19 $169,00

76 GUTIERREZ GUERRERO MARITZA JOCONDA | 0703706531 AUX_SERVY LIM 4.117.1.01.06 03 $526,5 $6.318,00 $526,5 475,00 $5265¢ 767,64 $169,00 CEED
TOTAL $1.595,22 $19.142,64 $1.595,22 $1.425,00 $1.595,22 $2.325,83 $507,00

TOTAL | $45.840,99 $550.091,88 $45.840,99 $36.100,00 | $45.840,99 $66.836,16 [ $12.84300 | $757.554,02

ELABOARADO POR

AUTORIZADO POR
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DISTRIBUTIVO PERSONAL CONTRATADO 2024

No. NOMBRES | CEDULA | ':Z;Ia“:i’: CARGO PARTIDA | SUELDO | REM::E':_C'ON DECIMO TERCERO | DECIMO CUARTO | R | APORTE PATRONAL |  VACACIONES TOTAL
111 ADMINISTRACION GENERAL
1 [MENDOZA MENDIETA MERCEDES MELDA 0105371611 LOSEP AUXILIAR ADMINISTRACION 1.1.1.15.1.05.10 $733,00 $8.796,00 $733,00 $475,00 $733,00 $1.024,73 $733,00
2 [STEVEN GUERRA TORO 0105640452 LOSEP TECNICO JURIDICO 1.1.1.15.1.05.10 $1.086,00 13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
3 [LUIS FROILAN CAMPOVERDE ORTEGA 0103082475 LOSEP TECNICO JURIDICO 1.1.1.15.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1518,23 $1.086,00 e
4 LOSEP ABOGADO SANCIONADOR 1.1115.1.05.10 $1.086,00 13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00 ’
6 LOSEP TECNICO DE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL 1.1.1.1.5.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
TOTAL $5.077,00 $60.924,00 $5.077,00 $2.375,00 $5.077,00 $7.097,65 $5.077,00
1.2.1 ADMINISTRACION FINANCIERA
7_[LOJA COCHANCELA CECIBEL MARGARITA 0106334386 LOSEP TECNICA EN COMPRAS PUBLICAS 1.2.1.2.5.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
8 |SANCHEZ CUENCA LIZBETH CAROLINA 1900526292 LOSEP TECNICA DE APOYO EN COMPRAS PUBLICAS 1.2.1.2.5.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
11 LOSEP AUX GUARDALMACEN 1.2.1.2.5.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00| $56.784,11
12 [CAMPOS JORGE EDUARDO LOSEP RECAUDADOR 1.2.1.2.5.1.05.10 $675,00 $8.100,00 $675,00 $475,00 $675,00 $943,65 $675,00
TOTAL $3.347,00 $40.164,00 $3.347,00 $1.900,00 $3.347,00 $4.679,11 $3.347,00
| | I I I
13.1 JUSTICIA, POLICIA Y VIGILANCIA
5[VACANTE |Losep |JEFE DE MERCADOS CAMAL Y CEMENTERIO | 1.3.1.35.1.05.10 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00]  $1.412,00 $1.973,98 $1.412,00
13[ARMLIOS VINTIMILLA NATIVIDAD IRENE Jo105641609  [LOSEP [TEC.INS.Y COME.DE PRODUCTOS DE CARNICOS | 1313510500 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00]  $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00| $41.912,20
TOTAL $2.498,00 $29.976,00 $2.498,00 $950,00  $2.498,00 $3.492,20 $2.498,00)
I I I I I
211 EDUCACION Y CULTURA
15 [JOSE ADRIAN CAJAMARCA MORALES 1105650897 LOSEP TECNICO RELACIONADOR PUBLICO 2.1.1.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
16 [ALIANET BELTRAN ALVAREZ 1760890614 LOSEP TECNICO RELACIONADOR PUBLICO/DISENADOR/COMUNICADOR 2.1.1.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
17 [CAMILO JOSE RODAS SEGOVIA 0105370662 LOSEP TECNICO RELACIONADOR PUBLICO FOTOGRAFO/CREADOR AUDIOVISUAL 2.1.1.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
19 [LUIS CHIMBO LOSEP ASISTENTES DE DEPORTES FUTBOL 2.1.1.1.7.1.05.10 $585,00 $7.020,00 $585,00 $475,00 $585,00 $817,83 $585,00] $88.857,51
20 [VACANTE LOSEP ASISTENTE DE DEPORTES VARIOS 2.1.1.1.7.1.05.10 $585,00 $7.020,00 $585,00 $475,00 $585,00 $817,83 $585,00)
21 | VACANTE LOSEP ANALISTA DE TURISMO 2.1.1.1.7.1.05.10 $817,00 $9.804,00 $817,00 $475,00 $817,00 $1.142,17 $817,00]
TOTAL $5.245,00 $62.940,00 $5.245,00 $2.850,00 $5.245,00 $7.332,51 $5.245,00
| | I I |
231 OTROS SERVICIOS SOCIALES
23 JAVILA FAJARDO ERIKA JACQUELINE | 0103375471 | LOSEP | TECNICO EN TRABAJO SOCIAL | 23.137.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
24 [JARAMILLO VILLA ANDREA MARIELA | 0105462188 | LOSEP [TECNICO EN PSICOLOGIA CLINICA [ 23137.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00 $36.566,46
TOTAL $2.172,00 $26.064,00 $2.172,00 $950,00 $2.172,00 $3.036,46 $2.172,00
I I I I I
311 PLANIFICACION ESTRATEGICA
27 [VACANTE LOSEP JEFE DE CONTROL URBANO Y RURAL 3.1.1.1.7.1.05.10 $1.412,00 $16.944,00 $1.412,00 $475,00 $1.412,00 $1.973,98 $1.412,00
27 |VACANTE LOSEP TECNICO DE CONTROL DE ORNATO 3.1.1.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00f ¢op 20437
29 [MANUEL TOBIAS TAPIA LOSEP ANALISTA DE PARTICIPACION CIUDADANA 3.1.1.1.7.1.05.10 $817,00 $9.804,00 $817,00 $475,00 $817,00 $1.142,17 $817,00 ”
TOTAL $3.315,00 $39.780,00 $3.315,00 $1.425,00 $3.315,00 $4.634,37 $3.315,00
| | I I |
3.11 HIGIENE AMBIENTAL
30 |ESTEBAN VELEZ LOSEP | TECNICO EN MINAS | 3.2.1.27.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
31 [QUEZADA ILLESCAS FABIOLA MONSERRATH | 0105106058 | LOSEP [SECRETARIA DE UGA [ 32.127.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00 $26.957,23
TOTAL $1.586,00 $19.032,00 $1.586,00 $950,00 $1.586,00 $2.217,23 $1.586,00
I I I I
361 OTROS SERVICIOS COMUNALES
39 [VACANTE T AYUDANTE DE ALBANILERIA 3.6.1.6.7.1.05.10 $532,00 $6.384,00 $532,00 $475,00 $532,00 $743,74 $532,00
41 [DAVID MENDEZ LOSEP TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 3.6.1.6.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
42 [CLAUDIO SANMARTIN LOSEP JEFE DE CUADRILLA 3.6.1.6.7.1.05.10 $733,00 $8.796,00 $733,00 $475,00 $733,00 $1.024,73 $733,00
43 |WILMER CORDERO LOSEP TECNICO MECANICO 3.6.1.6.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00| $80.806,09
44 | CELIA CARCHI LOSEP SECRETARIA DE LA MECANICA 3.6.1.6.7.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00
45 [VACANTE LOSEP ANALISTA DE OBRAS PUBLICAS 3.6.1.6.7.1.05.10 $817,00 $9.804,00 $817,00 $475,00 $817,00 $1.142,17 $817,00
TOTAL $4.754,00 $57.048,00 $4.754,00 $2.850,00 $4.754,00 $6.646,09 $4.754,00
211 TRANSITO
45 [DOTA MALDONADO GLENDA MARITZA 0107079568 LOSEP SECRETARIA 4.11.1.7.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00
46 | GUTIERREZ SANCHEZ ERICK JOEL 0107417487 LOSEP REVISOR Y CONTROL TECNICO 4.1.1.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
47 [SANCHEZ AREVALO LIZBETH LOSEP CONTROLADOR DE TRANSITO 8 4.11.1.7.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00| $44.305,23
53 [VACANTE LOSEP CONTROLADOR DE TRANSITO 9 4.1.1.1.7.1.05.10 $500,00 $6.000,00 $500,00 $475,00 $500,00 $699,00 $500,00
$2.586,00 $31.032,00 $2.586,00 $1.900,00 $2.586,00 $3.615,23 $2.586,00
531 JUNTA CANTONAL DE DERECHOS
50 [ALVAREZ ALVAREZ JHOANNA MERCEDES 0703902668 LOSEP MIEMBRO PRINCIPAL 1 5.3.1.7.1.05.10 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00
51 [CASTRO CALLE MARIELA VERONICA 0106444391 LOSEP MIEMBRO PRINCIPAL 2 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00 ENOmE
52 [QUEZADA HERAS SARA NATIVIDAD 0104617899 LOSEP MIEMBRO PRINCIPAL 3 $1.086,00 $13.032,00 $1.086,00 $475,00 $1.086,00 $1.518,23 $1.086,00 it
TOTAL $3.258,00 $39.096,00 $3.258,00 $1.425,00 $3.258,00 $4.554,68 $3.258,00




TOTAL

| $33.838,00 |

$406.056,00

| $33.838,00 | $17.575,00

| $33.838,00 |

$47.305,52

$33.838,00

| $572.450,52
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ROL JUBILACIONES PATRONALES

N° NOMBRE Y APELLIDOS SUELDO MENSUAL | SUELDO ANUAL Xl XIvV TOTAL ANUAL
1 [ALVARADO ALCIDES 143,10 1717,20 143,10 475,00 $2.335,30
2 |ALVARADO MARCELO 161,96 1943,52 161,96 475,00 $2.580,48
3 [CORNEJO GUAMAN SIXTO 298,00 3576,00 298,00 475,00 $4.349,00
4 |DURAN SALAZAR MANUEL 263,93 3167,16 263,93 475,00 $3.906,09
5 [GUAYLLASACA GILBERTO 187,60 2251,20 187,60 475,00 $2.913,80
6 |[GARZON SEGUNDO 61,20 734,40 61,20 475,00 $1.270,60
7 [LALVAY LALVAY MANUEL 120,73 1448,76 120,73 475,00 $2.044,49
8 [SACASARI SEGOVIA JOSE $2.250,15
MIGUEL 136,55 1638,60 136,55 475,00
9 [SIGUENZA JULIO CESAR 267,61 3211,32 267,61 475,00 $3.953,93
10{ TACURI RAMON MANUEL DE $4.416,21
JESUS 303,17 3638,04 303,17 475,00
11|GUAMAN TEOFILO 475,00 5700,00 475,00 475,00 $6.650,00
Total $2.418,85 $29.026,20 $2.418,85 $5.225,00 $36.670,05
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FECLAVI JO ARCE
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JEFE ( E) DE TALENTO HUMANO

Jm@@(/sfﬂ&&

EMPLEADOS 2023 1.141.829,28
TRABAJADORES 2023 757.554,02
CONTRATADOS 572.450,52
ROL DE JUBILADOS 36.670,05
JUBILACIONES DESHAUCIO 40.000,00
SUBROGACIONES 2.000,00
ENCARGOS 10.000,00
COMPENSACION DE VACACIONES POR LIQUIDACION DE HABERES 50.000,00
PRENDAS DE PROTECCION 17.500,00
HORAS EXTRAS OBRAS PUBLICAS 40.000,00

TOTAL 2.668.003,88

AUTORIZADO POR:

ALCALDESA
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CALCULO PARA ESTIMACION DE INGRESOS PARA EL ANO 2024

PARTIDA DENOMINACION RECAUDADO 2020 RECAUDADO 2021 RECAUDADO 2022 ESTIMACION 2024

1.1.01.02 LA VENTA DE PREDIOS URBANOS 55600.99 121670.79 102488.88 100000.00
1.1.02.01.01 DREDIOS URBANOS SANTA ISABEL 57847.32 66966.9 79479.23 120000.00
1.1.02.01.02 PREDIOS URBANOS ABDON CALDERON 22547.72 25515.05 38245.15 65000.00
1.1.02.01.03 DREDIOS URBANOS SHAGLL 697.88 623.31 548.72 1100.00
1.1.02.01.04 bREDIOS URBANGS PUILI 72.36 92.31 85.83 150.00
1.1.02.02.01 PREDIO RUSTICO SANTA ISABEL 88053.7 97396.71 104499.12 165000.00
1.1.02.02.02 PREDIO RUSTICO ABDON CALDERON 143907.55 153716.6 198203.75 250000.00
1.1.02.02.03 PREDIO RUSTICO SHAGLLI 9431.82 12774.67 13039.49 17000.00
1.1.02.02.04 PREDIO RUSTICO PUILI 2667.34 3112.32 3044.97 4000.00
1.1.02.02.05 OREDIO RUSTICO CANARIBAMBA 12418.05 12900.56 13707.6 27000.00
1.1.02.05 D VEHICULOS MOTORIZADOS DE TRANSPORTE TERRESTRE 22010 25170 33150 72000.00
1.1.02.06 DE ALCABALAS 249353.49 308384.24 283919.67 270000.00
1.1.02.07 A LOS ACTIVOS TOTALES 16538.43 12002.45 19195.82 28000.00
1.1.02.99 OTROS IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD (SOLAR NO 21199.04 23562.66 25393.19 50000.00
1.1.07.04.01 Ez.:;/::)smm \SABEL 154856.76 140771.45 137247.16 155000.00
1.1.07.04.02 PATENTE ABDON CALDERON 8160.59 7188.84 5838.33 8500.00
1.1.07.04.03 PATENTE SHAGLLI 287.8 349.18 216.68 850.00
1.1.07.04.04 PATENTE PUILI 215.72 72.56 4754 100.00
1.1.07.04.05 PATENTE CARARIBAMBA 13.8 84.94 140.65 500.00
1.3.01.02.02 INGRESO A LUGARES PUBLICOS 0 0 0 100.00
1.3.01.03 OCUPACION DE LUGARES PUBLICOS 2745.1 6948.72 3921.11 5000.00
1.3.01.07 VENTA DE BASES 231.08 0 0 100.00
1.3.01.11 INSCRIPCION. REGISTROS Y MATRICULACION 35216.5 50575.5 64586 90000.00
1.3.01.12.01 PERMISO DE FUNCIONAMIENTO DE MINAS PETREAS 11448.4 17779.46 0 4000.00
1.3.01.14 SERVICIO DE CAMALES 0 0 0 100.00
1.3.01.15 0 0 0 100.00

FISCALIZACION DE OBRAS




1.3.01.18 APROBACION DE PLANOS & INSPECCION DE 24439.5 54883.45 53209.11 48000.00
1.3.01.28 PATENTES DE CONSERVACION MINERA 2568 3348.38 6046.96 3500.00
1.3.01.99.01 ESPECIES FICALES TERAPIA FISICA 3502.5 10455 8802.5 12000.00
1.3.01.99.02 ESPECIES FICALES TARGETAS DE PARQUEO 31716.01 39217.42 40356.3 30000.00
1.3.01.99.08 TASA DE COMERCIALIZACION DE ARIDOS Y PETREOS 5000.00
1.3.01.99.04 TASA DE REVISION TECNICA VEHICULAR 150000.00
1.3.01.99.39 TIKETS DE COBRO DE PARQUEADERO MUNICIPAL 0 0 0 1.00
1.3.01.99.54 TASAS Y CONTRIBUCIONES MUNIGIPIO S/E 27278 32503.25 35000.00
1.3.01.99.55 TASAS Y CONTRIBUGIONES MUNIGIPIO 63257.49 61845.78 80358.42 90000.00
1.3.01.99.56 TASAS Y CONTRIBUCIONES TRANSITO 4587.4 2975 3222 3000.00
1.3.01.99.57 PERMISO PARA PLAN DE CONTINGENCIA 60 440 840 1000.00
1.3.03.08 REGALAS MINERAS 22054.93 10959.45 4347.49 6000.00
1.3.04.13 OBRAS DE REGENERACION URBANA 42035.4 46810.87 44992.89 60000.00
1.3.04.99.01 CONTRIBUCION COMUNITARIA (AREA VERDE) 18293.71 13009.78 0 100.00
1.4.02.99 OTRAS VENTAS DE PRODUCTOS Y MATERIALES 0 0 0 100.00
1.4.03.02 VENTA DE PREDIOS NO PRODUCTIVOS. 0 0 0 100.00
1.4.03.99 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS 62792.74 70794 70813.24 70000.00
(SERVICIOS ADMINITRATIVOS)
1.7.01.06.01 ELECAUSTRO- ELECTROGENERADORA DEL AUSTRO 15438.49 0 0 100.00
1.7.01.07.01 EMBOTELLADORA AZUAY 3698.08 0 100.00
1.7.02.01 P — 440 560 428 500.00
1.7.02.02.01 ARRIENDO LOCALES DEL EDIFICIO MUNICIPAL 8914.41 2259.6 2485.56 2735.00
1.7.02.02.02 ARRIENDO LOCALES DEL MERCADO 6475.81 9572.75 0 20000.00
1.7.02.04 MAQUINARIA Y EQUIPOS 279 229.5 0 100.00
1.7.02.05 VEHICULOS ( ARRENDAMIENTOS) 0 0 0 100.00
1.7.03.01.01 INERESES MUNICIPIO 43484.66 75479.41 44318.07 30000.00
1.7.03.01.02 INTERESES SERTS| 2685.42 3083.64 2031.39 200.00
1.7.03.02 ORDENANZAS MUNICIPALES 0 0 0 100.00
1.7.04.02 0 0 0 100.00

INFEACCION A ORDENANZAS MUNICIPALES




1.7.04.04 INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 0 0 2299.92 100.00

1.7.04.99.01 MULTAS MUNICIPIO 9938.38 9586.57 7179.71 6000.00

1.7.04.99.02 MULTAS TRANSITO 34900.43 42913.3 43405.15 15000.00

1.8.01.04 DE GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS 0 0 100.00

1.8.06.01.01 MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL - TRANSFERENCIAS 743809.7 839358.17 912488.80
CORRIENTES

1.8.06.43 DEL PRESUPUESTO GENERAL GENERAL PARA 86254.25 105566.16 103808.49 120000.00
COMPETENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

1.9.04.99.02 OTROS NO ESPECIFICADOS 120416.35 2672.93 3625.04 6000.00

1.9.04.99.03 TRASPASO COMPETENCIA DE TRANSITO Y 0 0 0 100.00
TRANSPORTE

2.4.01.05 VEHICULOS 0 0 0 100.00

2.4.02.01 TERRENOS 0 0 0 100.00

2.8.01.01.02 MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS 2000000 100.00

2.8.01.04.01 PREFECTURA DEL AZUAY 55000 95547.95 383341.99 29000.00

2.8.01.04.02 GAD PARROQUIAL ABDON CALDERON 15000 100.00

2.8.01.04.03 GAD PARROQUIAL DE CARARIBAMBA 1000 100.00

2.8.01.06.01 FONDOS NO REEMBOLSABLES PARA RESTAURACION D 0 0 0 100.00
EIGLESIA CONVENIO DEBE

2.8.01.11.01 CONVENIO MIES. 51990.68 50550.35 51712.36 122541.88

2.8.01.11.02 CONVENIO EMPRESA ELECAUTRO S.A. 0 105361.2 100.00

2.8.01.11.03 CONVENIO ADULTO MAYOR - ATENCION DOMICILIARIA 15345.36 15285.05 47148.58
CON DISCAPACIDAD

2.8.01.11.04 ADULTO MAYOR - ATENCION DOMICILIARIA SIN 20039.3 31827.83 78623.16
DISCAPACIDAD

2.8.01.11.05 CONVENIO ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL 0 0 100.00
ECUADOR

2.8.01.11.07 CONVENIOS VARIOS PROYECTOS 11895 2400 100.00

2.8.02.04.01 JUNTA DE AGUA POTABLE SHAGLLI 0 0 0 50.00

2.8.02.04.02 PADRES DE FAMILIA UNIDAD EDUCATIVA SANTA ISABEL 0 0 50.00

2.8.06.01.01 MODELO DE EQUIDAD TERRITORIAL - TRANSFERENCIAS 1735555.97 1958502.24 2129140.53
DE INVERSION

2.8.06.09.01 129037.74 129037.74 129037.74 129037.74

LEY 47 ANO 2012 (5% RECAUDACION PAUTE)




2.8.06.54 DEL PGE COMPETENCIA PARA PRESERVR EL 0 0 0 43034.74
PATRIMONIO ARQUITECTONICO Y CULTURAL

3.6.02.01.01 DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO VARIOS 0 244906.9 997968.38 180000.00
PROYECTOS

3.6.02.02 DEL SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 0 0 0 100.00

3.6.02.03 DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO ( COOPERATIVAS) 0 0 0 100.00

3.6.02.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO ( 0 0 0 100.00
CONTRATISTAS Y OTROS))

3.6.03.01 DE ORGANISMOS MULTILATERALES 0 0 0 100.00

3.6.03.02 DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS MULTILATERALES 0 0 0 100.00

3.6.03.03 DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO 0 0 0 100.00

3.6.03.04 DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 0 0 0 100.00

3.6.05.02 CREDITO DE PROVEEDORES INTERNOS DEL SECTOR 0 0 0 100.00
PUBLICO NO FINANCIERO

3.6.05.04 CREDITO DE PROVEEDORES INTERNOS DEL SECTOR 0 0 0 100.00
PRIVADO NO FINANCIERO

3.6.06.04 CREDITO DE PROVEEDORES EXTERNOS DEL SECTOR 0 0 0 100.00
PRIVADO NO FINANCIERO

3.7.01.01 DE FONDOS DEL GOBIERNO CENTRAL 0 0 0 50000.00

3.7.01.02 DE FONDOS DE AUTOGESTION 0 0 0 212362.48

3.8.01.01.01.04  |CARTERA VENCIDA PATENTES SANTA ISABEL 29546.43 8976.46 18078.83 70383.61

3.8.01.01.01.05.01 |REGENERACION URBANA SANTA ISABEL 26456.55 36600.9 22053.11 2461.66

3.8.01.01.01.07  [CARTERAVENCIDA O. SERVICIOS TECNICOS Y 12510.65 21268.36 23508.52 82049.86
ADMINISTRATIVOS SANTA ISABEL

3.8.01.01.02.03  |CARTERA VENCIDA PATENTES A CALDERON 1199.55 2640.68 1775.53 16001.98

3.8.01.01.03.03  |cARTERA VENCIDA PATENTES SHAGLLI 31.24 32.27 11.19 718.37

3.8.01.01.04.02 2508.53 3554.05 3146.53 1000.00

CARTERA VENCIDA P. RUSTICO PIJILI




3.8.01.01.10 CUENTAS X COBRAR ANOS ANTERIORES 268616.63 0 230116.91 235918.42
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO

3.8.01.01.12 CUENTAS POR COBRAR ANOS ANTERIORES REGALIAS 6945.54 3504.23 1123.02
MINERAS

3.8.01.01.13.01 CARTERA VENCIDA PREDIO RUSTUCO CARARIBMABA 3350.543 4766.38 5862.61

3.8.01.01.13.03 CARTERA VENCIDA PATENTES CARARIBAMBA 10.18 26.43 83.34

3.8.01.07.01 ANTICIPOS POR DEVENGAR EJERCICIOS ANTERIORES 0 59029.74 67738 103853.99
COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS

3.8.01.08.01 ANTICIPO DE CONTRATISTAS DE AROS ANTERIORES ( 13618.6 0 38456.62 1.00

OBRAS)
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 1 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 709 Unidad Ejecutora: 0000 I

PARTIDA DENOMINACION ASiI?‘?;Zilén Reformas Codificado Devengado Recaudado ?Jac-;l\‘j:nz‘;:
1.1.01.02 ALa Venta De Predios Urbanos 93 183.94 0.00 93 183.94 38 678.71 38 667.17 54 505.23
1.1.02.01.01 Predios Urbanos Santa Isael 80 350.67 0.00 80 350.67 118 817.91 70 316.42 -38 467.24
1.1.02.01.02 Predios Urbanos Abdon Calderon 38 957.03 0.00 38 957.03 63 954.43 29728.63 -24 997.40
1.1.02.01.03 Predios Urbanos Shaglli 1064.74 0.00 1064.74 1134.92 584.52 -70.18
1.1.02.01.04 Predios Urbanos Pijili 548.34 0.00 548.34 912.87 74.37 -364.53
1.1.02.02.01 Predio Rustico Santa Isabel 143 342.76 0.00 143 342.76 170 657.13| 89 237.56 -27 314.37
1.1.02.02.02 Predio Rustico Abdon Calderon 221 019.19 0.00 221 019.19 292 985.58 168 637.67 -71 966.39
1.1.02.02.03 Predio Rustico Shaglli 18 769.53 0.00 18 769.53 20 605.78 10 779.71 -1836.25
1.1.02.02.04 Predio Rustico Pijili 21 586.18 0.00 21 586.18 24 129.40 2028.91 -2 543.22
1.1.02.02.05 Predio Rustico Cafaribamba 22 480.00 0.00 22 480.00 27 532.94 11 685.83 -5 052.94
1.1.02.05 De Vehiculos Motorizados De Transporte Terrestre 24 467.50 0.00 24 467.50 26 150.00 26 145.00 -1682.50
1.1.02.06 De Alcabalas 271 563.69 0.00 271 563.69 131 369.61 128 738.48 140 194.08
1.1.02.07 AlLos Activos Totales 20 717.55 0.00 20 717.55 21 273.91 16 676.06 -556.36
1.1.02.99 Otros Impuestos Sobre La Propiedad (Solar No Edificado) 33714.41 0.00 33714.41 43 135.68 26 256.96 -9421.27
1.1.03.12 A Los Espectaculos Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09/08/2023 16:45:39
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 2 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 709 Unidad Ejecutora: 0000 I

PARTIDA DENOMINACION ASiI?‘?;Zilén Reformas Codificado Devengado Recaudado ?Ja(_:s:n';‘;:
1.1.07.04.01 Patentes Santa Isabel 182 400.03 0.00 182 400.03 151 067.55| 136 188.27 31332.48
1.1.07.04.02 Patente Abdon Calderon 11 765.84 0.00 11 765.84 7 379.52 4096.42 4 386.32
1.1.07.04.03 Patente Shaglli 674.00 0.00 674.00 699.57 245.31 -25.57
1.1.07.04.04 Patente Pijili 715.34 0.00 715.34 357.42 72.50 357.92
1.1.07.04.05 Patentes Cafiaribamba 10.18 0.00 10.18 143.66 87.95 -133.48
1.1.07.08 Al Desposte De Ganado 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.3.01.02.02 Ingreso A Lugares Publicos 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.3.01.03 OCUPACION DE LUGARES PUBLICOS 5459.60 0.00 5459.60 1924.08 1654.08 3535.52
1.3.01.07 VENTA DE BASES 346.62 0.00 346.62 0.00 0.00 346.62
1.3.01.11 Inscripciones, Registros Y Matriculas 65 688.75 0.00 65 688.75 36 439.00 36 432.00 29 249.75
1.3.01.12.01 Permiso De Funcionamiento De Minas Petreas 10 000.00 0.00 10 000.00 4 050.00 4 050.00 5950.00
1.3.01.14 SERVICIO DE CAMALES 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.3.01.15 Fiscalizacion De Obras 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.3.01.18 Aprobacion De Planos E Inspeccion De Construcciones 36 097.40 0.00 36 097.40 24 92513 24 816.07 11172.27
1.3.01.28 Patentes De Conservacion Minera 5765.88 0.00 5765.88 3434.26 3434.26 2331.62
09/08/2023 16:45:39
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 3 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion: 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asigr.la.cién Reformas Codificado Devengado Recaudado Saldo por
Inicial Devengar
1.3.01.99.01 Especies Fiscales ( Terapia Fisica ) 50 000.00 0.00 50 000.00 6 887.50 6 887.50 43 112.50
1.3.01.99.02 Especies Fiscales (Tarjetas De Parqueo). 47 574.02 0.00 47 574.02 15 388.40 15 388.40 32 185.62
1.3.01.99.03 Tasa De Comercializacion Aridos Y Petreos 83 006.40 0.00 83 006.40 0.00 0.00 83 006.40
1.3.01.99.04 Tasa De Revision Tecnica Vehicular 65 616.60 0.00 65 616.60 37 573.00 37 563.00 28 043.60
1.3.01.99.27 Multa X Estacionamiento De Vehiculo En Zona Prohibida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.01.99.29 Multa Or Exceder En El Tiempo Maximo Permitido De Parqueo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.01.99.39 Tikets De Cobro De Parqueadero Municipal 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.3.01.99.54 Tasas Y Contribuciones Municipio ( S/ E ) 20 000.00 0.00 20 000.00 17 565.15 17 555.15 2434.85
1.3.01.99.55 Tasas Y Contribuciones Municipio 80 377.10 0.00 80 377.10 81 480.44 80 178.64 -1103.34
1.3.01.99.56 Tasas Y Contribuciones Transito 11 279.25 0.00 11 279.25 1663.50 1663.50 9615.75
1.3.01.99.57 Permiso Para Plan De Contingencia 840.00 0.00 840.00 420.00 420.00 420.00
1.3.03.08 Regalas Mineras 28 888.53 0.00 28 888.53 6 001.40 2890.59 22 887.13
1.3.03.14.01 Permisos De Funcionamiento De Areas Mineras De Petroes Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ardidos

1.3.04.06 APERTURA ENSANCHE Y CONSTRUCCION DE VIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.04.07 REPAVIMENTACION URBANA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
09/08/2023 16:45:39
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 4 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asigr.la.cién Reformas Codificado Devengado Recaudado Saldo por
Inicial Devengar
1.3.04.08 Aceras Bordillos Y Cercas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.04.09 Obras De Alcantarillado Y Canalizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.3.04.13 Obras De Regeneracion Urbana 62 971.01 0.00 62 971.01 62 511.29 31 926.98 459.72
1.3.04.99.01 Contribucion Comunitaria (Area Verde) 18 293.71 0.00 18 293.71 0.00 0.00 18 293.71
1.4.02.99 Otras Ventas De Productos Y Materiales 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.4.03.02 Venta De Predios No Productivos. 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.4.03.99 Otros Servicios Tecnicos Y Especializados ( Servicios 97 089.00 0.00 97 089.00 98 150.50 58 246.00 -1061.50
Administrativos)

1.7.01.06.01 Elecaustro- Electrogeneradora Del Austro S A 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.7.01.07.01 Embotelladora Azuaya S.A. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.7.01.08 Utilidades De Empresas Y Entidades Financieras Publicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.7.01.99 Interes Por Otras Operaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.7.02.01 Terrenos ( Cementerio) 480.00 0.00 480.00 216.00 192.00 264.00
1.7.02.02.01 Arriendo Localles Del Edificio Municipal 2500.00 0.00 2500.00 1367.04 1367.04 1132.96
1.7.02.02.02 Arriendo Locales Del Mercado Central 20 683.00 0.00 20 683.00 0.00 0.00 20 683.00
1.7.02.04 Maquinaria Y Equipos 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
09/08/2023 16:45:39
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 5 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asignacion Ref Codificad Devengad Recaudad Saldo por
Inicial eformas odificado evengado ecaudado Devengar
1.7.02.05 Vehiculos ( Arrendamientos) 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.7.03.01.01 Inereses Municipio 44 470.27 0.00 44 470.27 19 888.76 19 888.76 24 581.51
1.7.03.01.02 Intereses Sertsi 3912.41 0.00 3912.41 6.45 6.45 3 905.96
1.7.03.02 Ordenanzas Municipales 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.7.04.02 Infeaccion A Ordenanzas Municipales 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.7.04.04 Incumplimiento De Contratos 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.7.04.99.01 Multas Municipio 10 199.39 0.00 10 199.39 2771.99 2 628.69 7 427.40
1.7.04.99.02 Multas Transito 31177.68 0.00 31177.68 22 261.37 22 302.50 8916.31
1.7.04.99.03 Multas Sertsi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.8.01.01.01 Mensualidad Gobierno Gastos Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.8.01.04 De Gobiernos Autonomos Descentralizados 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
1.8.04.08.01 Permisos De Funcionamiento Cuerpo De Bomberos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.8.06.01.01 Modelo De Equidad Territorial Transferencia Corriente 880 793.22 0.00 880 793.22 475 758.53 475 758.53 405 034.69
1.8.06.43 Del Presupuesto General General Para Competencia De 85 358.93 0.00 85 358.93 56 420.58 56 420.58 28 938.35
Transito Y Seguridad Vial
1.8.06.54 Del Presupuesto General Del Estado Para Preservar El 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Patrimonio Cultural

09/08/2023 16:45:39
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

SIG-AME

Pagina 6 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion: 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asigr.la.cién Reformas Codificado Devengado Recaudado Saldo por
Inicial Devengar

1.9.04.99.01 Excedentes Registro De La Propiedad 85 000.00 0.00 85 000.00 74 595.22 74 595.22 10 404.78
1.9.04.99.02 Otros No Especificados 1956.81 0.00 1956.81 3740.69 3740.69 -1783.88
1.9.04.99.03 Traspaso Competencia De Transito Y Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.9.04.99.04 Fondos De Tercero Bomberos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.4.01.04 Maquinarias Y Equipos 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
2.4.01.05 Vehiculos 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
2.4.02.01 TERRENOS 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
2.7.03.98.01 Empresa Electrica Centro Sur 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.7.03.98.02 Elecaustro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.01.01 Aporte Mensualidad Del Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.01.02 Ministerio De Trasnporte Y Obras Publicas 2000 000.00 0.00 2000 000.00 0.00 0.00 2000 000.00
2.8.01.02 De Entidades Descentralizadas Y Autonomas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.03.01 Cuerpo De Bomberos (Eercs) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.04.01 Prefectura Del Azuay 389 039.23 20 000.00 409 039.23 0.00 0.00 409 039.23
2.8.01.04.02 Gad Parroquial Abdon Calderon 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
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Pagina 7 de 12

Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion: 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asigr.la.cién Reformas Codificado Devengado Recaudado Saldo por
Inicial Devengar
2.8.01.04.03 Gad Parroquial De Cafaribamba 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
2.8.01.06.01 Fondos No Reembolsables Convenio Debe 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
2.8.01.06.03 Fondos Bede Donacion Casas Comunales Y Cancha 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.11.01 Convenio Mies. 65 152.52 0.00 65 152.52 25 307.85 25307.85 39 844.67
2.8.01.11.02 Convenio Empresa Elecaustro S.A. 105 461.20 7 808.51 113 269.71 7 564.27 7 564.27 105 705.44
2.8.01.11.03 Convenio Adulto Mayor- Atencion Domiciliaria Con 15 470.44 0.00 15 470.44 7 697.70 7 697.70 7772.74
Discapacidad

2.8.01.11.04 Adulto Mayor- Atencion Domiciliaria Sin Discapacidad 38 526.40 0.00 38 526.40 8 147.49 8 147.49 30 378.91
2.8.01.11.05 Convenio Asociacion De Municipalidades Del Ecuador 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
2.8.01.11.06 Convenio. Unidad Educativa La Inmaculada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.01.11.07 Convenios Varios Proyecos 2500.00 4000.00 6 500.00 0.00 0.00 6 500.00
2.8.02.04.01 Convenios Juntas De Agua 50.00 0.00 50.00 0.00 0.00 50.00
2.8.02.04.02 Convenios Varios - Sector Privado 50.00 0.00 50.00 4000.00 4000.00 -3950.00
2.8.06.01.01 Modelo De Equidad Territorial - Transfernecias De Inversion 2055 184.18 0.00 2055 184.18 1110 103.16 1110 103.16 945 081.02
2.8.06.03 Del Fodesec Al Fondo De Inversiones Municipales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.06.04.01 Fodesec (Fondo De Desarrollo Seccional) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 709 Unidad Ejecutora: 0000 I
PARTIDA DENOMINACION Asignacion Ref Codificad D d Recaudad Saldo por
Inicial eformas odificado evengado ecaudado Devengar
2.8.06.09.01 Ley 47 Ao 2012 (5% Recaudacion Paute) 129 037.61 0.00 129 037.61 0.00 0.00 129 037.61
2.8.06.54 Del Pge Para La Competencia Para Preserevar El Patrimonio 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Arquitectonico Y Cultural.
2.8.10.02 Reintegro De Iva 0.00 0.00 0.00 21.48 0.00 -21.48
3.6.02.01.01 Del Sector Publico Financiero Varios Proyectos 965 071.37 0.00 965 071.37 0.00 0.00 965 071.37
3.6.02.02 Del Sector Publico No Financiero 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.6.02.03 Del Sector Privado Financiero ( Cooperativas ) 241 070.00 0.00 241 070.00 0.00 0.00 241 070.00
3.6.02.04 Del Sector Privado No Financiero (Contratistas Y Otros ) 2638 120.50 0.00 2638 120.50 0.00 0.00 2638 120.50
3.6.03.01 De Organismos Multilaterales 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.6.03.02 De Gobiernos Y Organismos Multilaterales 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.6.03.03 Del Sector Privado Financiero 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.6.03.04 Del Sector Privado No Financiero 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.6.05.02 Credito De Proveedores Internos Del Sector Publico No 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Financiero
3.6.05.04 Credito De Proveedores Internos Del Sector Privado No 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Financiero
3.6.06.04 Crédito De Proveedores Externos Del Sector Privado No 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Financiero
3.7.01.01 De Fondos Del Gobierno Central 150 000.00 0.00 150 000.00 0.00 0.00 150 000.00
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3.7.01.02 DE FONDOS DE AUTOGESTION 542 716.80 0.00 542 716.80 0.00 0.00 542 716.80
3.8.01.01.01.01 Cartera Vencida P.Urbano Santa Isabel 40 540.06 0.00 40 540.06 8840.30 8840.30 31699.76
3.8.01.01.01.02 Cartera Vencida P. Rustico Santa Isabel 76 008.33 0.00 76 008.33 31437.41 31437.41 44 570.92
3.8.01.01.01.03 Cartera Vencida Agua Potable Santa Isabel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.04 Cartera Vencida Patentes Santa Isabel 85218.76 0.00 85218.76 5641.02 5641.02 79 577.74
3.8.01.01.01.05.01 Regeneracion Urbana Santa Isabel 10 655.81 0.00 10 655.81 13 074.46 13 074.46 -2418.65
3.8.01.01.01.05.02 Cem Afios Anteriores Bordillos, Aceras Y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.06 Cartera Vencida Mercados Santa Isabel 29 757.95 0.00 29 757.95 1155.00 1155.00 28 602.95
3.8.01.01.01.07 Cartera Vencida O. Servicios Tecnicos Y Administrativos 93 158.21 0.00 93 158.21 13 235.13 13 235.13 79 923.08
3.8.01.01.01.08 Cartera Vencida P Funcionam Cuerpo De Bomberos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.09 Cuentas Xcobrar Afios Anteriores Caretera Vencida Bomberos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.10 Cartera Vencida Multas Y Recragos Afios Anteriores Santa 9159.78 0.00 9159.78 0.00 0.00 9159.78
Isabel
3.8.01.01.01.11 Cuentas X Cobrar Solar No Edificado Afios Anteriores 7 298.15 0.00 7 298.15 3672.33 3672.33 3625.82
3.8.01.01.01.12 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Permisos De 15 020.03 0.00 15 020.03 7 93243 7 93243 7 087.60
Funcionamiento Aridos Y Petreos
3.8.01.01.01.13 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Patentes De Conservacion 877.41 0.00 877.41 0.00 0.00 877.41
Minera
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3.8.01.01.01.14 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Adquisicion Areas Verdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.15 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Activos Totales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.16 Cartera Vencida A La Venta De Predios Urbanos( Plusvalia) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.01.26 Cuentas Xcobrar Agua Potable Alcantarilaldo Y Basura Santa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Isabel
3.8.01.01.02.01 Cartera Vencida P.Urbano A.Calderon 30 827.59 0.00 30 827.59 3822.53 3822.53 27 005.06
3.8.01.01.02.02 Cartera Vencida P. Rustico A.Calderon 79 613.64 0.00 79 613.64 24 898.67 24 898.67 54 714.97
3.8.01.01.02.03 Cartera Vencida Patentes A Calderon 15921.75 0.00 15921.75 1215.28 1215.28 14 706.47
3.8.01.01.02.04 Cartera Vencida O.Servicios Tecnicos Y Adminsitrativos 1801.76 0.00 1801.76 0.00 0.00 1801.76
Abdon Calderon
3.8.01.01.03.01 Cartera Vencida P.Urbano Shaglli 614.48 0.00 614.48 215.02 215.02 399.46
3.8.01.01.03.02 Cartera Vencida P. Rustico Shaglli 16 196.51 0.00 16 196.51 1853.10 1853.10 14 343.41
3.8.01.01.03.03 Cartera Vencida Patentes Shaglli 44413 0.00 44413 118.68 118.68 325.45
3.8.01.01.03.04 Cartera Vencida O.Servicios Tecnicos Y Administrativos 5203.88 0.00 5203.88 0.00 0.00 5203.88
Shaglli
3.8.01.01.04.01 Cartera Vencida P. Urbano Pijili 688.70 0.00 688.70 117.03 117.03 571.67
3.8.01.01.04.02 Cartera Vencida P. Rustico Pijili 19 317.43 0.00 19 317.43 2507.38 2507.38 16 810.05
3.8.01.01.04.03 Cartera Vencida Patentes Pijili 469.34 0.00 469.34 181.29 181.29 288.05
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3.8.01.01.04.04 Carrera Vencida O. Servicios Tecnicos Ya Dministrativos Pijili 6 199.21 0.00 6 199.21 0.00 0.00 6 199.21
3.8.01.01.05 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Construprogres
3.8.01.01.06 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Iva Sri 80 187.20 0.00 80 187.20 0.00 0.00 80 187.20
3.8.01.01.07 Cuenats X Cobrar Afios Anteriores Anticipos Contratistas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.8.01.01.08 Cuenats X Cobrar Afios Anteriores Anticipos Bienes Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
3.8.01.01.09 Cartera Vecnida Cuerpo Bomberos Permiso De 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funcionamiento
3.8.01.01.10 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Transferencias Del 1099 675.17 0.00 1099 675.17 0.00 0.00 1099 675.17
Gobierno
3.8.01.01.11 Cuentas Por Cobrar Afios Anteriores Diferentes Fondos 2287.75 0.00 2287.75 9626.11 9626.11 -7 338.36
3.8.01.01.12 Cuentas X Cobrar Afios Anteriores Regalias Mineras 1347.62 0.00 1347.62 102717 102717 320.45
3.8.01.01.13.01 Cartera Vencida Predio Rustico Cafaribamba 7 035.13 0.00 7 035.13 3179.97 3179.97 3 855.16
3.8.01.01.13.02 Cartera Vencida O. Servicios Tecnicos Y Administrativos 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Canfaribamba
3.8.01.01.13.03 Cartera Vencida Patentes Cafiaribamba 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
3.8.01.02 Cuentas Por Cobrar De Afios Anteriores De Recargo A Solar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No Edificado (Multa)
3.8.01.05.01 Anticipos Por Devengar Ejercicios Anteriores Compra De 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Y Servicios
3.8.01.05.02 Financiamiento De Construgprogres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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3.8.01.07.01 Anticipos Por Devengar Ejercicios Anteriores Compra De 349 500.00 0.00 349 500.00 51 609.50 51 609.50 297 890.50
Bienes Y Servicios
3.8.01.08.01 Anticipo De Contratistas De Afios Anteriores 50 000.00 0.00 50 000.00 642 473.16 642 473.16 -592 473.16
TOTALES : 14 520 632.53 31808.51 14 552 441.04 4187 101.79 3730907.81 10 365 339.25
TOTAL ACUMULADO : 14 520 632.53 31 808.51 14 552 441.04 4187 101.79 3 730 907.81 10 365 339.25
. DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
MAXIMA AUTORIDAD JEFE(A) FINANCIERO(A)
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5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
242 661.60 0.00 242 661.60 118 039.03 124 622.57 118 039.00 113 200.59 124 622.60
5.1.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
6 318.00 0.00 6 318.00 3 159.00 3 159.00 3 159.00 3475.58 3159.00
5.1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO
29 276.30 0.00 29 276.30 4 428.67] 24 847.63 4 428.67] 4 428.67 24 847.63
5.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
8 905.00 0.00 8 905.00 6 750.00 2 155.00 6 750.00 6 750.00 2 155.00
5.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 54 336.00 0.00 54 336.00 12 971.03 41 364.97 12 971.03 13 006.72 41 364.97
5.1.05.12 Subrrogacion
12 000.00 -3 555.00 8 445.00 158.26 8 286.74 158.26 9.62 8286.74
5.1.05.13 Encargos
12 000.00 0.00 12 000.09 1 066.80 10 933.20 1 066.80 944.64 10 933.20
5.1.06.01 APORTE PATRONAL
33819.69 0.00 33 819.69 15 037.74 18 781.93 15 037.74 15 037.76 18 781.93
5.1.06.02 FONDO DE RESERVA
25 276.30 0.00 25 276.30 8 552.76 16 723.54 8 552.76 8 454.88 16 723.54
5.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 4 528.00 0.00 4 528.00 4 528.00 0.00 4 528.00 4 528.00 0.00
5.3.01.04 ENERGIA ELECTRICA
8 750.00 0.00 8 750.00 4 027.01 4722.99 4 027.01 4027.01 4722.99
5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES
9960.00 0.00 9 960.00 1296.08 8 663.92 1296.08 1296.08 8 663.92
5.3.01.06 SERVICIOS DE CORREO
500.00 0.00 500.00 41.51 458.49 41.51 41.51 458.49
5.3.03.01 PASAJES AL INTERIOR
5000.00 0.00 5000.00 0.00 5000.00 0.00 0.00 5000.00
5.3.03.02 PASAJES AL EXTERIOR
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 3000.00 0.00 3000.00 106.54 2 893.46 106.54 106.54 2 893.46
5.3.03.04 Viaticos Y Subsistencias En El Exterior
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
5.3.07.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS 3000.00 0.00 3000.00 50.00 2 950.00 50.00 50.00 2950.00
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5.3.08.01 ALIMENTOS Y BEBIDAS
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 769.00 0.00 769.00 0.00 769.00 0.00 0.00 769.00
5.3.08.04 MATERIAL DE OFICINA
5000.00 0.00 5000.0d 963.96 4 036.04 963.96 791.59 4 036.04
5.3.08.05 Material De Aseo
6 000.00 0.00 6 000.00 2 450.01 3 549.99 2 450.01 2 390.01 3 549.99
5.3.08.07 MATERIALES E IMPRESION
FOTOGRAFIA. REPRODUCCION 100.00 0.00 100.0( 54.60 45 .4( 54.60 54.60 45.40
5.7.02.01 SEGUROS
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
5.7.02.06 COSTAS JUDICIALES
4 156.81 0.00 4 156.81 170.98 3 985.83 170.98 170.98 3985.83
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.1.06.02 Fondo De Reserva
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.02.35 Servicio de Alimentacion
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.01 CONSULTORIAASESORIAE
INVESTIGACION 44 900.00 0.00 44 900.0d 38 555.0(1 6 345.00 38 555.0(0 38 555.00 6 345.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.12 CAPACITACION A SERVIDORES
PUBLICOS 3 000.00 0.00 3000.00 0.00 3000.00 0.00 0.00 3000.00
7.3.07.02 Arrendamiento Y Licencias De Uso De
Paauetes Infrmaticos 1 000.00 0.00 1 000.00 200.00 800.00 200.00 200.00 800.00
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7.3.07.04 Mantenimiento Y Reparacion Equipos Y
Sistemas Informaticos 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.08.01 Alimentos Y Bebidas
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.08.02 Vestuario Lenceria Y Prendas De
Proteccion 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 1 000.00 0.00 1 000.00 305.54 694.44 305.54 209.00 694.44
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 1 116.56 0.00 1116.54 164.69 951.87 164.69 22.97 951.87
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios
2971.90 0.00 2971.90 0.00 2971.90 0.00 0.00 2971.90
7.3.14.07 Equipos, Sistemas Informaticos Y
Paauetes Informaticos 296.54 0.00 296.54 88.39 208.19 88.39 88.39 208.15
7.3.16.01 Fondos De Reposicion Cajas Chicas En
Provectos Y Proaramas De Inversion 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
8.4.01.03 MOBILIARIO
4 000.00 0.00 4 000.04 0.00 4 000.04 0.00 0.00 4 000.00
8.4.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
8.4.01.06 Herramientas
115.00 0.00 115.00 0.00 115.00 0.00 0.00 115.00
8.4.01.07 EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS 5000.00 0.00 5000.0d 0.00 5000.0d 0.00 0.00 5000.00
8.4.01.08 Bienes Artisticos Y Culturales
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
Total Funcioén : 545 456.70 -3 555.00 541 901.70 223 165.64 318 736.06 223 165.61 217 840.14 318 736.09
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5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
207 852.00 0.00 207 852.00 97 031.13 110 820.87 97 031.13 93 790.49 110 820.87
5.1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO
23 154.00 0.00 23 154.00 3634.16 19 519.84 3634.16 3634.16 19 519.84
5.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
11 050.00 850.00 11 900.00 10 725.0Q 1175.00 10 725.0Q 10 075.00 1175.00
5.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 69 996.00 0.00 69 996.00 32 967.33 37 028.67 32 967.33 32 421.62 37 028.67
5.1.05.12 Subrrogacion
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.1.05.13 Encargos
900.00 0.00 900.00 0.00 900.09 0.00 0.00 900.00
5.1.06.01 APORTE PATRONAL
30 980.05 0.00 30 980.05 15 398.51 15 581.54 15 398.51 15 398.51 15 581.54
5.1.06.02 FONDO DE RESERVA
23 154.00 0.00 23 154.0Q 10 322.95 12 831.05 10 322.95 10 420.83 12 831.05
5.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 5833.00 0.00 5 833.00 768.00 5 065.00 768.00 768.00 5 065.00
5.3.01.04 Energia Electrica
100.00 0.00 100.00 23.92 76.08 23.92 23.92 76.08
5.3.01.05 TELECOMUNICACIONES
2 400.00 0.00 2 400.00 431.73 1968.27 431.73 431.73 1968.27
5.3.02.07 DIFUSION INFORMACION Y
PUBLICIDAD 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.3.03.01 PASAJES AL INTERIOR
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 500.00 0.00 500.00 160.00 340.00 160.00 160.00 340.00
5.3.07.02 ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE
USO DE PAQUETES INFORMATICOS 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.3.07.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
EQUIPOS Y SISTEMAS 500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 3200.00 0.00 3200.00 0.00 3200.00 0.00 0.00 3200.00
5.3.08.04 MATERIAL DE OFICINA
6 824.00 0.00 6 824.00 600.00 6 224.00 600.00 600.00 6 224.00
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5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Rebroduccion 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
5.6.01.06 Descuentos Comisiones Y Otros
Caraos En Titulos Valores 35 000.00 0.00 35 000.0(4 35 000.0(4 0.00 22 699.48 22 699.48 12 300.52
5.7.02.03 COMISIONES BANCARIAS
4 200.00 0.00 4 200.00 2 096.85 2 103.15 2 096.85 2 096.85 2103.15
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.02.07 Difusion, Informacion Y Publicidad
3092.25 0.00 3092.25 0.00 3092.25 0.00 0.00 3092.25
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales sin
Relacién de Dependencia 3 000.00 0.00 3000.00 2 108.00 892.00 2 108.00 2 108.00 892.00
7.3.05.02 Edificios,
Locales Residenciasmparaueaderos. 840.00 0.00 840.00 300.00 540.00 300.00 300.00 540.00
7.3.05.05 Vehiculos
400.00 0.00 400.00 0.00 400.00 0.00 118.80 400.00
7.3.06.01 CONSULTORIAASESORIAE
INVESTIGACION 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.05.01 Estudio y disefio de proyectos
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 11 239.75 0.00 11 239.75 3 268.00 7 971.75 3 268.00 3 268.00 7971.75
7.3.07.01 Desarrollo Actualizacion Tecnica Y
Soporte De Sistemas Informaticos 4 000.00 0.00 4 000.00 0.00 4 000.00 0.00 0.00 4 000.00
7.3.07.04 Mantenimiento Y Reparacion Equipos Y
Sistemas Informaticos 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.08.04 Material De Oficina
558.00 0.00 558.00 0.00 558.00 0.00 0.00 558.00
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios
850.00 0.00 850.00 0.00 850.00 0.00 0.00 850.00
8.4.01.03 Mobiliario
5085.00 0.00 5 085.00 2 320.00 2 765.00 2 320.00 2 320.00 2 765.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
8.4.01.07 EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS 5170.00 0.00 5170.00 875.00 4 295.00 875.00 875.00 4 295.00
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5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
48 948.00 0.00 48 948.00 19 572.00 29 376.00 19 572.00 18 288.71 29 376.00
5.1.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
72 537.84 0.00 72 537.84 34 986.17 37 551.72 34 986.17 33623.36 37 551.72
5.1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO
12 940.82 0.00 12 940.82 969.3¢ 11 971.52 969.3¢ 969.30 11 971.52
5.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
8 925.00 525.00 9 450.00 6 370.00 3080.00 6 370.00 6 370.00 3080.00
5.1.05.10 Servicios Personales Por Contrato
33804.00 0.00 33 804.00 4902.00 28 902.09 4902.00 4 808.46 28 902.00
5.1.05.13 Encargos
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.1.06.01 APORTE PATRONAL
17 314.82 0.00 17 314.82 7 165.82 10 149.00 7 165.82 7 165.82 10 149.00
5.1.06.02 FONDO DE RESERVA
12 940.82 0.00 12 940.82 4 953.84 7 986.98 4 953.84 4 953.84 7 986.98
5.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 2817.00 0.00 2 817.00 0.00 2 817.00 0.00 0.00 2817.00
5.3.01.04 Energia Electrica
9 600.00 0.00 9 600.00 5071.85 4 528.14 5071.85 5071.85 4528.15
5.3.01.05 Telecomunicaciones
600.00 0.00 600.00 43.55 556.45 43.55 43.55 556.45
5.3.03.01 PASAJES AL INTERIOR
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 2 859.00 0.00 2 859.00 808.73 2 050.27 808.73 808.73 2 050.27
5.3.08.04 MATERIAL DE OFICINA
900.00 0.00 900.09 126.88 773.12 126.88 126.88 773.12
5.3.08.05 Material De Aseo
8 261.56 0.00 8 261.56 5290.39 2 971.17 5290.39 5290.39 2971.17
7.3.02.04 Edicion Impresion Reproduccion Y
Publicaciones 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
3540.00 0.00 3 540.00 0.00 3 540.00 0.00 0.00 3 540.00
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7.3.06.13 Capacitacion Para La Ciudadania En
General 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 2744.00 0.00 2744.00 0.00 2744.00 0.00 0.00 2744.00
7.3.08.17 Productos Agricolas En Escases O
Abundancia(Tienda Comunitaria) 2 000.00 0.00 2000.0d 0.00 2000.0d 0.00 0.00 2 000.00
7.3.08.19 Adqui Accesorios E Insumos Quimicos
Y Oraanicos(Tienda Comunitaria) 600.00 0.00 600.00 0.00 600.0(0 0.00 0.00 600.00
7.3.08.23 Egresos para Sanidad Agropecuaria
4198.44 0.00 4198.44 0.00 4198.44 0.00 0.00 4198.44
7.3.15.15 Plantas
3 000.00 0.00 3000.0d 0.00 3000.0d 0.00 0.00 3 000.00
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones. Permisos. Licencias Y 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
8.4.01.03 Mobiliario
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
256.00 0.00 256.0(0 0.00 256.0(0 0.00 0.00 256.00
8.4.01.06 Herramientas
800.00 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00 0.00 800.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
Total Funcién : 251 687.30 525.00 252 212.30 90 260.48 161 951.82 90 260.48 87 520.89 161 951.82
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5.1.01.05 REMUNERACIONES UNIFICADAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 141.46 0.00
5.3.01.04 Energia Electrica
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.01 PASAJES AL INTERIOR
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.07.02 Arrendamiento Y Licencias De Uso De
Paauetes Informaticos 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Rebroduccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
45 888.00 0.00 45 888.0(0 21 679.2¢ 24 208.8(¢ 21 679.2¢ 19 950.31 24 208.80
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
6 575.00 0.00 6 575.00 945.04 5629.95 945.04 945.05 5629.95
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
3 825.00 225.00 4 050.00 2 108.75 1941.25 2 108.75 2108.75 1941.25
7.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 33 012.00 0.00 33 012.00 11 467.60 21 544.4Q 11 467.60 11 280.51 21 544.40
7.1.05.13 Encargos
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
8 797.35 0.00 8 797.35 3 991.89 4 805.44 3 991.89 3991.89 4 805.46
7.1.06.02 Fondo De Reserva
6 575.00 0.00 6 575.00 2 415.89 4 159.11 2 415.89 2415.89 4 159.11
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No i
Gozadas Por Cesacién De Funciones 2751.00 0.00 2751.00 689.57] 2061.43 689.57] 689.57 2061.43
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
174 261.49 0.00 174 261.49 131 546.00 42 715.49 131 546.00 131 546.00 42 715.49
7.3.02.07 DIFUSION, INFORMACION Y
PUBLICIDAD 20 000.00 0.00 20 000.09 5540.00 14 460.00 5540.00 5 540.00 14 460.00
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7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 20 333.00 0.00 20 333.00 0.00 20 333.00 0.00 0.00 20 333.00
7.3.02.35 Servicio De Alimentacion
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
7.3.04.04 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Maauinarai Y Eauioo 1 370.00 0.00 1 370.00 0.00 1 370.00 0.00 0.00 1 370.00
7.3.04.19 Instalacion, Mantenimiento Y
Reparacion De Bienes Deportivos 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.05.04.01 Alquiler De Maquinaria En General
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.05.05 Vehiculos
2751.00 0.00 2 751.00 0.00 2 751.00 0.00 0.00 2 751.00
7.3.06.01 Consultoria Asesoria E Investigacion
Especializada 100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.05.03 Fomento De Turismo En EI Canton
Santa Isabel 10 000.00 0.00 10 000.0d 0.00 10 000.0d 0.00 0.00 10 000.00
7.3.06.06 HONORARIOS POR CONTRATOS
CIVILES DE SERVICIO 10 200.00 0.00 10 200.0d 4 215.00 5985.00 4 215.00 4 215.00 5985.00
7.3.08.02 Vestuario Lenceria Y Prendas De
Proteccion 3 567.60 0.00 3 567.60 0.00 3 567.60 0.00 0.00 3 567.60
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 31 655.91 0.00 31 655.91 15 659.60 15 996.31 15 659.60 15 659.60 15 996.31
7.3.08.09 Medicamentos
260.84 0.00 260.84 0.00 260.84 0.00 0.00 260.84
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 6 520.00 0.00 6 520.00 0.00 6 520.00 0.00 0.00 6 520.00
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios
600.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 0.00 600.00
7.3.08.24 Insumos Bienes Y Materiales Para
Eventos Culturales 1430.00 0.00 1430.00 0.00 1430.00 0.00 0.00 1430.00
7.3.14.03 Mobiliarios
1476.28 0.00 1476.28 0.00 1476.28 0.00 0.00 1476.28
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones. Permisos. Licencias Y 3500.00 0.00 3 500.00 2 598.76 901.24 2 598.76 2 598.76 901.24
7.8.02.04 Transferencias Y Donaciones Sector
Privado No Financiero 10 000.00 0.00 10 000.0d 0.00 10 000.0d 0.00 0.00 10 000.00
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8.4.01.03 MOBILIARIO
3023.72 0.00 3023.72 0.00 3023.72 0.00 0.00 3023.72
8.4.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS
1493.00 0.00 1493.00 0.00 1493.00 0.00 0.00 1493.00
8.4.01.07 EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS 2 000.00 0.00 2 000.00 0.00 2 000.00 0.00 0.00 2 000.00
Total Funcion : 41377219 225.00 413 997.19 202 857.31 211 139.88 202 857.31 201 082.79 211 139.88
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129
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5.3.01.04 Energia Electrica
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones
400.00 0.00 400.00 209.24 190.74 209.24 209.26 190.74
5.3.02.40 Servicios Exequiales
5000.00 0.00 5000.0d 750.00 4 250.00 750.00 750.00 4 250.00
5.3.03.01 Pasajes Al Interior
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.04.04 Gastos Mantenimiento En Maquinarias
Y Eauioos 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De
Proteccion 569.00 0.00 569.00 0.00 569.00 0.00 0.00 569.00
5.3.08.04 Material De Oficina
651.00 0.00 651.00 0.00 651.00 0.00 0.00 651.00
5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Rebroduccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
29 976.00 0.00 29 976.00 14 940.93 15 035.07 14 940.93 14 642.91 15 035.07
7.1.01.06 Salarios Unificados
6 824.64 0.00 6 824.64 3412.32 3412.32 3412.32 3 348.64 3412.32
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
11 562.60 0.00 11 562.60 3690.33 7 872.217 3690.33 3690.33 7 872.27
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
6 375.12 0.00 6 375.12 3651.25 2 723.87 3651.25 3651.25 2723.87
7.1.05.10 Servicios Personales Y Profesionales
Por Contrato 91 730.65 0.00 91 730.69 42 460.37 49 270.28 42 460.37 42 273.29 49 270.28
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
14 682.87 0.00 14 682.87 7 986.09 6 696.78 7 986.09 7 986.09 6 696.78
7.1.06.02 Fondo De Reserva
8761.88 0.00 8 761.88 3 650.55 5111.33 3 650.55 3650.48 5111.33
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 2 134.00 0.00 2 134.00 0.00 2 134.00 0.00 0.00 2 134.00
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7.3.01.01 Agua Potable
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.01.04 Energia Electrica
300.00 0.00 300.00 271.649 28.34 271.649 271.66 28.34
7.3.01.05 Telecomunicaciones
300.00 0.00 300.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300.00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
43 274.60 0.00 43 274.6Q 14 260.00 29 014.6(0 14 260.00 7771.50 29 014.60
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 7 201.00 0.00 7 201.00 2 905.60 4295.4( 2 905.60 2 905.60 4295.40
7.3.02.26 Servicios Médicos Hospitalarios y
Comblementarios 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.02.35 Servicio De Alimentacion
30 079.12 0.00 30 079.13 7 505.54 22 573.58 7 505.54 7 505.54 22 573.58
7.3.04.03 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Mobiliario 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.04.04 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Maauinarai Y Eauioo 150.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 0.00 150.00
7.3.05.05 Vehiculos
7 597.00 0.00 7 597.00 3 374.00 4 223.00 3 374.00 3 374.00 4 223.00
7.3.06.01 Consultoria Asesoria E Investigacion
Especializada 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 6 585.00 4 012.00 10 597.00 3092.00 7 505.00 3092.00 3092.00 7 505.00
7.3.08.02 Vestuario Lenceria Y Prendas De
Proteccion 1 .099.51 0.00 1 099.51 249.22 850.29 249.22 249.22 850.29
7.3.08.04 Material De Oficina
1132.74 0.00 1132.74 378.5¢ 754.24 378.5¢ 378.50 754.24
7.3.08.05 MATERIALES DE ASEO
2211.00 0.00 2211.00 327.14 1883.84 327.14 327.16 1883.84
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 3 000.00 0.00 3000.0d 0.00 3000.0d 0.00 0.00 3 000.00
7.3.08.09 Medicamentos
3151.00 0.00 3 151.00 0.00 3 151.00 0.00 0.00 3151.00
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 30 009.98 0.00 30 009.98 2 253.25 27 756.73 2 253.25 2 253.25 27 756.73
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Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
7.3.08.12 Materiales Didacticos
3 548.32 0.00 3 548.32 996.18 2552.14 996.18 996.18 2552.14
7.3.08.21 Gastos Para Situaciones De Emergencia]
9277.00 63 378.74 72 655.74 18 101.03 54 554.71 18 101.03 18 101.03 54 554.71
7.3.08.25 Ayudas Insumos Y Accesorios Para i A
Combensar Discabacidades 11 583.52 0.00 11 583.52 0.00 11 583.52 0.00 0.00 11 583.52
7.3.08.26 Dispositivos Médicos De Uso General
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.14.04 Magquinarias Y Equipos
878.00 0.00 878.00 0.00 878.00 0.00 0.00 878.00
7.5.01.04.02 Construccion De Coliseos Abiertos,
(Canchas Multioles. Incluve Cubierta. 55 000.00 0.00 55 000.00 7 022.51 47 977.49 7 022.51 17 345.60 47 977.49
7.8.01.02.02 Trasferencias Para Inversion Varias
18 000.00 0.00 18 000.0d 0.00 18 000.0d 0.00 0.00 18 000.00
7.8.01.03.03 Concejo Cantonal De La Nifiez Y
Adolescencia 3200.00 0.00 3200.00 0.00 3200.00 0.00 0.00 3200.00
7.8.02.04 Transferencias Y Donaciones Sector
Privado No Financiero 30 240.00 0.00 30 240.00 21 540.00 8 700.00 21 540.00 0.00 8 700.00
8.4.01.03 Mobiliario
800.00 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00 0.00 800.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
8 322.00 0.00 8 322.00 0.00 8 322.00 0.00 0.00 8 322.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
3 300.00 400.00 3 700.00 0.00 3 700.00 0.00 0.00 3700.00
Total Funcioén : 459 017.55 67 790.74 526 808.29 163 027.75 363 780.54 163 027.75 144 773.49 363 780.54
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec
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5.3.01.01 Agua Potable
960.00 0.00 960.00 102.95 857.05 102.95 102.95 857.05
5.3.01.04 Energia Electrica
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.01 Pasajes Al Interior
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.03.02 Pasajes Al Exterior
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
500.00 0.00 500.00 73.60 426.40 73.60 73.60 426.40
5.3.03.04 Viaticos Y Subsistencias En El Exterior
1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 0.00 1500.00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De
Proteccion 1 645.00 0.00 1 645.00 0.00 1 645.00 0.00 0.00 1 645.00
5.3.08.04 Material De Oficina
1 650.00 0.00 1 650.00 500.00 1150.00 500.00 500.00 1150.00
5.3.08.07 MATERIALES E IMPRESION
FOTOGRAFIA. REPRODUCCION 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.7.02.06 Costas Judiciales
907.28 0.00 907.28 0.00 907.28 0.00 0.00 907.28
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
66 600.00 0.00 66 600.0(0 27 131.16 39 468.84 27 131.16 26 313.51 39 468.84
7.1.01.06 Salarios Unificados
32 562.00 0.00 32 562.0(0 15 087.92 17 474.08 15 087.92 14 419.65 17 474.08
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
11 166.50 0.00 11 166.50 2 348.63 8 817.87 2 348.63 2 348.63 8 817.87
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
5950.00 350.00 6 300.00 4 965.00 1 335.00 4 965.00 4 851.72 1 335.00
7.1.05.10 Servicios Personales Y Profesionales
Por Contrato 34 836.00 0.00 34 836.0( 13 343.37 21 492.63 13 343.37 13 161.77 21 492.63
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
14 940.78 0.00 14 940.78 6 818.15 8 122.63 6 818.15 6 818.15 8 122.63
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec

16:46:34




GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Desde:  01/01/2023 Hasta: 30/06/2023 Pagina 16 de 37
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Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
7.1.06.02 Fondo De Reserva
11 166.50 0.00 11 166.50 4 488.8(¢ 6 677.70 4 488.8(¢ 4 488.80 6 677.70
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 2903.00 0.00 2903.00 0.00 2903.00 0.00 0.00 2903.00
7.3.02.04 Edicion Impresion Reproduccion Y
Publicaciones 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
6 594.85 0.00 6 594.85 0.00 6 594.85 0.00 0.00 6 594.85
7.3.02.07 Difusion, Informacion Y Publicidad
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.05.05 Vehiculos
900.00 0.00 900.0d 0.00 900.04 0.00 0.00 900.00
7.3.06.05.17 Estudio Para Disefios De Parques
Urbanos 10 000.00 0.00 10 000.0d 0.00 10 000.0d 0.00 0.00 10 000.00
7.3.06.05.20 Estudio De Regeneracion Urbana De
Barrios 20 143.71 0.00 20 143.71 0.00 20 143.71 0.00 0.00 20 143.71
7.3.06.05.22 Actualizacion Del Plan De Movilidad Del
Canton 42 000.00 0.00 42 000.09 0.00 42 000.09 0.00 0.00 42 000.00
7.3.06.05.40 Estudio Y Disefio De Proyectos.
7 000.00 0.00 7 000.00 0.00 7 000.0d 0.00 0.00 7 000.00
7.3.06.05.57 Estudio De Ampliacion Del Cementerio
Municioal 20 000.00 0.00 20 000.09 0.00 20 000.09 0.00 0.00 20 000.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 15 720.00 0.00 15 720.00 4 078.68 11 641.32 4 078.68 4 078.68 11 641.32
7.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.07.02 Arrendamiento Y Licencias De Uso De
Paauetes Infrmaticos 240.00 0.00 240.00 0.00 240.00 0.00 0.00 240.00
7.3.07.04 Mantenimiento Y Reparacion Equipos Y
Sistemas Informaticos 260.00 0.00 260.00 0.00 260.00 0.00 0.00 260.00
7.3.08.19 Adqui Accesorios E Insumos Quimicos
Y Oraanicos(Tienda Comunitaria) 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.14.03 Mobiliarios
663.43 0.00 663.43 0.00 663.43 0.00 0.00 663.43
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec
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Desde : 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 3.1.1 Denominaciéon :  Subprograma 1.-planificacion Del Desarrollo Canton
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
8.4.01.03 Mobiliario
600.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 0.00 600.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
800.00 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00 0.00 800.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
591.61 0.00 591.61 0.00 591.61 0.00 0.00 591.61
Total Funcién : 314 309.66 350.00 314 659.66 78 938.26 235721.40 7893826 77 157.46 235721.40
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec
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Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
5.3.03.01 Pasajes Al Interior
400.00 0.00 400.0(0 0.00 400.0(0 0.00 0.00 400.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 400.00 0.00 400.0(0 160.00 240.00 160.00 160.00 240.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 2459.00 0.00 2 459.00 0.00 2 459.00 0.00 0.00 2 459.00
5.3.08.04 Material De Oficina
1001.00 0.00 1 001.00 0.00 1 001.00 0.00 0.00 1001.00
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
46 920.00 0.00 46 920.00 23 460.00 23 460.00 23 460.00 22717.28 23 460.00
7.1.01.06 Salarios Unificados
65 445.48 0.00 65 445.48 33 585.13 31 860.349 33 585.13 32 294.50 31 860.36
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
9911.29 0.00 9911.29 243.00 9 668.29 243.00 243.00 9 668.29
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
6 375.00 375.00 6 750.00 6 525.00 225.00 6 525.00 6 426.85 225.00
7.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 6 000.00 0.00 6 000.00 2 500.00 3 500.00 2 500.00 2612.90 3 500.00
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
13 831.31 0.00 13 831.31 7 039.98 6 791.33 7 039.98 7 039.98 6 791.33
7.1.06.02 Fondo De Reserva
9911.29 0.00 9911.29 4.843.94 5067.35 4 843.94 4 843.94 5067.35
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
7.3.02.04 Edicion Impresion Reproduccion Y
Publicaciones 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
2001.00 0.00 2001.0d 0.00 2001.0d 0.00 0.00 2001.00
7.3.02.16 Servicios de Voluntariado
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.02.35 Servicio De Alimentacion
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.04.02 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Edificios Locale S Y Residencias 2770.00 0.00 2770.00 0.00 2770.00 0.00 0.00 2770.00
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec
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7.3.05.04.01 Alquiler De Maquinaria En General
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.05.05 Vehiculos
4 787.66 0.00 4 787.64 0.00 4 787.64 0.00 0.00 4 787.66
7.3.06.01 Consultoria Asesoria E Investigacion
Especializada 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.05.11 Estudios Para Determinar Impactos
Ambientales 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 7 872.09 1 600.00 9472.09 1 800.00 7 672.09 1 800.00 1 800.00 7 672.09
7.3.06.09 INVESTIGACIONES PREFESIONALES
Y ANALISIA DE LABORATORIO 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.13 Capacitacion Para La Ciudadania En
General 1 500.00 0.00 1 500.00 1150.00 350.00 1150.00 1150.00 350.00
7.3.08.02 Vestuario Lenceria Y Prendas De
Proteccion 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 2 000.00 0.00 2000.0d 0.00 2000.0d 0.00 0.00 2 000.00
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 501.00 1 000.00 1501.00 0.00 1501.00 0.00 0.00 1501.00
7.3.08.14 Suministro Para Actividades
Aaropecuarias Caza Y Pesca(T 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.08.17 Productos Agricolas En Escases O 9 9
Abundancia(Tienda Comunitaria) 8 787.99 0.00 8 787.99 0.00 8 787.99 0.00 0.00 8 787.99
7.3.08.19 Adqui Accesorios E Insumos Quimicos
Y Oraanicos(Tienda Comunitaria) 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.14.06 Herramientas y equipos menores
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.14.07 Equipos, Sistemas Informaticos Y
Paauetes Informaticos 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.15.15 Plantas
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.02 De Riego Y Manejo De Aguas
(Convenio De Concurrencias) 17 434.59 0.00 17 434.59 17 431.40 3.19 17 431.40 17 431.40 3.19
7.5.01.07.22 Mejoramiento Del Proceso De
Trasformacion Y Valor Aareaado Del 12 611.67 0.00 12 611.67 12 606.81 4.849 12 606.81 12 606.81 4.86
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec
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7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones. Permisos. Licencias Y 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.8.02.04 Transferencias Y Donaciones Sector
Privado No Financiero 4200.00 0.00 4200.00 0.00 4200.00 0.00 0.00 4200.00
8.4.01.03 Mobiliario
400.00 0.00 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
3001.00 21 400.00 24 401.09 0.00 24 401.09 0.00 0.00 24 401.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
800.00 0.00 800.00 0.00 800.00 0.00 0.00 800.00
Total Funcion : 232 835.37 24 375.00 257 210.37 111 345.25 145 865.12 111 345.25 109 326.66 145 865.12
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
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5.3.01.04 Energia Electrica
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones
827.73 0.00 827.73 183.04 644.69 183.04 183.04 644.69
5.3.02.04 IMPRESION REPRODUCCION Y
PUBLICACION 500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.02.46 Servicios de Identificacion, Marcacion,
Autentificacion. Rastreo. Monitoreo. 6 500.00 0.00 6 500.00 0.00 6 500.00 0.00 0.00 6 500.00
5.3.03.01 PASAJES AL INTERIOR
500.00 0.00 500.00 25.00 475.00 25.00 25.00 475.00
5.3.03.03 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL
INTERIOR 1 000.00 0.00 1 000.00 238.00 762.00 238.00 238.00 762.00
5.3.08.02 VESTUARIO, LENCERIAY PRENDAS
DE PROTECCION 8236.00 0.00 8 236.00 0.00 8 236.00 0.00 0.00 8 236.00
5.3.08.04 Material De Oficina
2000.00 0.00 2 000.00 812.5( 1187.5(¢ 812.5( 812.50 1187.50
5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Reoroduccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.7.02.01 SEGUROS
50 949.59 0.00 50 949.59 17 378.42 33571.17 17 378.42 11 120.59 33571.17
7.1.01.05 REMUNERACION UNIFICADA
62 664.00 0.00 62 664.00 27 066.64 35 597.34 27 066.64 26 932.35 35597.34
7.1.01.06 SALARIOS UNIFICADOS
342 456.12 0.00 342 456.12 170 603.42 171 852.70 170603.44 161 876.54 171 852.70
7.1.02.03 DECIMO TERCER SUELDO
40 186.86 0.00 40 186.84 2 985.12 37 201.74 2 985.12 241345 37 201.74
7.1.02.04 DECIMO CUARTO SUELDO
27 525.00 725.00 28 250.00 27 032.5( 1217.5¢ 27 032.5( 26 567.66 1217.50
7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias
50 000.00 0.00 50 000.04 7 900.76 42 099.24 7 900.76 7 900.76 42 099.24
7.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 49 596.00 0.00 49 596.00 13 374.8Q 36 221.2(¢ 13 374.8Q 13 152.93 36 221.20
7.1.05.13 Encargos
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.1.06.01 APORTE PATRONAL
55 369.15 0.00 55 369.14 27 962.17 27 406.99 27 962.17 27 962.17 27 406.98
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7.1.06.02 FONDO DE RESERVA
38 243.01 0.00 38 243.01 17 226.31 21 016.7¢ 17 226.31 17 226.28 21 016.70
7.1.07.06 Beneficio Por Jubilacion
23 326.20 0.00 23 326.2(¢ 11 663.1¢ 11 663.1¢ 11 663.1¢ 11 663.10 11 663.10
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No i i
Gozadas Por Cesacién De Funciones 4133.00 0.00 4133.0¢ 1592.82 2540.18 1592.82 0.00 2540.18
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
1200.00 0.00 1200.00 0.00 1 200.00 0.00 0.00 1200.00
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 59 408.57 0.00 59 408.57 19 292.06 40 116.51 19 292.06 19 292.06 40 116.51
7.3.02.55 Combustibles
0.00 90 902.37 90 902.37 28 321.55 62 580.83 28 321.55 28 321.55 62 580.82
7.3.04.02 EDIFICIOS LOCALE S Y
RESIDENCIAS 19 086.94 0.00 19 086.94 0.00 19 086.94 0.00 0.00 19 086.94
7.3.04.04 MAQUINARAI Y EQUIPO
41 000.00 0.00 41 000.09 5 063.50 35 936.50 5 063.50 4792.53 35 936.50
7.3.04.05 Instalacién Mantenimiento Y
Reparaciones Vehiculos 10 000.00 0.00 10 000.0d 2902.71 7 097.29 2902.71 2 240.41 7 097.29
7.3.04.18 Mantenimiento De Areas Verdes
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.05.02 Edificios,
Locales.Residenciasmparaueaderos. 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.05.04.01 Alquiler De Maquinaria En General
111 400.00 0.00 111 400.0(¢ 9 200.00 102 200.04 9 200.00 9200.00 102 200.00
7.3.05.04.02 Alquiler De Maquinaria Parroquia Santa
|sabel 45 450.00 0.00 45 450.00 12 325.00 33 125.00 12 325.00 123.25 33 125.00
7.3.05.04.03 Alquiler De Maquinaria Parroquia Abdon
Calderon 45 450.00 0.00 45 450.00 20 723.00 24 727.00 20 723.00 20 723.00 24 727.00
7.3.05.04.04 Alquiler De Maquinaria Shaglli
16 450.00 0.00 16 450.00 0.00 16 450.00 0.00 0.00 16 450.00
7.3.05.04.05 Alquiler De Maquinaria Parroquia Pijili
4 000.00 0.00 4 000.04 0.00 4 000.04 0.00 0.00 4 000.00
7.3.05.04.06 Alquiler De Maquinaria Parroquia
CaRaribamba 8 450.00 0.00 8 450.00 6 536.00 1914.00 6 536.00 6 536.00 1914.00
7.3.05.05 VEHICULOS
31 000.00 0.00 31 000.00 720.00 30 280.00 720.00 601.20 30 280.00
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7.3.05.06 Herramientas
100.00 0.00 100.0( 0.00 100.0( 0.00 0.00 100.00
7.3.06.01 Consultoria Asesoria E Investigacion
Especializada 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.04 Fiscalizaciones E Inspecciones Técnicas
130 523.56 2 552.83 133 076.39 52 317.88 80 758.51 52 317.88 52 317.88 80 758.51
7.3.06.05.26 Estudio De Factibilidad Para EI
Abastecimiento De Aaua Potable Para 0.00 7 808.51 7 808.51 0.00 7 808.51 0.00 0.00 7 808.51
7.3.06.05.29 Estudio Complementario Para La B A
Construccion Del Centro De 65 330.62 0.00 65 330.62 0.00 65 330.62 0.00 0.00 65 330.62
7.3.06.05.30 Estudio Para La Construccion De
Puentes 1100.00 0.00 1100.00 0.00 1100.00 0.00 0.00 1100.00
7.3.06.05.31 Estudios Y Disefio De Alcantarillado
Sanitario Para El Sector Puente Loma 23 000.00 0.00 23 000.0d 22 800.00 200.00 22 800.0d 12 027.00 200.00
7.3.06.05.32 Estudios Para La Elaboracion Del Plan
Economico Productivo 0.00 29 000.00 29 000.0d 0.00 29 000.0d 0.00 0.00 29 000.00
7.3.06.05.33 Estudios Geoldgicos, Geotécnicos Y De d d
Mecanica De Suelos 0.00 218 045.29 218 045.29 0.00 218 045.29 0.00 0.00 218 045.29
7.3.06.05.66 Estudio Y Disefios De Cubiertas De
Espacios Publicos 7 218.00 0.00 7 218.00 0.00 7 218.00 0.00 0.00 7 218.00
7.3.06.05.99.02 Estudio Para El Desarrolllo Urbanistico
De Santa Isabel: Entrada A Santa 1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 0.00 1500.00
7.3.06.05.99.04 Estudio Para La Elaboracion De Los
Planes Maestros De Aaua Potable Y 153 750.00 0.00 153 750.0(4 51 229.5( 102 520.5( 51 229.5( 51 229.50 102 520.50
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 8 354.00 0.00 8 354.00 2 668.00 5 686.00 2 668.00 2 668.00 5686.00
7.3.06.09 Investigaciones Prefesionales Y
Analisia De Laboratorio 3 335.00 0.00 3 335.00 3 335.00 0.00 3 335.00 3 335.00 0.00
7.3.08.03 CCOMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
164 277.32 -90 902.37 73 374.99 41 584.34 31 790.61 41 584.34 39 358.02 31 790.61
7.3.08.04 MATERIAL DE OFICINA
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 248 615.08 0.00 248 615.08 31 325.22 217 289.89 31 325.22 24 029.59 217 289.86
7.3.08.13 REPUESTOS Y ACCESORIOS
118 112.68 0.00 118 112.68 43 642.88 74 469.8( 43 642.88 36 088.83 74 469.80
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7.3.14.06 Herramientas Y Equipos Menores
1 045.38 0.00 1 045.38 0.00 1 045.38 0.00 0.00 1 045.38
7.3.16.01 Fondos De Reposicion Cajas Chicas En
Provectos Y Proaramas De Inversion 2 500.00 0.00 2 500.00 0.00 2 500.00 0.00 0.00 2 500.00
7.5.01.01.99 Obras De Agua Potable Varias
87 975.72 0.00 87 975.73 7 703.86 80 271.84 7 703.86 7 703.86 80 271.86
7.5.01.02 De Riego Y Manejo De Aguas
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.04.01 Construccion De Casas Comunales i
Varias Comunidades 15 300.00 0.00 15 300.00 5 957.67 9 342.33 5 957.67 5 957.67 9 342.33
7.5.01.04.02 Construccion De Coliseos Abiertos,
(Canchas Multioles. Incluve Cubierta. 218 903.41 0.00 218 903.41 92 940.41 125 963.00 92 940.41 55223.74 125 963.00
7.5.01.04.07 Remodelacién Del Parque De La Madre
130 251.58 0.00 130 251.58 6 386.68 123 864.90 6 386.68 111.77 123 864.90
7.5.01.04.08 Construccion Para El Desarrollo
Urbanistico De La Entrada De Santa 1 380 856.53 -314 836.03 1 066 020.50 0.00 1 066 020.50 0.00 0.00 1 066 020.50
7.5.01.05.03 OBRAS PUBLICAS DE TRANSPORTE o A o
VIAS Y ASFALTADO (URBANOS Y 420 979.37 0.00 420 979.37 172 525.35 248 454.02 172 525.35 22 183.43 248 454.02
7.5.01.05.04 Construcciéon De Puentes
151 198.40 0.00 151 198.4( 119 585.19 31613.21 119 585.19 119 585.19 31613.21
7.5.01.05.05 Construccion De Obras Civiles Por d A d
Emeraencia Producida Por El 2120471.23 -2 552.83 2117 918.40 1114 070.25 1003 848.19 1114 070.294 1020 597.53 1 003 848.15
7.5.01.05.11 Mantenimiento Y Apertura De Varias
Vias En El Sector Rural(Bacheo Y 105 361.20 0.00 105 361.2¢ 0.00 105 361.2¢ 0.00 0.00 105 361.20
7.5.01.07.02 Construccion Del Centro De
Faenamiento Municioal 1500 100.00 0.00 1500 100.0d 0.00 1500 100.0d 0.00 0.00 1 500 100.00
7.5.01.07.08 Construccion para el proyecto del
mercdo central de santa isabel. 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.5.01.07.09 Remodelacion del palacio municipal
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.07.10 Construccion del proyecto mirador
turistico de pilanco 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.07.11 Construccion Para La Elaboracion De
Los Planes Maestros De Aaua Potable Y 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.07.12 Construccion del sistema electrico para
el mercado de transferencias 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 9/8/2023
0160000780001 Av. 3 de Noviembre y 24 de Mayo (07) 2270 129 info@santaisabel.gob.ec

16:46:34




GAD MUNICIPAL DE SANTA ISABEL

SIG-AME
CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Desde:  01/01/2023 Hasta: 30/06/2023 Pagina 25 de 37
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 3.6.1 Denominaciéon:  Subprograma 6.-OTROS SERVICIOS COMUNALES
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
7.5.01.07.13 Construccion Del Sistema Electrico Para
El Estadio Municioal 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.01.07.20 Construccién, Remodelacién Y i i i
Adecuacion De Canchas Recreativas 84 021.22 0.00 84 021.23 55 911.82 28 109.4Q 55 911.82 49 115.89 28 109.40
7.5.01.07.21 Construccion Del Parque De La
Comunidad De La Cria 51 000.00 0.00 51 000.00 0.00 51 000.00 0.00 0.00 51 000.00
7.5.04.01 Lineas, Redes e Instalaciones Elctricas
12 400.00 0.00 12 400.00 6 121.60 6 278.40 6 121.60 107.13 6 278.40
7.5.05.01 mantenimiento y reparacioén en obras de
Infraestructura 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones. Permisos. Licencias Y 10 657.68 0.00 10 657.68 548.30 10 109.38 548.30 548.30 10 109.38
7.7.02.06 Costas Judiciales, Tramites Notariales,
Leaalizacién De Documentos 4 000.00 0.00 4 000.04 0.00 4 000.04 0.00 0.00 4 000.00
7.8.01.03.08 Emapasi-Ep
70 500.00 0.00 70 500.00 34 735.73 35 764.27 34 735.73 34 735.73 35 764.27
8.4.01.03 Mobiliario
1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 1 500.00 0.00 0.00 1 500.00
8.4.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS
401 567.67 0.00 401 567.67 400.0(0 401 167.67 400.0(0 400.00 401 167.67
8.4.01.05 VEHICULOS
550 179.00 0.00 550 179.00 0.00 550 179.00 0.00 0.00 550 179.00
8.4.01.06 Herramientas
4 123.57 0.00 4 123.57 0.00 4 123.57 0.00 0.00 4 123.57
8.4.01.07 EQUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS 3100.00 0.00 3100.00 0.00 3100.00 0.00 0.00 3100.00
8.4.02.01 Terrenos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
8.4.03.01 EXPROPIACION DE TERRENOS
308 912.39 0.00 308 912.39 0.00 308 912.39 0.00 0.00 308 912.39
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Total Funcién : 9720 142.78 -59 257.23 9 660 885.55 21296 918.12 7363 967.43 2296918.12 1937 228.43 7363 967.43
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5.3.01.05 Telecomunicaciones
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.02.04 Impresion Reproduccion Y Publicacion
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De
Proteccion 400.00 0.00 400.0(0 0.00 400.0(0 0.00 0.00 400.00
5.3.08.04 Material De Oficina
1 344.00 0.00 1 344.00 500.00 844.00 500.00 500.00 844.00
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
44 652.00 0.00 44 652.00 22 195.33 22 456.67 22 195.33 21745.27 22 456.67
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
4737.00 0.00 4 737.00 1125.5¢ 3 611.50 1125.5¢ 1125.50 3611.50
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
1770.00 505.00 2 275.00 1397.5¢ 877.50 1397.5¢ 1397.50 877.50
7.1.05.10 Servicios Personales Y Profesionales
Por Contrato 13 032.00 0.00 13 032.00 6 516.00 6 516.00 6 516.00 6 391.65 6 516.00
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
6 651.77 0.00 6 651.77 3 344.90 3 306.87 3 344.90 3 344.90 3 306.87
7.1.06.02 Fondo De Reserva
4 587.00 0.00 4 587.00 1651.48 2 935.52 1651.48 1651.48 2 935.52
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 1 086.00 0.00 1 086.00 0.00 1 086.00 0.00 0.00 1 086.00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales
1 550.00 0.00 1 550.00 0.00 1 550.00 0.00 0.00 1 550.00
7.3.02.16 Servicios De Voluntariado
1 730.00 0.00 1 730.00 0.00 1 730.00 0.00 0.00 1 730.00
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 6 291.07 0.00 6 291.07 0.00 6 291.07 0.00 0.00 6 291.07
7.3.03.01 Pasajes Al Exteriori O Interior
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.3.05.05 Vehiculos
4.999.92 0.00 4999.92 3990.00 1 009.92 3990.00 3990.00 1.009.92
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7.3.06.05.16 Estudios para la proteccién de la fauna
urbana del Cantén 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.3.06.05.25 Estudios Complementarios Para
Provectos 17 220.00 0.00 17 220.00 0.00 17 220.00 0.00 0.00 17 220.00
7.3.06.05.99.01 Estudios Para El Proyecto Del Mercado
Central De Santa Isabel. 32 300.00 0.00 32 300.00 0.00 32 300.00 0.00 0.00 32 300.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 12 504.00 0.00 12 504.00 10 420.00 2084.00 10 420.00 10 420.00 2084.00
7.3.06.07 Servicios Tecnicos Especializados
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.08.01 Alimentos Y Bebidas
750.00 0.00 750.00 0.00 750.00 0.00 0.00 750.00
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios
2 040.00 0.00 2040.00 0.00 2040.00 0.00 235.13 2 040.00
7.3.08.20 Menaje Y Accesorios Descartables
11 017.26 0.00 11 017.24 10 922.49 94.77 10 922.49 10 922.49 94.77
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos,
Contribuciones. Permisos. Licencias Y 2 000.00 0.00 2000.0d 0.00 2000.0d 0.00 0.00 2 000.00
7.8.02.04 Transferencias Y Donaciones Sector i i
Privado No Financiero 20914.35 0.00 20 914.35 10 000.0d 10 914.35 10 000.0d 0.00 10 914.35
8.4.01.03 Mobiliario
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
34 840.39 0.00 34 840.39 0.00 34 840.39 0.00 0.00 34 840.39
8.4.01.05 Vehiculos
17 200.00 0.00 17 200.00 0.00 17 200.00 0.00 0.00 17 200.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
1657.00 0.00 1657.00 0.00 1657.00 0.00 0.00 1657.00
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Total Funcion : 247 877.76 505.00 248 382.76 72 063.20 176 319.56 72 063.20 61723.92 176 319.56
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5.3.01.04 Energia Electrica
1 500.00 0.00 1 500.00 122.03 1 377.97 122.03 122.03 1377.97
5.3.01.05 Telecomunicaciones
4 500.00 0.00 4 500.00 1764.58 2 735.42 1764.58 1764.58 2735.42
5.3.02.03 Almacenamiento, Embalaje,
Desembalaie. Envase. Desenvase v 70.00 0.00 70.00 0.00 70.00 0.00 0.00 70.00
5.3.02.04 Impresion Reproduccion Y Publicacion
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.02.07 Difusion Informacion Y Publicidad
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.03.01 Pasajes Al Interior
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
500.00 0.00 500.00 160.0(Q 340.00 160.0(Q 160.00 340.00
5.3.04.03 Mobiliarios
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.06.13 Capacitacion para la Ciudadania en
General 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De
Proteccion 2 507.00 0.00 2 507.00 163.27] 2 343.73 163.27] 163.27 2 343.73
5.3.08.04 Material De Oficina
2.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00
5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Rebroduccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.01.05 Remuneracion Unificada
89 088.00 0.00 89 088.0( 37 299.29 51788.74 37 299.29 36 421.83 51788.74
7.1.01.06 Salarios Unificados
20 942.64 0.00 20 942.64 9 571.32 11 371.32 9 571.32 9 349.78 11 371.32
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
12 255.22 0.00 12 255.22 688.10 11 567.12 688.10 688.10 11 567.12
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
8 075.00 0.00 8 075.00 7 757.91 317.09 7 757.91 7 757.91 317.09
7.1.05.10 Servicios Personales Y Profesionales
Por Contrato 37 032.00 0.00 37 032.04 14 930.00 22 102.00 14 930.00 14 974.26 22 102.00
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
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7.1.06.01 Aporte Patronal
16 397.48 0.00 16 397.48 7 726.86 8 670.62 7 726.86 7 726.86 8 670.62
7.1.06.02 Fondo De Reserva
12 255.22 0.00 12 255.22 4 250.99 8 004.23 4 250.99 4 126.03 8 004.23
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 3 086.00 0.00 3 086.00 3 086.00 0.00 3 086.00 3 086.00 0.00
7.3.04.02 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Edificios Locale S Y Residencias 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.04.03 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Mobiliario 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.04.04 Instalacién Mantenimiento Y Reparacion
Maauinarai Y Eauioo 1 050.00 0.00 1 050.00 0.00 1 050.00 0.00 0.00 1 050.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.08.02 Vestuario Lenceria Y Prendas De
Proteccion 4 000.00 0.00 4 000.04 1822.03 2177.98 1822.03 1822.02 2177.98
7.3.08.03 Ccombustibles Y Lubricantes
418.58 0.00 418.58 0.00 418.58 0.00 0.00 418.58
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 11 560.00 0.00 11 560.00 0.00 11 560.00 0.00 0.00 11 560.00
7.3.08.11 Materiales De Contruccion Electricos Y
Plomeria 8 327.42 0.00 8 327.42 0.00 8 327.42 0.00 0.00 8 327.42
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios
2 000.00 0.00 2000.0d 0.00 2000.0d 0.00 0.00 2 000.00
7.3.14.04 Magquinarias Y Equipos
30.75 0.00 30.79 0.00 30.79 0.00 0.00 30.75
7.3.14.07 Equipos, Sistemas Informaticos Y
Paauetes Informaticos 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.5.05.02 Obras Para Generacion De Energia
Eléctrica 0.00 30 500.00 30 500.00 19 800.00 10 700.0d 19 800.00 19 800.00 10 700.00
8.4.01.03 Mobiliario
3 520.00 0.00 3 520.00 0.00 3 520.00 0.00 0.00 3520.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
267 689.25 0.00 267 689.25 0.00 267 689.25 0.00 0.00 267 689.25
8.4.01.05 Vehiculos
6 000.00 0.00 6 000.00 0.00 6 000.00 0.00 0.00 6 000.00
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Desde :

Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000

Funcién : 411 Denominaciéon:  Subprograma 1.- TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
8.4.01.06 Herramientas
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
33 500.00 -30 500.00 3000.00 0.00 3000.00 0.00 0.00 3000.00
Total Funcién : 547 316.56 0.00 547 316.56 109 142.34 438 174.22 109 142.34 107 962.67 438 174.22
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Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023 Pagina 33 de 37
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 51.1 Denominaciéon:  Subprograma 1. GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
5.8.01.01.01 Cinco Por Mil
27 600.00 0.00 27 600.09 15294.81 12 305.19 15294.81 15 294.81 12 305.19
5.8.01.02.03 APORTE AME ( ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DEL ECUADOR 16 800.00 0.00 16 800.00 7 929.31 8 870.69 7 929.31 7 929.31 8 870.69
5.8.01.02.04 APORTE AMA (ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES AZUAY 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
7.8.01.03.01 Aporte ALa Empresa Mancomunada i A
De Desechos Solidos 225 208.46 0.00 225 208.46 187 291.12 37 917.34 187 291.12 14 774.26 37 917.34
7.8.01.03.03 Concejo Cantonal De La Nifiez 'Y
Adolescencia 60 000.00 0.00 60 000.04 30 000.04 30 000.04 30 000.04 30 000.00 30 000.00
7.8.01.03.04 Convenio Farmasi
100.00 0.00 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
7.8.01.03.08 Emapasi-Ep
2000.00 0.00 2 000.00 121.38 1878.62 121.38 121.38 1878.62
7.8.02.04 Transferencias Y Donaciones Sector
Privado No Financiero 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
Total Funcién : 332 709.46 0.00 332 709.46 240 636.62 92 072.84 24063662 68 119.76 92 072.84
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Desde:  01/01/2023 Hasta: 30/06/2023 Pagina 34 de 37
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 5.2.1 Denominacion : Programa 2.-SERVICIO DE LA DEUDA
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
5.6.02.01 Sector Pblico Financiero
71 560.80 0.00 71 560.8( 51 066.89 20 493.91 51 066.89 51 066.89 20 493.91
5.6.02.02 Sector Publico No Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.6.02.03 Sector Privado Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.6.02.04.01 Empresa privada o mixta.
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.7.02.15 Indemnizaciones Por Sentencias
Judiciales 39 460.43 0.00 39 460.43 30 742.99 8 717.47 30 742.99 30 742.96 8 717.47
9.6.02.01 Al Sector Pblico Financiero
120 049.91 0.00 120 049.91 91 978.01 28 071.90 91 978.01 91 978.01 28 071.90
9.6.02.02 Al Sector Publico No Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.02.03 Al Sector Privado Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.02.04 Al Sector Privado No Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.03.01 Amortizacion De La Deuda Al Sector
Privado Externo Financiero 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.03.02 A Gobierno Y Organismos
Gubernamentales 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.03.03 Al Sector Privado Financiero (Coopera)
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.6.03.04 Al Sector Privado No Financiero
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
9.7.01.01 De Cuentas por Pagar
711 258.57 0.00 711 258.57 592 214.82 119 043.75 592 214.84 592 214.82 119 043.75
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SIG-AME

Desde : 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 5.2.1 Denominacion : Programa 2.-SERVICIO DE LA DEUDA
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
Total Funcién : 942 339.71 0.00 942 339.71 766 002.68 176 337.03 766 002.68 766 002.68 176 337.03
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Desde: 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023 Pagina 36 de 37
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcion : 5.31 Denominacion :  Junta Cantonal De Proteccion De Derechos De La N
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
5.3.01.04 Energia Electrica
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.01.05 Telecomunicaciones
1 560.00 0.00 1 560.00 411.18 1 148.82 411.18 411.18 1148.82
5.3.03.01 Pasajes Al Interior
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.03.03 Viaticos Y Subsistencias En El Interior
500.00 0.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria Y Prendas De
Proteccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.08.04 Material De Oficina
2 000.00 0.00 2 000.0d 787.55 1212.45 787.55 787.55 1212.45
5.3.08.05 Material De Aseo
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
5.3.08.07 Materiales E Impresion Fotografia,
Rebroduccion 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo
2 451.00 0.00 2 451.00 476.54 1974.44 476.54 476.56 1974.44
7.1.02.04 Decimo Cuarto Sueldo
1 558.36 0.00 1 558.34 1104.17 454 .19 1104.17 1104.17 454.19
7.1.05.10 SERVICIOS PERSONALES POR
CONTRATO 29 412.00 0.00 29 412.00 13 072.00 16 340.00 13 072.00 12 978.46 16 340.00
7.1.05.13 Encargos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.1.06.01 Aporte Patronal
3315.76 0.00 3 315.76 1793.81 1521.95 1793.81 1793.81 1521.95
7.1.06.02 Fondo De Reserva
2131.32 0.00 2 131.32 748.649 1 382.64 748.649 748.66 1 382.66
7.1.07.07 Compensacioén Por Vacaciones No p i p
Gozadas Por Cesacién De Funciones 2 451.00 0.00 2 451.00 1294.95 1156.05 1294.95 1294.95 1 156.05
7.3.02.21 Servicios Personales Eventuales Sin
Relacién De Dependencia 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.05.05 Vehiculos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.06.06 Honorarios Por Contratos Civiles De
Servicio 3 000.00 0.00 3000.00 0.00 3000.00 0.00 0.00 3000.00
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Desde : 01/01/2023 Hasta: 30/06/2023
Tipo de Presupuesto: 6 Institucién : 709 Unidad Ejecutora: 0000
Funcién : 5.3.1 Denominaciéon :  Junta Cantonal De Proteccion De Derechos De La N
. . . Asignacion . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacion Inicial Reformas Codificado Compromiso Comprometer Devengado Pagado Devengar
7.3.06.13 Capacitacion Para La Ciudadania En
General 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
7.3.08.07 Materiales De Impresién, Fotografia,
Reoroduccién Y Publicaciones 1996.50 0.00 1996.5( 0.00 1996.5( 0.00 0.00 1996.50
7.3.08.09 Medicamentos
3.50 0.00 3.5(0 0.00 3.5(0 0.00 0.00 3.50
8.4.01.03 MOBILIARIO
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
8.4.01.04 Magquinarias Y Equipos
1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
8.4.01.07 Equipos Y Sistemas Informaticos
1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 1 000.00 0.00 0.00 1 000.00
Total Funcién : 51 889.44 0.00 51 889.44 19 688.88 32 200.56 19688.88  19595.34 32 200.56
Total Gasto : 14 520 632.53 31 808.51 14 552 441.04 4592 077.11 9960 363.93 4 579 776.56 3999 844.62 9972 664.48
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
JEFE(A) FINANCIERO(A)
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Bqf. Gabriela Ordoiiez
GERENTE

Cpa. Esteban Alvarez
CONTADOR

CODIGO DETALLE INGRESOS GASTOS
1.4.02.05 De Ir:ts?rumental Medico Menor, Insumo Medicaos y $ 100,000.00
Medicinas
1.8.01 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES S 50,000.00
3,6.02.01 Del Sector Publico Financiero $ 50.00
1,7.0.1.02 De Fondos de Autogestién 5 70.00
3.8.01.01 Cuentas por Cobrar S 5,000.00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas $ 47,964.00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo $ 4,155.33
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo $ 3,066.66
5.1.05.09 Horas extraordinarias y Suplementarias $ 1,000.00
5.1.06.01 Aporte Patronal $ 5,491.80
5.1.06.02 Fondos de Reserva S 3,495.60
5.1.07.07 Cump.ensaclan ppr vacaciones no gozadas por $  3,000.00
cesacion de funciones
5.8.01,02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas S 2,500.00
6.3,.01.01 Agua Potable $ 50.00
6.3.01.04 Energia Electrica S 700.00
6.3.01.05 Telecomunicaciones S 2,792.00
6.3.02.07 Difusén, Informacion y Publicidad $  500.00
6.3.03.03 Viaticos y Subsistencia en el Interior S 300.00
6.3.06.01 Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada $ 3,000.00
6.3.06.03 Servicios de Capacitacion S 300.00
6.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios S 18,384.00
6.3.07.02 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquet S 500.00
6.3.07.04 Mantenifniento y Reparacion de Equipos y Sistemas % 500.00
Informaticos.
6.3.08.01 Alimentos y Bebidas $  200.00
6.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion. S 190.00
6.3.08.04 Materiales de Oficinas. $ 500.00
6.3.08.05 Materiales de Aseo S 500.00
6.3.08.11 Mate_'riale.s de Construccion, Electricos, Plomeria, $ 200.00
Carpinteria.
6.3.12.09 Medicinas y Productos Farmaceuticos S 36,220.61
6.7.01.02 Tasas Generales $ 30000
6.7.02.01 Seguros ) 400.00
6.7.02.04 Gastos por Servicos Financieros S 500.00
Insumos, Materiales y Suministros para Construccion,
208 Electricidad, Plomerf:, Carpinterfa,geﬁalizacio’n\.fial, 5 3000.00
Navegacion, Contra Incendios y Placas
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos S 200.00
9.6.02.01 Al Sector Publica Financiero $ 10.00
9,7.01.01 De Cuentas por Pagar $ 15,000.00
TOTAL 5 155,120.00 | $155,120.00
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